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BEVEZETES

35 éve 1984 szeptemberében alltam el0szor katedrara Ruzsan, azdta folyamatosan tanitok.
Kozben folyamatosan tanultam, képeztem magam, s a mai napig Orommel és szivesen
gyakorlom e hivatast. Vezet6i feladatokat 1988 ota latok el, 1993-ig intézményvezetd-
helyettesi, 1993 szeptemberétdl intézményvezetdi munkakorben tevékenykedek.
Intézményvezetdi éveim alatt vette fel iskolank Weores Sandor nevét, valamint 1994-ben indult
el a miivészetoktatas.

2007. majus 30-4n Ruzsa és Pusztamérges Onkormanyzata tarsulasi megallapodast kotott az
iskolak tarsulasara, igy a két intézmény 2007. szeptember 1-t6l tarsult. A tarsulas 2011.
augusztus 31-ig tartott. Ez id6 alatt e két intézmény intézményvezetdi feladatat lattam el.
2013. januar 1-jei intézményfenntartdi valtast koordinaltam, a régi és az 0j fenntartd6 munkajat
segitve, gordiilékenyen ment végbe.

Jol miikodo, tobb valtozason atesett iskola vezetésére vallalkoznék ugy, hogy a valtozasok
mellett megorizhetdek legyenek az iskola hagyomanyai, eredményei és értékei. Rendkiviil
fontos koriilmény a nevelGtestiilet, az iskolai dolgozok, a sziilok, Ruzsa kozség lakossaganak
megelégedése.

Mindehhez érzek magamban erdt €s kitartast, nyitott vagyok a valtozasokra. A fenntarto
tankeriilet és a kozség altal megfogalmazott elvarasoknak megfelelve, az iskola tanuldinak,
sziloi szervezetének és az iskola minden dolgozdjanak érdekeit szem elott tartva, bizva
tamogatasukban, megvalosithatonak tartom a j6 iskolavezetést.

Ennek szellemében ismertetem vezetdi programomat, s kérem az érdekelt felek tAmogatasat.



SZAKMAI ONELETRAIJZ
Ollmann-né Lovaszi Agnes
6786 Ruzsa, Jozsef A. u. 5.
e-mail: ollmannne@gmail.com

,» A siker azokhoz partol, akik energikusak, hogy dolgozzanak érte, elég bizakodoak, hogy
higgyenek benne, elég tiirelmesek, hogy varjanak ra, elég batrak, hogy megragadjak, és elég
erdsek, hogy megtartsak.” /P. Smith/

Személyi adatok: 1962. szeptember 7-én sziilettem Szegeden. 1993-ig itt éltem, ekkor
koltdztem Ruzsara. Férjnél vagyok, férjem Morahalmon az Alféldviznél
dolgozik. Két gyermekem van, Andrea és Tamas.

Munkaviszony: 1993 6ta intézményvezetd
1988-1993-ig intézményvezet6-helyettes
1988-ig osztalyfonok, matematika ¢&s testnevelés szakos tanar,
szakszervezeti vezetd
1984. augusztus 16-t61 Ruzsai Altalanos Iskola

Iskolak: 2001-ben a Janus Pannonius Tudomanyegyetem altal szervezett, a
Szegedi Tudomanyegyetem Bdlcsészettudomanyi Karan megvalosult
képzésben kdzoktatasi vezetd szakon szereztem szakvizsgat.
1999-ben egyetemi diplomat szereztem testnevelésbdl, a Janus
Pannonius Tudomanyegyetemen
1996-ban kaptam szamitastechnika szakos tanari diplomat,
1984-ben szereztem altalanos iskolai tanari diplomat matematika-
testnevelés szakon, mindkettét a Juhdsz Gyula Tanarképzd Foiskolan,
1980-ban érettségiztem Szegeden a Radnoti Miklos Gimnaziumban.

Palyam soran szamos tovabbképzésen vettem rész, melyek a kovetkezok:


mailto:ollmannne@gmail.com

Projektpedagdgia, epochalis oktatés 215/2010.

Valtozas-és projektmenedszment a kozoktatési 1319/2010.
intézmények gyakorlataban

Hatékony egyiittnevelés az iskolaban 3042/2010.

A tanitasi-tanulasi modszerek korszerisitése-az IKT 4001/2010.
eszk0zok hasznalata az oktatasban

Interaktiv tabla hasznalata 7550/2011.

ABPE-tovabbképzés 1. a koltségvetési szervek vezetdi és 179/2012.
gazdasagi vezetdi részére

"A portfolio szerepe a pedagdgusok mindsitési 2013/0192
folyamatéaban"

Vezetbképzo6 tanfolyam 1997/98.
IBM PC alapfoku szamitdgépkezeldi tanfolyam 8/1993.

Az intézmény adatfeltoltési feleldsok az intézményekben 2015/INT-0309
informatikai jellegti képzés...

Windows 10 hasznalata 75/2016

A "Grassrots" labdarugas modszertani és gyakorlati alapjai  2017/GRASS_FLS/087/2

Egyéb szakmai palyazatok, tapasztalatok:

TAMOP-3.1.4 Csillogd Gyerekszemek Ruzsan és Pusztamérgesen



TAMOP- 6.1.2-A TIE ,Komplex intézményi mozgasprogramok és kapcsoldodd
egészségfejlesztési alprogramok megvaldsitasa az altalanos iskoldkban, valamint szabadidds
k6z0sségi mozgasprogramok és kapcesolodo egészségtejlesztési alprogramok megvaldsitasa az
iskolan kiviili szereplok bevonasaval”

TIOP 1.1.1.-08 ,,Intézményi informatikai infrastruktura fejlesztés a koézoktatasban™

TIOP 1.1.1.-12 . Intézményi informatikai infrastruktura fejlesztés a koézoktatasban™
ERASMUS + 2015-2017

ERASMUS + 2017-2019

EFOP 4.1.3-17 - Infrastrukturalis fejlesztések Ruzsan

EFOP 1,5.3-16 — ,,Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben.

A TELEPULESI ES TERSEGI FEJLESZTESEK TAMOGATASARA (TP-1-2015)

A palyazatok soran projektmenedzseri feladatot lattam el.

HATARTALANUL palyazat 3 éve Forraskittal kozosen.



HELYZETELEMZES

Ruzsai Wedres Sandor Altaldnos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola
OM: 063188
6786 Ruzsa, Ullési ut 2.

Fenntart6 adatai: Szegedi Tankertileti Kézpont
6726 Szeged, Bal fasor 17-21.

Eletiink és kornyezetiink folyamatos mozgasban van és ez a jovében is varhatd, ezért
jovoképemet az allando valtozés hatdrozza meg.
A mai tarsadalmakban a valtozds tutja a tanulds, &m ez nem Oncélu, hanem a napi
tapasztalatokkal egyiitt az életiink megismerésének eszkoze, az orom forrasa. Uj
tulajdonsagokra van sziikségiink, megtartva mindazt, ami multunkbol a jovot pozitivan
befolyésolja.
Vezet6i programom helyzetelemzésre épiil, melynek soran torekszem arra, hogy:

= val6séagos, tényszerii képet mutasson

= atantestiilet és az érdekeltek k6z0s véleményén alapuljon

= az iskola miikodésének minden teriiletét atfogja.

A neveld - oktatd munkat az intézmény alapdokumentumaiban (Pedagodgiai Program,
Szervezeti és Mukodési Szabalyzat, Hazirend) foglaltaknak megfeleléen végezziik. Ezek a
dokumentumok nem allanddak, mindig valtoznak az aktualis jogszabalyoknak megfelelden.

A Pedagdgiai Programban leirtakkal a sziilok is és a tanulok is egyetértenek, javaslataikat
tartalmazzak.

Vezetdi munkdm soran mindig nagy hangsulyt fektettem arra, hogy tanuldink szeressenek
tanulni, sziikségét érezz¢ék annak, hogy tovabbtanuljanak.

Fontosnak tartottam még, hogy az Altalanos iskoldban megszerzett tudéasszintet a
kozépiskoldban is tartani tudjak, valamint a kozépiskoldkban 6rdmmel fogadjak a ruzsai
tanulokat, mert tudjak, hogy tanuldsban és mas téren is szamithatnak rajuk.

Orémmel mondhatom, hogy ez eddig sikeriilt. A kdzépiskoliban a legtdbb tanulonk megallja
helyét, s6t van, aki javitott is tanulmanyi eredményén. Volt kozépiskola, aki gratulalt az

oktatasban végzett munkankért.



Tudjuk, hogy a kovetelmény egyre nagyobb tanuloink felé, de ezt tapasztalhatjuk a hétk6znapi
¢letben is, ezért a sziilokkel kozos feladatunk az, hogy biztositsuk szdmukra, hogy

megfeleljenek az eldttiik all6 kihivasoknak.

ISKOLAT JELLEMZO ADATOK:

Az iskola altal ellatando feladatok:
= alapfoku oktatas
= sajatos nevelési igényll tanulok ellatasa
= alapfokt miivészeti oktatés
= napkdzi otthonos és tanuloszobai ellatas
= intézményi étkezeés
= intézményi vagyon mitkddtetése
= didksport

= feln6ttoktatas

Tanuloi adatok:

1984-ben palyakezdésem elején az iskola tanuloi 1étszdma 345 f6 volt, azota folyamatos

csOkkenés lathatd. Ma Ruzsan 138 16 tanul.

Kezdetben még voltak parhuzamos osztdlyok, ma mar csak 1-1 osztdly mikodik
évfolyamonként. Az osztalyok 1étszama 12-21 16. A késObbi években varhatéan nem csokken
tovabb a Iétszam. A 2019/2020-es tanévre varhato els6sok szama Ruzsan 21 16, igy a tanuloi

létszdmban egy kis ndvekedés varhatd, mert a 8. osztalyosok szama 12 f0.

Osztalylétszamok alakuldsa az elmult két tanévben és a varhato kovetkezd 2019/2020-as tanév:

Evfolyamok: 2017/2018-as tanév | 2018/2019-es tanév | 2019/2020-as tanév

1. 18 16 23 f6 21 f6




2. 14 6 14 6 23 f6
3. 20 f6 14 £6 14 £6
4. 18 6 19 6 14 £6
5. 20 f6 20 f6 19 6
6. 16 £6 2116 20 f6
7. 15 £6 14 £6 2116
8. 22 f6 13 6 14 6
Osszesen: 143 £6 138 f6 146 f6

Dolgozoi létszam:

Az allandéan csokkend tanulolétszam kovetkeztében 2000-t6]1 folyamatosan csdkkent
intézménylink pedagdgus dolgozoi 1étszama. Jelenleg a miivészeti oktatdssal és technikai
dolgozokkal egyiitt: 22,92 f6 dolgozot alkalmazunk.

Az oktatast 1 {6 iskolakonyvtaros és 1 {6 iskolatitkar segiti.

A technikai dolgozdk szdma: 1 f6 karbantartdé és harom f6 technikai kisegitd. Az iskola
technikai dolgozoi biztositjak a biztonsagos kdrnyezetet az iskola tanuldinak.

A dolgozdok 0Osszetétele évek Ota nem valtozott, igy az iskolaban egy jol egyiitt miikodo
kozosség dolgozik. Az évek oOta tartd k6z6s munkank eredménye tanuldink versenyeken

nyujtott jo szereplésében, valamint az iskolai rendezvényeken mérhetd.

Gazdalkodas:

Az intézmény részben 6nalloan gazdalkodik. Az éves koltségvetést az intézménnyel egyeztetve
a fenntartdo allapitja meg, melyben figyelembe veszik az intézmény kéréseit. Az iskola
koltségvetésének nagyobbik részét a bérek és jarulékaik teszik ki. A dologi kiadasok fedezete

évek ota biztositott, vagy fenntartoi, vagy palyazatok segitségével.

Targyi feltételek:
Az oktatashoz sziikséges targyi feltételek biztositottak. A kotelezd eszkdzok és épitmények a
torvényi eléirasoknak megfeleléen a tornaterem kivételével rendelkezésre allnak. Evek ota

palyazatok segitségével folyamatosan ujitjuk fel a tantermeket.



A most zar6dd6 EFOP palyazat segitségével sikeriilt felujitani, kicserélni 9 tanterem
melegburkolatat, 6 mellékhelyiség teljes felajitasat, valamint nyilaszarok cseréje is
megvalosult. A nyilaszarok igy az épiiletben mar szinte 100%-ban kicserélésre keriiltek.

A nyilaszarok cseréjével az energiafogyasztas és felhasznélas is csokken majd az iskolaban,
ezzel is hozzéajarulva kiadasunk csokkentéséhez.

Ezzel még esztétikusabb és szebb kdrnyezet varja nap mint nap tanuldinkat.

A kornyezetet szinesitik a folyosokon és a tantermekben a pedagdgusok ¢€s tanulok dekoracioi,
kreativ munkai.

Iskolankban az éves tisztitd meszelést és javitasokat intézménylink technikai dolgozoi végzik a
fenntart6 altal biztositott alapanyagokkal.

A tornaterem hianya nagyon érezhetd fdleg a téli idészakban. Sajnos foleg télen az is elofordul,
hogy egyszerre két osztalynak van testnevelés Oraja a tornaszobdban, ahol 6 oszlop van
kozépen, mert a heti 5 6rat masként nem lehet beosztani.

Palyazat segitségével nagyon fontos lenne egy fedett palya kialakitasa.

Altalanos iskolai oktatds:

Az als6 tagozatban az el6z0 évekhez képest, mar évek ota a tanitdé pedagdgus 1-4 osztalyig
egyltt van tanuloival, orait szinte minden tantargybol 6 tanitja, kivétel a testnevelés. Az also
tagozatban iskolank tanit6i nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy a sziilékkel kdzosen, egyiitt
neveljék és oktassak a gyerekeket. Erre azért is van lehetdség, mert ndlunk a sziilok nap, mint
nap konzultalhatnak a pedagdgusokkal, amit a sziilok ki is hasznalnak. A kapcsolat csaladias,
amit a k6z0s csaladi rendezvényekkel, egyiitt toltott csaladi nappal még szorosabba tesznek. Az
ovoda iskola atmenet konnyitését tobb kolcsonds latogatassal, kozos programokkal segitjiik.
Az 6voda- iskola munkacsoport mar 2009 6ta mitkodik.

A fels6ben mar szakos tanitas folyik. A szakos ellatottsag 100%-0s.

Sajnos par éve csak oraadokkal tudjuk megvaldsitani a fizika és az informatika tantargyak
oktatasat. A pedagdgusok nagyon lelkiismeretesen végzik munkajukat, mivel a fizika szakos
pedagdgus példaul 4 iskoldban is tanit, nem tud részt venni minden iskolai rendezvényilinkon,
hogy tanuldinkat még jobban megismerhesse és ezzel munkajat is segitse.

A sziikds orakeret ellenére tehetséggondozast, felzarkdzast és szamos szakkort is tartunk
iskolankban. Ezekre nagyon nagy sziikség van, hogy tanuldoinknak minél tobbet tudjunk
segiteni: a felzarkozasra szorult tanuloknak segitsiink felzarkdzni, a tehetséges tanuldknak

pedig minél jobb esélyeik lehessenek a versenyeken, amelyeken indulnak.



Intézményiink tanuloi a kis Iétszam ellenére sz€p eredményeket érnek el mind tanulmanyi, mind
pedig sportversenyeken.

Intézménytlink IKT ellatottsaga nagyon jo. Rendelkezik szinte minden pedagdégusunk sajat
laptoppal az EFOP-3.2.4 palyazat segitségével. Tanitasuk soran alkalmazzak a modern IKT
modszereket.

Célom, minél t6bb helyben megtartott tovabbképzés szervezésével segitséget adni a munkajuk
sordn az IKT ezkozok korszerti hasznositasahoz.

Pedagogiai programunk alapjan kiemelt feladatunk a szovegértd olvasas, a matematikai
gondolkodas, egy idegen nyelv minél magasabb szintli elsajatitasa €s a személyiségfejlesztés,
kiilondsen a tudas, mint érték, elfogadésa terén.

Tovabbtanulasi adatok:

Szakkozép- Szakmunkas- Specialis
Tanév Gimnazium iskola képzd iskola Osszesen
2016/2017 1 9 7 0 17 16
2017/2018 0 15 7 0 22 6

Intézményiink kompetencia mérési eredményei évek Ota az orszagos atlagnak megfelel vagy

atlag feletti.

A kovetkez0 tablazat az elmult évek eredményeit tartalmazza:




A telephely eredménye az eddigi kompetenciamérésekben

- Képzési Atlageredmény (megbizhatdsagi tartomany)
Mérési tertlet| Evf.
forma 2017 2016 2015 2014 2013
1600 1475 1572 1505 1477
3 It. isk.
B | (1553;1656) © (1429;1525) © (1470;1685) © (1437:1561) © (1416;1535)
Matematika o 510 4 7 %
15 161 1615 1694 15
. It. isk.
B . (1523;1671) @ (1551,1672) @ (1565;1659) @ (1649;1730) @ (1457;1624)
1636 1400 1465 1497 1418
3 It. isk.
" b (1524,1732) @ (1298;1502) @ (1390;1523) @ (1403;1558) @ (1369;1500)
e o 529 600 508 597 8
1 1 1 1 1481
; It. isk.
9 o (1396,1652) @ (1564,1643) @ (1441,1592) @ (1491,1688) @ (1397;1587)

) A 2017. évi eredmény az adott év eredményénél szignifikdnsan magasabb
) A telephely 2017. évi eredménye nem k0Idonbozik szignifikdnsan az adott év eredményétd!
@ A 2017. évi eredmény az adott év eredményénél szignifikansan gyengébb

Napkozi, tanuloszoba:

A napkozit, tanuldoszobat az igényld gyerekek szamanak megfelelden alakitottuk ki. Nagy
elorelépés volt, hogy beindithattunk egy tanuldszobat is a két napkozis csoport mellett, igy
csOkkent a zstufoltsag. A 1étszdmok még igy is 20 f6 felett vannak. A napkdziben a tanulas utan

kozbsen jatszanak vagy foglalkozason vesznek részt a tanulok.

Sajatos nevelési igényii oktatas:
Az SNI-s tanulokkal iskolankban sajat alkalmazasban allo, szakképzett gyogypedagdgus

&4

foglalkozik a térvényi eléirasban szereplé oraszamban. A tanulok oktatasa integraltan folyik.
20 6 SNI-s tanul6 van.

A magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldkkal kistérségi szinten hetente 1 o6raban,
évenként hatszori alkalommal foglalkozik kiilsés gydgypedagdgus.

Logopédusi ellatasban szintén kistérségi keretek kozott részesiilnek tanuloink heti egy

alkalommal.

Alapfoku miivészetoktatas:

Iskolankban vezet6i munkam alatt inditottuk el 1994-ben az alapfokii miivészetoktatast,
melynek keretében zenei tanszakokon (zongora, furulya, klarinét), képzd- és iparmiivészeti
tanszakon (kézmiives), drdma és szinjaték tanszakon (szinjatszd) csoportok mitkodnek. Minden
lehetséges eszkdzzel meg kell tartani ezek mitkddését, hiszen kdzségiink tanuldinak nagy része
mashol nem juthatna hozz4 ezekhez a lehetdségekhez, s a miivészeti oktatas nagyban hozzajarul

személyiségiik kibontakoztatdsdhoz, fejlédéséhez.



Munkéjukkal szinesebbé tudjuk tenni miisorainkat iskolai és kozségi szinten is.

Iskolai étkeztetés:
Az iskolai tanulok étkeztetését a Ruzsai Hétszinvirag Ovoda és Boleséde Iskola konyhaja latja
el. Tanuldinknak egészséges ételeket biztositanak napi haromszor (tizorai, ebéd, uzsonna) vagy

csak ebéd forméajaban.

Iskola technikai dolgozoi:

Az iskolai vagyon miikodtetésében jelenleg 3 6 takaritd és 1 6 karbantartd dolgozik.
Munkajukat precizen végzik. Evek ota 6k végzik a nyari karbantartasi munkakat. Minden
munkafolyamatban lehet rajuk szamitani. Az iskola kiils6 tereit gondozzak, locsoljak rendben

tartjak.



PEDAGOGIAI MUNKA

A pedagodgiai programot, hazirendet és az intézmény Osszes szabalyzatat elkészitettiik a
jogszabalyi eldirasoknak megfelelden.

Egyre fontosabb feladat a felzarkdztatas. Iskolankban a hatranyos helyzetii tanulok, illetve a
halmozottan hatranyos helyzet{i tanulok szama a jogszabalyi valtozasok miatt kevesebb lett, de
még mindig magasnak mondhatd, kozel 15%.

Intézményiink mindig fontosnak tartotta a rdszoruld gyerekek segitését. Ezért fontosnak tartjuk,
hogy rajuk kiilondsen nagy figyelmet forditsunk. A felsds tanuldkat 4 vagy 5 napos erdei iskolai
kirandulasra tudjuk elvinni mar 10 éve. Voltak évek, amikor palyazati tamogatassal, de volt
éviink amikor - mint az elmult tanévben is - a fenntart6d tdmogatasaval tudtuk ezt megvaldsitani.
A felzarkoztatas mellett nagyon fontos feladatunk a tehetséggondozas. Iskolaink tanuloi koziil
sokan jutnak el sport és tanulmanyi versenyeken akar az orszagos szintig is, ahol jol megalljak
helyiiket. Mondhatom, hogy évek ota tanuldéink meghatarozd szerepl6i az orszagos angol,
kémia, KRESZ, szavalo, mesemondo, ugrokotél, labdarugas, atlétika €s mezei futod
versenyeknek. Evek ota csapatban vagy egyéni versenyszamban részt vesziink a Kis Iskolak
Orszéagos Didkolimpian.

Az itt leirtak is azt mutatjak, hogy neveldink az iskola minden tanuldjara odafigyelnek, egyiitt
dolgoznak.

Az oktatas soran nehéz megteremteni a tanar-diak-sziild viszony harmonikus miikodését.
Ennek az egyiittes munkanak a kialakitdsan dolgozik intézményilink minden dolgozoja a
kiilonb6zo rendezvények megtartasaval, megszervezésével is.

Az intézmény, a fenntartd és a kozség 0sszefogasat mar sokszor bebizonyitottuk. A Sziilok
baljaval, melyet 26 éve tartunk, az évente megtartott egészségnappal, a mar két alkalommal az
Erasmus+ palyazat keretében hat illetve 6t orszag vendéglatasaval, ahol iskolank és hazank
oktatéasat és az iskola munkdjat ismerhették meg a kiilfoldiek.

A rendszeres tinnepségekkel és kozségi rendezvényekkel is tudjuk bizonyitani, hogy milyen jol

egyiitt tudunk mitk6dni nemcsak iskolan beliil, hanem a kdrnyezetiinkkel is.



VEZETOI PROGRAM

A meghirdetett intézményvezetdi allashelyre torténd kinevezes esetén az alabbi vezetési

programot kivdnom megvalositani. Olyan iskola kialakitdsa a célom, amely:

= megorzi az eddigi hagyomanyokat

= alkalmazkodik a megvaltozott kornyezethez

® magas szintll oktatd munkat végez

= felkésziti a mindennapi feladatokra, versenyhelyzetekre, az Eurdpai Uni6 elvarasaira
tanitvanyait

= gyermekkdzpontl és partnerkozpontll intézmény

= eredményesen gazdalkodd

= palyazati helyzeteket kihasznald

Oktatas:

A nevelés egyidds az emberiséggel. A korszerii pedagogiai célkitiizések torténelmi koronként
valtoztak, am mindig megmaradt - valljuk mi is - az altalanos cél: fejleszteni 6nmaga s
kornyezete szamara. Ez a nevelési-oktatasi tevékenység mindig személyre szabott. Tartalmaz
kozosségi elvarasokat, de a gyermek adottsagaihoz, képességeihez igazodik. Pedagodgiai
felfogasunk olyan tevékenységrendszert formal, mely lehetdséget ad a tanuldinknak arra, hogy
nemzeti kulturank és az egyetemes miiveltség alapjainak elsajatitdsan tul az emberi egylittélés
alapvetd normait is megismerjék és gyakoroljak. Nevelomunkank alapja az egylittmiikodés. Az
iskolavezetés, a munkakozosségek, az osztalyfonokok és a szaktanarok e program alapjan
igazitjadk egymdshoz és a tanulokhoz elvarasaikat, s tervezik éves feladataikat. Ez az alapja a
csalad és az osztalyfonokok kozott kialakuld kapcsolattal szembeni elvarasoknak, csaktgy,
mint iskolank ¢és az O6voda kozott formalédd viszony megitélésének, a kozépfoku
intézményekhez vald igazodas tervezésének. A gyermek fejlédése az, mely pedagogiai
tevékenységiinket rendszerbe fiizi s munkidnk eredményességét, egyiittmiikddésiink
célszerliségét, hatékonysagat mindsiti.

Minden tanuldnak esélyt kell biztositani ahhoz, hogy tehetsége, képességei szerint fejlédhessen,
a tovabbtanulashoz és életkezdéshez sziikséges alapismereteket elsajatithassa. Alapelviink a
gyermekszeretetre épiild, a gyermeki jogokat tiszteletben tarté pedagdgia. Humanizmusunk

mércéje, hogy nem varhatunk el tobbet a tanulotél, mint amit teljesiteni képes, de



kovetkezetesen elvarjuk tanitvanyainktol az igyekezetet, torekvést, az eredmények elérésére.
Ezen célok szellemében formaljuk a nevelGtestiilettel k6zosen napjainkat. Célom, hogy az
elébb leirtak megvaldsitasara, ha palyazat segitheti, minden lehetdséget hasznaljunk ki.
Fontos az iskoldban miikod6 KEVE program miikddtetése és felmend rendszerben vald
biztositasa, felsé tagozatban a technika tantargyba valo beépitése. A KRESZ ismerete nagyon
fontos, hiszen ha megtanulnak tanuldéink helyesen kozlekedni, kevesebb altaluk ismeretlen
kozlekedési helyzetbe keverednek, kevesebb kozlekedési balesetet fognak okozni.

Tovabbra is szeretném kihasznalni a jo adottsagainkat a nagy udvarral €s sportpalyakkal, ezért
a testnevelés tantargy fontossaganak kiemelését szeretném megtartani, mert tanuldink csak ezen
az O0ran mozognak, délutdn inkdbb a szamitogép elott iilnek. A sportversenyeken nyujtott
kiemelkedd teljesitmények is mutatjak, hogy fontos ezzel foglalkozni. Palyazat segitségével a
fenntartoval és a kozséggel egyiitt palyazati lehetOséget kihaszndlva egy fedett sportpalya,
esetleg miifiives palyat 1étrehozni.

Tovabbra is tervezem a jol bevalt programok megrendezését, lebonyolitasat. (allatok
vildgnapja, egészséghap, zene vilagnapja, csaladi adventi késziilddés, mikulas, karacsonyi
iinnepség, kultira napja, farsang, sziilok balja, teriileti és megyei sportversenyek rendezése,
Wedres Sandor hét, Giszasoktatas) Az évente megrendezett DOK nap, melynek programjat a
didkokkal elore egyeztetjiik, velik kozosen tervezziik meg. Szeretném, ha tanuldink az
elkdvetkezd években is indulndnak minél tobb tanulmanyi- €s sportversenyen, melyeken az
el6z6 évekhez hasonloan eredményesen szerepelnének.

El6térbe szeretném helyezni a pedagdgiai programunkban is megfogalmazott ért6 olvasas €s
matematikai logika fejlesztését, mert munkam soran azt tapasztalom, hogy nem értik a tanulok,
hogy mit olvasnak. Ennek érdekében a kdvetkezd években azt szeretném, hogy pedagdgusaim
részt vegyenek olyan tovabbképzéseken, mellyel segithetem ijabb modszerek megismerését.
Munkéankat mindig az orszdgos, a helyi elvardsoknak megfeleléen a mindenkori térvényi
elvarasok figyelembevételével kell végezni, ugy, hogy az iskolaban tanulé gyerekek és sziileik
elégedettek legyenek. Az iskola eddig is nyitott volt a sziilok felé, barmikor megkereshették a
gyermekiiket tanitd pedagdgusokat, vagy havonta a fogado6 orakon, illetve évente 3 alkalommal
megrendezett sziildi értekezleten. Ezen elvarasok szellemében tervezem a kdvetkezo éveket is.
Tovéabbra is kiemelkedd fontossagunak tartom a modern digitalis eszk6zok hasznalatat.
Intézménylink pedagdgusai most is jo1 alkalmazzak ezeket a modszereket és szivesen vesznek
részt ezzel kapcsolatos tovabbképzésen. Az digitalis eszk6zok allando fejloddése és valtozasa

miatt sziikséges, hogy mi pedagégusok mutassuk meg tanuldinknak az ujat, de azt is mutassuk



meg, hogy milyen veszélyekkel jar a haszndlatuk és tanitsuk meg jol hasznalni ezeket az

eszkozoket.

Kapcsolatok:

Tovabbra is fontos a tankeriilettel, onkormanyzattal, sziilokkel val6 jo kapcsolat megtartasa.
Napi kapcsolatban allunk a Csongrad Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Morahalmi
Tagintézményével, mert Ok biztositjdk tanuldink szamara a BTMN-s, a logopédiai,
gyogytestnevelési €és pszichologiai ellatast.

A kozségben szamos civil szervezettel tartjuk a kapcsolatot (Nagycsaladosok egyesiiletével, Az
Intelligens Faluért Egyesiilettel, szovetkezetekkel, katasztrofavédelemmel, rendérséggel, a
Ruzsa Sandor Egyestilettel, sportkorrel stb.)

Az eddigi j6 kapcsolatot tovabbra is szeretném fenntartani, a telepiilés életébe tanuldinkkal és
iskolank pedagogusaival bekapcsolodni, rendezvényeken aktivan részt venni.

J6 kapcsolatot apolnak a bolesddével, 6vodaval, idések otthonaval egyardnt. A bdlcsdédés és
ovodas tanulokat meg szoktak ajandékozni tanuloink sajat készitésii ajandékkal karacsony
alkalmabol. Az idések otthonaban rendszeresen részt vesziink miisorokkal, melyeknek a bent
laké id6sek nagyon oriilnek.

Az iskola kiils6 kapcsolatainak fenntartasa, a mar jol miikodé évoda-iskola kapcsolatot tovabba
altalanos iskola-kozépiskola kapcsolatot erdsiteni, hogy tanuldink konnyebben vegyék iskolaba
Iépéskor és kozépiskolaba lépéskor az akadalyokat.

A kozépiskolak visszajelzései alapjan jo oktatd munkat végziink.

Targyi feltételek:

Intézményiink minden dolgozdja torekedjen tovabbra is a minden igényt kielégitd kornyezet
kialakitasara.

Intézményiink jelenlegi jo targyi feltételének megdrzése, ha pélyazati lehetdség van, annak
kihasznalasa tovabbra is fontos feladat.

A tanuldkban ki kell alakitani, hogy kornyezetiiket védjék és ovjak, ne csak otthon, hanem az
iskolaban és a telepiilésen egyarant.

Nagyon fontos az iskolai jatszotér ujraépitése, és az iskola hatsé udvaranak parkositasa.
Mindkettét a kovetkezd években szeretném megvalodsitani, esetleges palydzati lehetdség
kihasznalasaval, valamint a sziilok baljanak bevételébdl.

Fontos még a kézilabda palya Gjraaszfaltozasa, mely csak palyazat segitségével valosulhat meg.



Gazdalkodas:

Az intézmény gazdalkoddsa sordn mindig szem el6tt tartom az észszerliséget &s
gazdasagossagot. A gazdalkodas fontos elve a sziikds eldirdnyzatok miatt a takarékossag. Az
iskola koltségvetésének, fejlesztésének lehetdségeit figyelemmel kisérni, palyazati

lehetdségeket kihasznalni.

Palyazati helyzeteket kihasznalo:

Intézményiink fontosnak tartja a palyazatok kihasznalasat. Lehetdségeinkhez mérten tovabbra
1s részt szeretnénk venni palydzatokban. Vonatkozzon az oktatasra, fejlesztésre, kulturalis,
sport, csaladi rendezvényekre vagy barmilyen formaban kapcsolhato iskolai események. Lehet
belsd, vagy nemzetkozi palyazat is.

Tovébbra is lelkesitem angol szakos pedagdégusomat, hogy ha van lehetdség, vegyiink részt az
ERASMUS + palyazatban, mert ezzel nagy segitséget adunk didkjainknak, hogy felismerjék
mennyire fontos az idegen nyelv a mai vilagban. Meg tudjuk mutatni a palyazat keretén beliil,
hogy kinyilik szamukra a vilag.

Fontosnak tartom azt is, hogy tanuldink ismerjék meg hazank, Magyarorszag szépségeit, ezért

fontosnak tartom az erdei iskola megtartasat a fels6 tagozatban!



OSSZEGZES

Pélyazatomban a folyamatossagra torekedtem. Eddigi 25 éves vezet6i munkam eredményeit
szeretném a kovetkezd években felhasznalni, a sziikséges teriileteken fejleszteni, illetve
folytatni.

Intézményvezetoként szeretném a Pedagodgiai Programban megfogalmazottakat megvalositani.
A fenntartoi, helyi 6nkormanyzati, lakossagi, sziildi és tanuloi elvarasoknak megfelelni.

Az iskola partnereivel kialakult jo kapcsolatot a tovabbiakban is szeretnék megtartani.

Célom, hogy az iskola sikeres legyen, azaz az eredményesség talalkozzon az iskolahasznalok
igényeivel és jo kozérzetével, ehhez elengedhetetlen a jol képzett valtozasokra fogékony
tantestiilet.

Munkam soran a tanulok és dolgozdk érdekeit egyarant szem elott tartom.

Munkdmban feltétlen szdmitok az intézmény valamennyi dolgozdjara, mert nélkiilik a
programok és elvarasok megvalositasa lehetetlen.

Feladatomnak tartom, hogy intézményiink tanuloinak testi, szellemi és erkdlcsi nevelése
¢letkori sajatossagainak megfeleléen kialakuljon az altalanos iskolai évek alatt, Kialakuljon

személyiségiik, mellyel megalljak helyiiket a késbbi években.
»A régi értékek és az 0j értékek harmoniaja jeleniti meg
a megujuld iskolat. Ennek az iskolanak a feladata a korabban

bevalt dolgokat tovabb vinni, az elavultnak bizonyultak helyébe

kozos erdvel uj célokat és megfeleld megvalositasi formakat talalni.” (E. Charlos)

Ruzsa, 2019. marcius 20.

Ollmann-né Lovaszi Agnes



