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Motto: "Nincs hatalmasabb erd, mint a tudds:
A tuddssal felfegyverzett ember legyozhetetlen”
(Gorkij)

ISKOLANKROL ES KOZSEGUNKROL

- bevezeto -

A Szegedi Moéra Ferenc Muzeum Ruzsa hataraban késébronzkori temet6t tart fel, majd kékori és bronzkori leletek is
keriiltek el6, amelyek négy-otezer évvel ezelétti megtelepedésre mutatnak. Késébbi asatasok soran Arpad-kori
harangot, majd bronztomjénezot talaltak és egy 12. szazadi templom alapjait is kiastak. Ebbol arra lehet kovetkeztetni,
hogy ezen a teriileten az Arpad korban falu viragzott.

Az Alfold kis falvai a torok hodoltsag alatt elenyésztek. A lakatlanna valt pusztdk benépesiilése az 1700-as évektol
indult ismét. A tanyak kialakulasa az 1830-as években ért el a csorvai pusztira. Ezt elésegitette Szeged varos
foldbirtok politikaja. A varos tulajdonaban maradt kiilterjes allattartasra hasznalt foldekbdl jokora teriileteket
kihasitott, és haszonbérldk kozott felparcellazva, 30 évre bérbe adta. 1887-ben Oregcsorva mér elég siiriin tanyasodott,
elég jol betelepiilt Vago kornyéke is, Rukiban és Ruzsa jarasban elszortan voltak tanyak, miivelt teriiletek. A jarasokat
/Kisjaras, Vagojaras, Keresetjaras / az 1900-as években osztotta fel a varos. Csorva lélekszama 1910-ben 2480 f6,
lakohazak szama 456. 1949-ben 4469 ember ¢lt itt 1036 lakohazban. A mai falukdzpont teriiletét 1900-ban osztottak,
és 1945-ig varosi bérfold volt. A tanyakézpont 1950. januar 1-t6l Ruzsajaras néven 6nalld kozigazgatasu kozség lett.

1952-t61 a kdzséget Csorvanak nevezték, majd 1957-ben Ruzsanak keresztelték. Hivatalosan Ruzsa, rovid ,,u”-val.

AZ ISKOLA MULTJAROL RUZSAN

Az iskolédkat a varosbol kitelepiilt gazdak gyerekei szamara kellett épiteni. Az iskolaknak a tavolsagot illetéen ugy
kellett kialakulnia, hogy minél tobb csaldd gyermeke részt vehessen az oktatasban. Az elsé tanyai iskolat Oregcsorvan
nyitottdk meg 1855. december 8-an, benne 1 tanteremmel. Mivel sok tanyai tanulénak 3,6 - 5,8 km utat kellett
megtennie iskolaba menet, 0j iskola felallitasa valt sziikségessé Igy 1877. november 3-an megnyilt a Rozsajarasi

Iskola, benne 1 tanterem volt. Ujabb iskolak épitésére késébb keriilt sor:
A 1908-ban épiilt a Ruki I. Iskola | tanteremmel,

1912-ben a Honvéderdei Iskola 2 tanteremmel,

1928-ban az Oregcsorvai Iskola 1 tanteremmel,

1935-ben a Ruki II. Iskola 2 tanteremmel,

: 0 3 3

1937-ben a Laposdiil6 Iskola 1 tanteremmel boviilt az oktatasi kinalat.

1945-ig 7 iskolaban 9 tanterem allt a falu és a tanyavilag gyermekei oktatasanak a rendelkezésére. Az iskolakban
tanitoi lakasok is voltak. Mivel a tanyakbol egyre tobben koltoztek a faluba, indokolt volt 0j falusi iskola megépitése.

1950-ben épiilt az un. Erdei Iskola. Két tantermen kiviil egy neveldi szoba, valamint egy szertarszoba is volt benne,
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amelyben a kozségi konyvtar is mikodott. Ezt 1951-ben bovitették 1 tanteremmel. fgy a két iskolaban 1év6 5 tanterem
megfelelt a falusi gyerekek oktatasanak-nevelésének. A tanyai lakossdg faluba aramlasa, az utak megépitése, télen-
nyaron jarhatova tétele kovetkeztében a kiilteriileti iskolakat fokozatosan be kellett zarni. A korzetesités miatt )
kétszintes 8 tantermes iskola épitését szorgalmazta a falu 1976 aprilisdban avattak ezt a Iétesitményt. Az uj iskola
atadasakor mar latszott, hogy a kdzeljovében sziikséges lesz annak bovitése is. Ez 1992-ben kovetkezett be. Iskolank

1993-ban Weodres Sandor koltd nevét vette fel.

WEORES SANDOR

Wedres Sandor 1913-ban sziiletett Szombathelyen. Elemi iskolait Papan és Csongén, kdzépiskolait Szombathelyen,
Gyorott és Sopronban végezte. Csak 20 éves koraban kezdte az egyetemi éveket, ahol hallgatott jogot, foldrajzot,
torténelmet, filozofiat, esztétikat majd itt szerzett filozofiai doktoratust. Amikor doktori disszertacidja, "A vers
sziiletése" 1939-ben megjelent, nem egy olvasdja tigy érezte, hogy valami 01j kezd6dik a hazai irodalom-esztétikaban.
Ekkor mar harom verseskotet volt mogotte. Civil életében konyvtaros lett, elobb Pécsett, ahol az egyetemi éveket
toltdtte, majd Székesfehérvaron végiil Budapesten. Ettdl kezdve végleg budapesti lakos volt. Hamarosan mendsiilt,
felesége Karolyi Amy, a kolt6-asszony életének kiegészitd tarsa, munkatarsa.

1951-t61 ¢lete ¢€ltetdjének, egyetlen és legnagyobb értékének az alkotasnak élt. S kdzben jarta a vilagot is, 1937-ben
tavol-keleti utat tett, 47-48-ban Italiat, 1959-ben Kinat ismerte meg.

Az dtvenes évek elején az eszmei dogmatizmust és a miivészeti sematizmust elvard kultirpolitika sehogyan sem tudta
elviselni akkori politikamentességét. 1951-t61 allasa sem lehetett, verse sem jelenhetett meg. Réakényszeriilt a
miiforditasok tdmegmunkajara. Itt azonban nélkiilozhetetlen lett rendkiviili nyelvtudasaval, munkabirasaval és azzal a
magas igényével, hogy a kényszeri teenddket is a legmagasabb szinvonalon végezze. 1950 és 56 kdzott Weores - vers
nem jelenhetett meg. Ezutan kdvetkezett a kozben irt koltemények nagy gytijteménye "A hallgatas tornya." Ettol
kezdve pedig a koltének rendithetetlen helye volt él6 irodalmunk elsé soraban. Wedres Sandor vallomasai kdzott
olvashatjuk ezt a kijelentést: "Minden feln6ttben él még a kisgyerek - a miivészben taldn hatarozottabban, mint
masokban." S benne is mennyire toretlen és ép a nemes értelemben vett gyermeki! Az érzelem lobogd frissessége, az
olthatatlan érdekl6dés minden ismeretlen, titokzatos irant, a maradéktalan beleélés, belefeledkezés abba, amit tesz és a
jaték boldogité 6rome, mind-mind a gyermek tovabb élését jelenti, mutatja Wedres Sandorban.

Tiszteli, komolyan veszi a gyereket, és nagyra értékeli a gyermekkort! A maga gyermekkorat is. Hiszen koltészetté
érleli mindazt, amit gyermekkoraban atélt. Van ebben a gyermekkorban sok olyan mozzanat, amelyre a felnott
megrendiilésével tekint vissza: a vilaghabora borzalmai, viszontagsagai. De van ennek a gyermekkornak mas ize, mas
jellegzetessége, mas emléke is. Az édesanya képe, aki a gyermek Wedres Sandornak nemcsak a testét, hanem a
szellemét is dajkalta, az édesapja emléke, aki vitte gyermekét a mezére, fak, flivek, viragok, mezei illatok kozé. S
hogyne értekelné Wedres Sandor a maga gyermekkorat, hiszen mar gyermek-ként kolté volt. Tizennégy esztendds
volt, amikor els6 irdsa megjelent, 15 éves, amikor kolteményei eljutottak Babitshoz, Kosztoldnyihoz, 18 éves, amikor
a Nyugat is kozolte. Valoban csodagyerek volt, akinek minden gondolat, latvany koltészetté valt a kezében.
Természetes, hogy az a Wedres Sandor, akiben tovabb ¢l a gyermek, értékeli és tiszteli, komolyan is veszi a
gyermekeket. Azt vallja, hogy nem giigyogni kell a gyermekeknek, nem lehajolni kell a gyermekekhez, hanem fel kell
emelni 6ket! Gyermekversei taniskodnak rola, hogy Wedres Sandor komolyan is veszi, meg is valositja ezt az elvet.

A gytimdlcskosar /1946/ a Bobita /1955/ és feleségével, Karolyi Amyvel kozdsen irt Tarka forgd /1958/ cimi



gyermekverskotetek versei éppen olyan veretes, patinas alkotdsok, mint a tobbi koteteiben talalhat6 irdsok. Wedres
Sandor nem tesz kiilonbséget gyermekek és felndttek szamara irt versek kozott. Kezdetben nem is gondolt arra, hogy

szandékosan gyermekverset irjon. Sokszin{i 1j koltészetiinkben Weores Sandor alighanem a legegyedibb képlet.

Az épiilet felGjitasa mellett a pedagégusok szakmai felkészitése TAMOP palyazat keretében megtortént. A
kompetencia alapti oktatas bevezetésével a kornyék legmodernebb, a XXI. szazadi iskolaja valosult meg. Ehhez
hozzajarult a TIOP 1.1.1/07 palyazat keretében beszerzett digitalis tablak és 0j szamitogépek.

Pedagdgiai programunk kiegésziil a 2010-ben A TAMOP 3.1.4. , Felkészités a kompetencia alapt oktatasra" palyazati
projekt megvalositasa érdekében tett intézkedésekkel.

Integralt Pedagdgiai Rendszer bevezetése, ill. megvalodsitasa a tanulok esélyegyenldségének javitasa érdekében a
Nevelési Program részét képezi.

Alapfeladatunk a beiskolazasi korzetiinkbe tartozé tankdteles kora gyermekek 4altalanos miiveltségének

megalapozasa. E feladat megvalositasanak érdekében intézményiinkben nyolc évfolyamos altalanos iskola miikodik.

A beiskolazasi korzetiinkben €16 csaladok szocialis, anyagi és kulturalis helyzete egymastdl nagymértékben eltér,
ezért neveld és oktatd munkank ehhez a helyzethez igazodik: tanéran €s tanoran kiviil megprobaljuk segiteni a nehéz
korilmények kozott él6, hatrannyal induld tanuldk felzarkoztatasat, ugyanakkor kiemelt fontossagu feladatnak
tekintjiik a tehetséges, jo képességii gyermekek fejlesztését is.

Iskolank a tehetséggondozast hosszi évek ota kiemelt feladatanak tekinti. Tehetséges tanuldinknak jol felkésziilt
intézmény biztositja a hatteret képességeik kibontakoztatasahoz. A nevelé munkank kiemelt teriilete az egyéni
képességekhez igazodd tanorai tanulds szervezése, a gyermekek egyéni képességeihez igazodd tanoran kiviili
tevékenységek megszervezése. Célunk olyan szintll tehetségfejlesztés, amelyben a megszerzett kompetencidk a

kozépiskolai tanulmanyok soran alapot adnak az azonositott tehetségek tovabb fejlodéséhez.

NEVELESI PROGRAM

o A Koznevelési torvény alapjan elkészitett pedagogiai program a 2017-es tanévtél minden évfolyamra érvényes.
a 2012-ben feliilvizsgalt és modositott NAT, a kdznevelési térvény, illetve a 2020-ban kiadott 01j kerettantervek
alapjan elkészitett érvényes pedagdgiai program és helyi tanterv.

PEDAGOGIAI ALAPELVEINK

Pedagdgiai programunk Osszeallitasakor figyelembe vettiik a telepiilésiink szerkezetét, a lakossag megoszlasat és a
csaladok helyzetét.

CELJAINK:

Az altalanos iskolai nevelési-oktatasi rendszerben résztvevo szereplok - gyermekek, didkok, sziildk, pedagdgusok,
alkalmazottak €s a fenntart6 - kozos feladata és felelossége, hogy az alabbi egyetemes emberi értékek a neveld-
oktat6 munka soran és a mindennapi életben érvényre jussanak.

TESTILEG, SZELLEMILEG, ERZELMILEG ES ERKOLCSILEG EGESZSEGES ELETVITEL.
© A tanulé legyen erkolesos, szellemileg fogékony és érzelmileg gazdag, legyen akaratereje és

fegyelmezettsége, képes legyen a kudarcokat lekiizdeni és rendelkezzen a megujulas és alkalmazkodas

képességével!



©  Alakuljon ki az egészséges ¢letmédra valé igény, a dohanyzas és a karos szokasok megvetése, a rendszeres

sportolads és természetjards szeretete!
© Legyen igényes 6Gnmagaval szemben, szorgalmas és tobbre torekvo!

© Vallalja 6nmagat és tetteit, legyen Gszinte, tudjon donteni a jo-rossz, a helyes-helytelen kozott!

TARSAS EMBERHEZ MELTO SZOKASOK ES MAGATARTASOK.

© Jellemezze a tanuldt a tagabb és sziikebb haza ismerete és szeretete, a természet féltése! Ismerje meg Ruzsa

torténetét, a kozségei eredményeit és gondjait!

© A kozosséghez tartozas igénye, a masokért valo cselekvés hassa at tevékenységét! Az iskolai

diakonkormanyzat legyen sokszinli terepe a polgarra nevelésnek, a hasznos és kulturalt szabadid6 elt6ltésének!
© Erezzen és vallaljon feleldsséget dnmagaért és masokért, kozosségéért!

© Legyen hatarozott, kovetkezetes, masok és a massag irant tolerans! Ismerje meg kornyezetiink alkoto és

tarsadalmi szervezddéseit!
© Viselkedjen udvariasan, illedelmesen, természetesen és a helyhez illden, ismerkedjen meg a szokéasokkal, a

helyi hagyomanyokkal!

FELKESZULES A TOVABBTANULASRA, MUNKAVALLALASRA ES AZ ONALLO ELETVITELRE.

© Rendelkezzen koranak megfelel6 szinten a korszerii tarsadalom-, természettudomany és esztétikai miiveltség

alapjaival, valamint az ezeknek megfeleld szilard alapképességekkel!

© Legyen a vilagrol és dnmagérol realis képe! Ismerje meg a kiilonféle tevékenységi koroket, a térségben

legtobb embernek megélhetést nyujtd szakmakat!

© A tanulési folyamatot a tudatossag jellemezze, tudjon a tanul6 rovidebb és hosszabb tavra tervezni, realis

mérlegelés alapjan masok véleményének meghallgatasaval donteni!

A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADATOK

Iskolank neveld és oktaté munkajanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a kiilonféle iskolai

tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze. Tanuldink személyiségfejlesztésével kapcsolatos
feladataink:

1. A tanulok erkolcsi nevelése.

Feladata: Az alapvet6 erkolesi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6z6déssé alakitasa.

2. A tanulok értelmi nevelése.

Feladata: Az értelmi képességek, illetve az 6nélld ismeretszerzéshez sziikséges képességek

kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésére valo torekvés igényének kialakitasa.



A tanulok k6zosségi (tarsas kapesolatokra felkészit6) nevelése. Feladata: Az emberi egylittélés
szabalyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, az egytittmikodési
készség kialakitasa. A kulturdlt magatartas és kommunikacio elsajatitasa.
3. A tanuldk érzelmi (emociondlis) nevelése.
Feladata: Az é16 és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és 6nmagukra
iranyuld helyes, cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.
4. A tanulok akarati nevelése.
Feladata: Az onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasara vonatkozo igény
felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkdtelezettség kialakitasa.
5. A tanulok nemzeti nevelése.
Feladata: A sziiléhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti hagyomanyok,
a nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete, apolasa, megbecsiilése. A hazaszeretet
érzésének felébresztése.
6. A tanulok allampolgari nevelése.
Feladata: Az alapveté allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklédés felkeltése a
tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény kialakitasa a kdzosségi tevékenységekre, az iskolai és a

helyi kozéletben valo részvételre.

N

A tanulok munkara nevelése.
Feladata: Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa. A tanuldk Onellatasara és
kornyezetiik rendben tartasara iranyuld tevékenységek gyakoroltatasa.
8. A tanuldk egészséges életmadra torténd nevelése.
Feladata: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése. Egészséges,
edzett személyiség kialakitasa. Az egészséges ¢életmdd és az egészségvédelem fontossaganak

tudatositasa, az egészséges ¢letmod iranti igény kialakitasa. (tdmegsport, sportolas timogatasa)

ISKOLAI EGESZSEGNEVELESI PROGRAM

Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai:
a) a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és jartassagokkal
rendelkezzenek egészségiik megdrzése és védelme érdekében;
b) tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velilk az egészséges életmod gyakorlasat szolgalo tevékenységi
formakat, az egészségbarat viselkedésformakat;
c) a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - a tanodrai és a tanoran kiviili foglalkozasok keretében -
foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabol legfontosabb ismeretekkel
- ataplalkozas,
- az alkohol- és kabitdszer fogyasztas, dohanyzas karos hatasai a szervezetre,
- acsaladi és kortarskapcsolatok,
- akdrnyezet védelme,
- az aktiv életmdd, a sport,
- aszemélyes higiénia,

- azels6segély-nytjtas alapismeretei,

a szexualis fejlodés teriiletén.
Az egészségnevelés az iskola minden pedagogusanak, illetve minden tanoérai és tandran kiviili foglalkozas feladata.

Az iskolai egészségnevelést elsdsorban a kdvetkezo tevékenységformak szolgaljak:



a) amindennapi testedzés lehetdségének biztositasa:

- testnevelés orak;

- jatékos,

- egészségfejlesztd testmozgds az elsd-negyedik évfolyamon;

- az iskolai sportkor foglalkozasai; (Bozsik Intézményi program)
- tomegsport foglalkozasok;

- uszasoktatas év végén

b) a helyi tantervben szerepld, testnevelés oran, osztalyfonoki orakon, torténelem tantargy tananyagaiban

¢) az 6tddik-nyolcadik évfolyamon az osztalyféndki orak tanorain feldolgozott ismeretek;

- Osztalyfonoki orakon egészségnevelési témat dolgozunk fel osztalyonként, melynek soran kiemelt
fontossagu a testi egészség mellett a lelki egészség is.

- A lelki egészség fejlesztését szolgaljak a személyiségtesztek (6. és 8. évfolyam) értékelése utani feladat
meghatarozasok az osztalyfénoki tevékenység soran.

- Igény szerint kiilsé szakember, védénd és végzés védond hallgatd segitségével a programok
megvaldsitasa

- A testi egészségre nevelést erfsiti az Iskolai Egészségneveld Program témakoreinek feldolgozasa az
osztalyfonoki, természetismeret, biologia, technika és életvitel valamint etikadrakon.

- Ezek: dohanyzas, alkohol és drog, szexualitas, AIDS

d) Testnevelés orakon:

- Evente egy alkalommal - tavasszal - mérjiik a tanuldk fizikai allapotat. Fizikai és motorikus képességiik
méréséhez, mindsitéséhez a NETFIT elemeit hasznaljuk.

- A mérések eredményeit a KIR feliileten rogzitjiik, a testnevel6kon kiviil megismerik az osztalyfondkok
is.

- A tanulok fizikai alloképességének fejlesztéséhez ez adja a mérhetd, 6sszehasonlithatd adatokat.

- A testnevelést tanitok a mindennapos munka soran alkalmazzak a tartas-javitd gerinctorna gyakorlatait.

e) A testi nevelés és a gyogytestnevelés rendje:

f)

g)

- Az egészséges tanuldkat testnevelés oOrardl atmeneti idére is csak az iskolaorvos vagy szakorvos
mentheti fel. A tanulo részt vesz a tanoran, de nem dolgozik.
- A tanuldk egy részének egészségi allapota indokolhatja, hogy az iskola-orvos konnyitett - vagy
gyogytestnevelési foglalkozast irjon el6 a szamukra.
- A konnyitett testnevelés soran az érintett tanuld részt vesz ugyan az orarendi testnevelésorakon, de
bizonyos mozgasokat és gyakorlatokat - allapotatol fiiggden - nem kell végrehajtania.
- Az iskolaorvos - a szakorvosi vélemény figyelembevételével - a tanuldkat gyogytestnevelési
foglalkozasokra utalhatja, ahol megjelenésiik és aktiv részvételiik kotelezo.
- A gyogytestnevelés kistérségi szervezésben zajlik.
évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegély-nyujtassal foglalkozo egészségnap délutan
szervezése az also és a fels6 tagozatos tanuldk, valamint a sziil6k szamara;
az egészségnevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:
- Sportkéri foglalkozasokat szerveziink tanuldinknak a torvényben eldirtaknak megfelelden
- Tamogatjuk és elésegitjiik a sportegyesiiletekben végzett munkajukat.
- A kulturalt taplalkozas kovetelményeinek megismertetése és gyakoroltatasa a tizdrai sziinetekben,
az ebédlében, a délutani uzsonnazas sordn, szabadidés programok soran.
- Osztalyprogramok a szabad levegbn az évszakokhoz igazodva (séta, akadalyverseny,
hoéemberépités, kerékparozas, korjatékok, labdajatékok)
- Egészségnevelési feladataink megoldasaban kiemelt jelentdségli a napkozi, és a menza a helyes
szokasrend kialakitasaban, gyakoroltatadsaban bet6ltott szerepével.
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h)

i)

az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védénd) segitségének igénybevétele
fél évente tobb alkalommal az 6todik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfondki 6ra megtartasaban;

a tanulok egészségiigyi €s higiéniai sziirdvizsgalatanak megszervezésében. (A tanuldknak évenként legalabb

egyszer fogaszati, és egyszer altalanos sziirévizsgalaton kell részt venniiik.).

A gyermekek ¢életviteliiket mintak kovetésével is alakitjak, ezért kiilondsen jelentds a pedagogus, a

pedagdguskozosség életmodja.

- A pedagdgusok személyes példamutatisa nevelésiink feleldssége.
- Az iskola, mint szocialis kornyezet is befolyasolja a gyerekek egészségi allapotat, ezért
az iskolai kdrnyezetnek meghatdrozo szerepe van az egészségnevelésben.

- Az egészségnevelés egyiittmiikodést kivan az iskolan kiviili kdzosségekkel is. Alapvetd a

csaladokkal vald egyiittmiikodés, a kezdeményezés tudatos vallalasa.

AZ ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS ISKOLAI TERV

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;

ismerjék meg az élettannal, anatdmiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
ismerjék fel a vészhelyzeteket;

tudjék a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit;
sajatitsak el a legalapvetébb elsésegély-nyujtasi modokat;

ismerkedjenek meg a mentGszolgalat felépitésével és mikodésével,

sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentdt hivni

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és jartassagokkal

rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik els6segély-nyujtas alapismereteit;

a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - a tanorai €s a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok keretében -

foglalkoznak az els6segély-nyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak eldsegitése érdekében

az iskola kapcsolatot épit ki az Orszdgos Mentészolgalattal

tanuloink bekapcsolodnak az elsésegély-nytjtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélkeddkbe;

tamogatjuk a pedagogusok részvételét 30 oras, elsésegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo tovabbképzésen.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat els6sorban a kovetkezo tevékenységformak szolgaljak:

a helyi tantervben szerepl6 alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolddé alabbi ismeretek:
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biologia - rovarcsipések
- léguti akadaly
- artérias és utderes vérzés

- komplex ujraélesztés

kémia - mérgezések
- vegyszer okozta sériilések
- savmaras
- égési sériilések
- forrazas

- szénmonoxid mérgezés

fizika - égési sériilések
- forrazas
testnevelés - magasbol esés

Az els6segély nyujtasaval kapcsolatos ismeretek tantargyanként és évfolyamonként megjelenését a pedagogiai
program mellékletét képezo tantervek tartalmazzak.

- az Otddik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki ordk tandrain feldolgozott elsésegély-nyujtasi ismeretek:
teendok kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és miikodése; a
ment6k hivasanak helyes modja; valamint az iskolai egészségiligyi szolgalat (iskolaorvos, védénd)
segitségének igénybevétele félévente tobb alkalommal az 6tddik-nyolcadik évfolyamon egy-egy
osztalyfonoki 6ra megtartasaban az elsdsegély-nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

ISKOLAI KORNYEZETI NEVELESI PROGRAM

Az iskola kdrnyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:
- a tanuldkban a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel elGsegitése; a természetet, az
embert, az épitett és a tarsadalmi kdrnyezetet tiszteld szokasrendszer megalapozasa;
- tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliikk azokat a kérnyezet megbvasahoz sziikséges képességeket és
készségeket, amelyek a természeti és a tarsadalmi kdrnyezet zavartalan mitkodését elésegithetik;
- a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - a tandrai és a tandran kiviili foglalkozasok keretében -
foglalkoznak a kdrnyezet megdvasanak szempontjabdl legfontosabb ismeretekkel:
a kornyezet fogalmaval,
a foldi rendszer egységével,
a kdrnyezetszennyezés formaival és hatasaival,
a kdrnyezetvédelem lehetdségeivel,
lakohelyiink természeti értékeivel,

* & & & o o

lakohelyiink kornyezetvédelmi feladataival kapcsolatosan.
A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagogusanak, illetve minden tanorai és tanoran kiviili foglalkozas feladata.

Az iskolai kornyezeti nevelést elsésorban a kdvetkezd tevékenységformak szolgalja: az 6todik-nyolcadik évfolyamon
az osztalyfénoki 6rak tandrain feldolgozott ismeretek.
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Intézményiink 2016. januar 6ta elnyerte az OKO iskola cimet. Ennek megfelelden még nagyobb hangsulyt fektetiink a

kornyezettudatos nevelésre.

A gyerekek osztalykozosségi létének keretét az osztalyfonok teremti meg. O a kiilonbozd szintii személyes

kapcsolatok segitdje, fejlesztdje.

Az atalakulé iskolarendszerben az osztalyfénoki feladatok bdviilnek. Az iskola szellemiségén, a vezetdi elvardsokon

tul az osztadlyfonok személyisége ¢és elhivatottsiga dontd a gyerekekben kialakulo, formalodo valdsagkép

kialakuldsdban. Munkalkodasa nyoman valnak konkrét kozosségi tevékenységgé a szaktandrok tandran taInévo

elképzelései, a kiilonbdzo iskolai programkinalatok.

Az osztalyféndk szaktargyi hovatartozasa nem meghatarozo a kdrnyezeti nevelés szempontjabol. Inkabb altalanos
tajékozottsaga, probléma felismerd és feldolgozd képessége segiti abban, hogy ezt a sokszinli témakort a
kornyezethez valo viszony alakitdsara, egyben pedagdgiai céljaira alkalmazni tudja.

A mikrokornyezet felfedezése, igényes, gondos alakitasa, megdvasa életlink minden helyszinén fontos 1épés. Nem
egyszertien dekoralds tehat, hanem a kornyezetkultura fejlesztésének eszkoze.

A kornyezet megdvasara vald nevelésen til a mindennapi problémak felismerése, ¢letmodmintak elemzése, a
megoldasok keresése is kivalo lehetOséget nyujt a kozosségépitésre, a személyes kapcsolatok kialakitasara,
elmélyitésére.

Kiemelked6 szerepet jatszik az osztalyfonok abban is, hogy Osszefogja a szaktargyak idevago, de a hagyomanyos
tandrai kereteket megbont6 tevékenységeit, illetve lehetdségeit. Példaul: a fogyasztéi tarsadalom problémai:
taplalkozasi szokasok, a sziikségtelen tilcsomagolds, a szemét kezelése, anyag- és energiatakarékossag az
iskolaban. A kozos tanulmanyi kiranduldsok, vetélkeddk, kiillonbozd akcidk kiegészitik és Osszeflizik az egyes
szaktargyakat.

Az osztalyfonoki tevékenység eredményességét fokozza, ha az osztalyfondki orak témajanak kindlata nem ad hoc
jellegii, ismétlédésekkel teli, hanem legalabb egy, de inkabb négy évre tervezett sokszinii szocializacids program.
Tervezése az osztilyban tanitd valamennyi pedagdégus egyiitt gondolkozasat kivanja meg. A tanari
egylittmiikodésnek ez a formaja a testiilet erejét fokozza, hatékonysagat noveli.

A kovetkezOkben néhany témakor olvashatd, amely koré egy-egy tanév soran (az élet-kort és a tanulményokat
figyelembe véve) az osztalykzosség kornyezeti nevelése szervezodik:

TANULMANYOK ALATTI VIZSGA ALTALANOS SZABALYAI

(OSZTALYOZO, JAVITOVIZSGA POTLOVIZSGA)

Ezen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:

o osztalyozo vizsgakra,

¢} javitovizsgakra

¢} kiilonbozeti vizsgara

o) potlo vizsgara
vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

aki osztalyozo vizsgéra jelentkezik,

akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyoz6 vizsgara utasit,
akit a neveldtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit,

aki kiilonbozeti vizsgara jelentkezik.

O O O O
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OSZTALYOZO VIZSGA

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi €s a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha
. felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol,

. engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy az
eléirtnal rovidebb ido6 alatt tegyen eleget,

. ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egylittesen a kétszazotven
tanitasi orat meghaladja ¢és érdemjegyei alapjan nem osztdlyozhaté, a nevelGtestiilet dontése alapjan
osztalyozo vizsgat tehet,

. ha a tanuldénak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy adott
tantargybol a tanitasi orak harminc szazalékat meghaladja és érdemjegyei alapjan nem osztalyozhato, a
neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

. Ha a tanuld a tanorai foglalkozasok tobb mint 6tven szazalékarol tdvol maradt, félévkor és év végén
minden esetben osztilyozd vizsgan koteles szamot adni tudasardl. Az osztalyozo vizsga aldl felmentés nem
adhato

AZ OSZTALYOZO VIZSGA ALAPELVEI:

o Egy osztalyozd vizsga — kivéve, ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget, — egy adott tantargy és
egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozo
vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

[ osztalyozo vizsgara évente két vizsgaidopontot kell kijeldlni a félévi és év végi osztalyzat
megallapitasdhoz, a vizsgat megel6z6 3 honapon beliil, azzal a kitétellel, hogy az iskola osztalyozo vizsgat a
tanitasi év soran barmikor szervezhet.

[ a vizsgazot a vizsga el6tt (kiskort tanuld esetén a sziil6t) legalabb 2 héttel értesiteni kell a vizsga
pontos idépontjarol

JAVITOVIZSGA

Javitovizsgdt tehet a tanuld, ha
[ a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott

o az osztalyozdvizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol marad, vagy a
vizsgardl engedély nélkiil eltavozik

[ a tanuld javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus 15-t6l
augusztus 31-ig terjedd id6szakban tehet.

A JAVITOVIZSGA ALAPELVEI:

U A javitovizsga kovetelményeir6l a tanuld a vizsgara utalast kovetd két héten beliil irasbeli
tajékoztatast kap.
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[ A vizsga pontos id6pontjardl a tanuld (kiskoru esetén a sziilg) legkésobb a vizsga el6tt két héttel
értesitést kap.

[ A vizsgara torténd jelentkezés a bizonyitvany bemutatdsaval a vizsga eldtt legaldbb 15 perccel
torténik.

o Amennyiben a tanuld neki fel nem rohaté okbol a javitovizsgan nem jelenik meg és tavolmaradasat
igazolja vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel tavozik, akkor az igazgatd egy ijabb idépont kitlizésével
ad lehetdséget a potlo vizsgara.

o Ha a vizsgarol a tanuld neki felrohaté okbol elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgarol
engedély nélkill eltdvozik mieldtt a valaszadast befejezné, vizsgdja eredménytelen, az évfolyamot
ismételni koteles.

KULONBOZETI VIZSGA

Kiilonbozeti vizsgdt tehet a vizsgazo, ha
o iskolavaltoztatas, kiilfoldi tanulméanyok magyarorszagi folytatasa esetén feltételként elbirja az
intézmény kiilonbdzeti vizsga letételét

[ abbdl a tantargybol kell kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelyet iskolankban a megkezdeni
tervezett évfolyamatol alacsonyabb évfolyamon tanitunk és amely tantargy tananyagismerete feltétele a
sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamba 1épésnek

o a vizsga a tovabbhaladashoz sziikséges minimum ismereteket tartalmazza

[ kiilonbdzeti vizsgara évente két vizsgaiddpontot kell kijeldlni a vizsgat megel6z6 3 honapon beliil
A kiilonbozeti vizsgak értékelése:

. Megfelelt
. Nem felelt meg

POTLO VIZSGA

Potlo vizsgat tehet a tanulo
o Az igazgat6 altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki fel nem rohatod okbol elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné.
o A vizsgazonak fel nem rohatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatlo esemény, koriilmény,
amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo szandékos vagy gondatlan magatartasara.
o Azigazgatd engedélyezheti, hogy a vizsgazoé a potld vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek feltételei
megteremthetok.
o A vizsgaz6 kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

FUGGETLEN VIZSGABIZOTTSAG ELOTT ZAJLO VIZSGA

Tanulmanyok alatti vizsgat a tanulo fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt is tehet, amelyet a megyeszékhely szerinti jarasi

hivatal szervez.

A fiiggetlen vizsgabizottsag eldtti vizsgat a tanuld sziil6je kérvényezi:
e A félév vagy a tanitasi év utolsé napjat megel6z6 harmincadik napig jelentheti be, ha osztalyzatanak
megallapitasa céljabol a tanulo fliggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg
kell jeldlni, hogy milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni
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e Ha a tanuldé mulasztdsai az adott tanitasi évben elérik a jogszabalyban meghatarozott mértéket és emiatt
teljesitménye érdemjeggyel nem volt értékelhetd, és a nevelGtestiilet szamdra engedélyezte, hogy osztalyozd
vizsgat tegyen, akkor a sziilének a nevel6testiilet engedélyének megadasat kovetd 6t napon beliil kell bejelentenie,
hogy a tanul6 fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan vizsgat tenni.
e A szill a bizonyitvany atvételét kdvetd tizendt napon beliil kérheti, hogy amennyiben gyermekét barmely
tantargybol javitd vizsgara utasitottak, akkor azt fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt tehesse le.

A vizsgat a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal az els6 félév, valamint a tanitasi év utols6 hetében szervezi meg.

A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK RESZEI

IRASBELI VIZSGA

Az irasbeli vizsga alkalmaval kdvetendd szabalyokat a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet ismerteti. T4jékoztatasként
roviden ismertetjiik a legfontosabb szabalyokat:
e Egy vizsganapon egy vizsgaz6 vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet megtartani.

o A vizsgéak kozott pihendid6t kell a vizsgazo részére biztositani (10-30 perc).

e Agzirasbeli vizsgan csak az iskola hosszll bélyegzdjével ellatott lapokon, feladatlapokon lehet dolgozni.
e A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni.

o A feladatlap el6irhatja szamitogép hasznalatat.

o lréeszkozokrSl a vizsgazonak, a vizsgahoz sziikséges segédeszkozokrdl tantargytél fiiggden az iskola
gondoskodik.

o A vizsgazo az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése eldtt mindegyik feladatlapon feltiinteti a nevét, a
vizsganap keltét, a tantdrgy megnevezését.

e Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon készithet.

e A vizsgdzonak az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre 4&llo6 maximalis id6
vizsgatantargyanként maximum 60 perc.

e Sajatos nevelési igényll vizsgazd kérésére az igazgatd engedélye alapjan az irasbeli feladatok
megvalaszolasahoz rendelkezésre allo id6t legfeljebb 30 perccel meg kell novelni. Lehetévé kell tenni, hogy az
iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt hasznalja, engedélyezni kell, hogy irasbeli vizsga helyett
szobeli vizsgat tegyen.

e Ha a vizsgaztatd pedagdgus az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazd feladatlapjat,
rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak,
aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsgaztatd pedagogus a szabalytalansdg tényét és a megtett intézkedést
irasban jelenti az iskola igazgatojanak, aki az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgalja a
szabalytalansag elkovetésével kapcsolatos bejelentést. Az iskola igazgatdja a megallapitasait részletes
jegyzokonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgazo és a vizsgaztatd pedagogus nyilatkozatat, az
esemény leirasat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informaciét, amely lehetové teszi a szabalytalansag
elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzOkonyvet a vizsgaztatd pedagodgus, az iskola igazgatdja €s a vizsgdzo irja ala.
A vizsgazo kiilonvéleményét a jegyzokonyvre ravezetheti.

e Ha a vizsgazd a vizsga soran szabdalytalansagot kovetett el, az iskola igazgatdjabol és két masik - a
vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevo -pedagdgusbol allo haromtagu bizottsdg a cselekmény sulyossagat
meérlegeli, és

e a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az érvénytelen rész
figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,
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e az adott tantargybol - ha az nem javitovizsga - a vizsgdzot javitovizsgara utasitja, vagy

e amennyiben a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat vagy eredménytelennek nyilvanitja,
vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazo teljesitményét.

e A szabalytalansaggal 6sszefiiggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell foglalni.

SZOBELI VIZSGA

A szobeli vizsga alkalmaval kovetendd szabalyokat a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet ismerteti. T4jékoztatasként
roviden ismertetjiik a legfontosabb szabalyokat:

e Egy vizsganapon egy vizsgaz6 vonatkozasaban legfeljebb harom szobeli vizsgat lehet megtartani.

e Ha a vizsgaz6 a feleletét befejezte, a kovetkezd tantargybol torténd felelet el6tt legalabb 15 perc pihendiddt
kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgatermet elhagyhatja.

e A vizsgazonak legalabb 10 perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén.
e A vizsgateremben egy idében legfeljebb 6 vizsgazo tartdzkodhat.

o A vizsgazonak a szobeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allé maximalis id6 vizsgatantargyanként
15 perc.

o A vizsgazonak a felkésziilésre vizsgatantargyanként legalabb 30 perc id6t kell biztositani.

o A vizsgaz6 vizsgatantargyanként kifejtend6 feladatot kap.

e  Sajatos nevelési igényil tanuld -kiskoru tanuld esetében a sziilo - kérésére az igazgatd engedélye alapjan
o a 30 perc gondolkodasi iddt legfeljebb 10 perccel meg kell névelni,
o lehetové kell tenni, hogy szoébeli vizsga helyett iradsbeli vizsgat tegyen.

e Ha a szodbeli vizsgan a vizsgazo szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a vizsgabizottsag
elndke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat befejezheti ugyan, de ha szabalytalansag elkdvetését, a
vizsga rendjének megzavarasat a vizsgabizottsdig megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A
figyelmeztetést a vizsga jegyzOkonyvében fel kell tiintetni. A szobeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkovetett
szabalytalansag esetében az igazgatd az irasbeli vizsga erre vonatkozé rendelkezéseit alkalmazza.

GYAKORLATI VIZSGA

Gyakorlati vizsga szabalyai
Gyakorlati vizsgarészt tartalmaznak iskolankban a kovetkez6 vizsgatargyak:
O Testnevelés és sport
O Informatika
o Enek-zene
O Vizualis kultara

O Technika, ¢életvitel és gyakorlat

A gyakorlati vizsga alkalmdval kovetendd szabalyokat a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet ismerteti.
Tajékoztatasként roviden ismertetjiik a legfontosabb szabalyokat:
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o A gyakorlati vizsgafeladatokat — legkésébb a vizsgat megel6z6 két honappal — az iskola igazgatoja
hagyja jova.

[ A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsdg elndke meggydzodott a
vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek meglétérol.

o A gyakorlati vizsgarész megkezdése el6tt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész
rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati vizsgarész helyére és a
munkavégzésre vonatkozé munkavédelmi, tizvédelmi, egészségvédelmi elbirasokrol.

o A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz a vizsgdzonak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all a rendelkezésére. Ebbe az id6be a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele.
A gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz rendelkezésre allo 1d6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozoan a
vizsgafeladatok leirdsa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem szamithatd be a vizsgafeladatok végrehajtasara
rendelkezésre all6 idobe a vizsgazonak fel nem réhatd okbol kiesd 1d6.

[ A vizsgdzo gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkdra, a vizsga helyszinén
készitett onallé gyakorlati alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra kapott osztalyzatok
alapjan kell meghatarozni.

1-4. évfolyamon:

Magyar irodalom: frasbeli és szobeli vizsga

Magyar nyelvtan: {rasbeli és szobeli vizsga

Matematika: frasbeli és szobeli vizsga

Kornyezetismeret: Irasbeli és szobeli vizsga

Idegen nyelv: irasbeli és szobeli vizsga

Etika/Hit- és erkolcstan: Szobeli vizsga

Enek-zene: Gyakorlati vizsga

Testnevelés: Gyakorlati vizsga

Technika és tervezés: Gyakorlati vizsga

Vizuailis kultira: Gyakorlati vizsga

Digitalis kultira: Gyakorlati vizsga

5-8. évfolyamon:

Magyar irodalom: irasbeli és szobeli vizsga

Magyar nyelvtan: irasbeli és szobeli vizsga

Matematika: frasbeli és szobeli vizsga

Természettudomany: Irasbeli és szobeli vizsga

Idegen nyelv: irasbeli és szobeli vizsga

Torténelem: Irasbeli és szobeli vizsga

Foldrajz: frasbeli és szobeli vizsga

Fizika:

Kémia

Irasbeli és szobeli vizsga

Irasbeli és szdbeli vizsga

Biolégia: frasbeli és szobeli vizsga

Digitalis kultira: Gyakorlati vizsga
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Etika/Hit- és erkélestan: Szobeli vizsga

Enek-zene: Gyakorlati vizsga
Testnevelés: Gyakorlati vizsga

Technika és tervezés: Gyakorlati vizsga

Vizualis kultira: Gyakorlati vizsga

Hon- és népismeret: Szobeli vizsga

Allampolgiri Ismeretek: Szobeli vizsga

A tantargyi kdvetelmények a helyi tantervben talalhatok.

A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktatd munka iskolankban egyrészt a neveldk és a tanulok
kozvetlen, személyes kapcsolata révén valdsul meg, masrészt kozvetett modon, a tanuldi kozosség rahatasan keresztiil

érvényestl.

A tanulok kozosségben, illetve kdzosség altal torténd nevelésének megszervezése, irdnyitasa iskolank neveld-oktatd

munkajanak alapvetd feladata.
A tanuldi kozosségek fejlesztésével kapesolatos feladataink:

1. A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitasa. Feladata: Az iskolai élet
egyes teriileteihez (tandrakhoz, tanoran kiviili tevékenységekhez) kapcsolddo tanuldi kozosségek

kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszeri neveldi fejlesztése.

2. A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében.
Feladata: A tanuldi kozosségek iranyitisanal a nevel6knek alkalmazkodniuk kell az életkorral valtozo
kozosségi magatartdshoz: a kisgyermek - a felnéttek elvarasainak megfelelni akard - személyiségének

lassu atalakulasatol - onmagat értékelni €s iranyitani képes - személyiséggé valasig.

3. Az onkormanyzas képességének kialakitasa.
Feladata: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy neveli
segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért Osszehangolt modon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

4. A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.
Feladata: A tanuloi koOzOsségeket iranyitd pedagdgusok legfontosabb feladata, a kozOsségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi kdzosség altal torténd
kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanuldk a kdzdsség altal szervezett tevékenységekbe
bekapcsolodnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a kozosségi egyiittéléshez sziikséges

magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

5. A kozdsség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
Feladata: A tanuldi k6zosségre jellemz6, az Gsszetartozast erdsité erkolesi, viselkedési normak, formai

keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.
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A SZEMELYISEGFEJLESZTES ES A KOZOSSEGFEJLESZTES FELADATAINAK
MEGVALOSITASAT SZOLGALO TEVEKENYSEGI RENDSZER ES SZERVEZETI
FORMAK

Az iskola neveldi a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak tartjak a tanulok motivalasat,
a tanuloi aktivitas biztositasat és a differencialast.

a) A motivalas célja, hogy tanuldinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek a gyermekeket
tanulasra 0sztonzik, és ezt a tanulasi kedvet a tanulas végéig fenn is tartsuk.

b) A tanitasi orak tervezésénél és szervezésénél minden esetben el6térbe helyezziik azokat a modszereket
és szervezeti formakat, amelyek a tanulok tevékenykedtetését, vagyis allandé aktivitasat biztositjak.

C) Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialds, vagyis az, hogy a
pedagdgusok neveld-oktatdé munkaja a lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a
tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbdl nyujtott teljesitményéhez. A
nevelok az egyes szaktargyak tanitdsi ordin el6nyben részesitik az egyéni képességekhez igazodd
munkaformakat, igy - elsésorban a gyakorlasnal, ismétlésnél - a tanuldk 6nalld és csoportos munkéjara
tamaszkodnak.

AZ EGYSEGES ALAPOKRA EPULO DIFFERENCIALAS

Intézménylink pedagodgiai tevékenysége teret enged a szines, sokoldalu iskolai életnek, a tanulasnak, a jatéknak, a
munkanak; fejleszti a tanulok onismeretét, egyiittmikodési képességét, akaratat; hozzajarul életmddjuk, motivumaik,
szokasaik, értékekkel valdé azonosulasuk fokozatos kialakitdsdhoz, megalapozéasahoz.

A kulcskompetencidk hatékony fejlesztésének egyik feltétele a fejlesztési céloknak megfeleld tanitasi folyamat,
tanulasi tevékenység.

A tanitas nem mas, mint a tanulok tanulasanak szervezése: tervezése, irdnyitasa, szabalyozasa és értékelése.
A differencialt tanulasszervezés terén kiilonosen a kdvetkezo szempontokra kell figyelemmel lenni:

- Olyan szervezési megoldasokat kell elonyben részesiteni, amelyek elomozditjadk a tanulas bels6
motivacidinak, dnszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

- A tanulasszervezés meghatarozd szempontja a tanulok aktivitasanak kibontakoztatasa.

- Az oktatasi folyamat megszervezése segitse el6 a tanulok eldzetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek
feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseinek korrigalasara és tudasanak atrendezédésére.

- Az oktatasi folyamat alkalmazza az egyiittm{ik6d6 (kooperativ) tanulas technikait, formait.

- Az iskolai tanitas-tanulas kiilonb6z6 szervezeti formaiban (az osztalymunkaban, a csoportmunkéban, a
tanulok paros és egyéni oktatdsdban) a tanuldok tevékenységét, Onallésagat, kezdeményezését,
problémamegoldasat, alkotoképességét kell el6térbe allitani.

- A tanulasszervezés egyik f6 elve és teenddje a tanulokhoz alkalmazkodé differencialas a feladatok
kijelolésében, azok megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az ellenérzésben, az értékelésben.

- A feladathoz illeszkedd tanulasszervezési technikak, alkalmazasa nélkiilozhetetlen a hatranyos helyzetii
tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében.
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TANITASI ORAN KiVULI TEVEKENYSEGEK

a) Hagyomanyorzo tevékenységek

* Fontos feladat az iskola névaddjanak, Wedres Sandor emlékének apolasa. Ezt szolgalja az évenkénti
megemlékezés majusban a Wedres Sandor héttel.

® Minden tanév folyaman iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kdvetkezd alkalmakkor:,
1956. oktober 23-a, 1848. marcius 15-e évforduldjan, mikulaskor, kardcsonykor, a gyermeknapon,
illetve a 8. osztalyosok ballagasakor.

® Minden tanév folyaman az osztdlyok megemlékezést tartanak oktober 6-an, a magyar kultira
napjan, a kommunista ¢és egyéb diktatirdk aldozatainak emléknapjan, zene vildgnapja, allatok
vilagnapja, a koltészet napjan, a holokauszt 4dldozatainak emléknapjan, a Fold napjan és a Nemzeti
Osszetartozas Napjan.

b) Didkonkormanyzat. A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran
kiviili, szabadiddés tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat miikddik. Az iskolai
diakonkormanyzat munkajat az 1-8. osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl alléo didk-onkormanyzati
vezetdség iranyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott két
pedagdégus segiti. A tanulok az intézményi dontési folyamatban vald részvételi jogukat a
diakonkormanyzaton keresztiil gyakoroljak,

c) Diakétkeztetés. A tanulok szamara - igény esetén - napi haromszori étkezést (tizérai, ebéd, uzsonna)
vagy ebédet (menzat) biztosit az intézmény. Az étkezési téritési dijakat a Ruzsa Kdzség Onkormanyzat
altal meghatarozott modon kell befizetni a Ruzsai Hétszinvirag Ovoda és Bélcséde iskola konyhajan.

d) Tehetséggondozo és felzarkoztaté foglalkozasok. Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat,
a tehetséges tanulok gondozasat, valamint a gyengék felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz
kapcsolodo tandran kiviili tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok segitik.
e Az 1-4. évfolyamon az egyes tantargyakbol gyenge teljesitményt nyujto tanulok képességeinek fejlesztésére
heti két felzarkoztatd orat szerveziink.

e A 8. évfolyamon a tovabbtanulas, a kozépiskolai felvétel eldsegitésére a gyenge eredményt eléré tanulok
részére felzarkoztatd, a jo eredményt elérd tanulok részére képesség fejlesztd orakat tartunk heti egy 6raban
magyar irodalom és nyelvtan valamint matematika tantargyakbol.

e Tovabbi tehetséggondozo és felzarkdztatd foglalkozasok inditasarol - a felmeriilé igények és az iskola
lehetdségeinek figyelembevételével - minden tanév elején az iskola nevelGtestiilete dont a fenntartd
jovahagyasaval.

o A felzarkdztaté foglalkozasok sajatos formdai az egyéni foglalkozasok. Az egyéni foglalkozasokon a
kdznevelési torvény eldirasa alapjan heti két éraban elsésorban azok a tanulok vesznek részt,

- akiknek az els6-negyedik évfolyamon az eredményes felkésziilése ezt sziikségessé teszi,

- akik masodik vagy tovabbi alkalommal ismétlik ugyanazt az évfolyamot.

Amennyiben igény meriil fel, iigy az alabb felsorolt szakkoroket, napkozit, egyéb foglalkozasokat, felzarkoztato,
illetve tehetséggondozo foglalkozasokat szivesen inditjuk:

© informatika szakkor,
© természetismereti szakkor

© KRESZ szakkor.
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© labdajatékok
© modern tanc

© egyéb szakkorok igények és lehetdségek szerint

e) Képesség-kibontakoztaté felkészités és integracios felkészités.

Az iskola - amennyiben a feltételek adottak a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szoldé miniszteri
rendeletben szereplé eldirasoknak - a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szocialis helyzetébdl és
fejlettségébol eredd hatranyainak ellenstlyozasa céljabol képesség-kibontakoztatd és integracios felkészitést
szervez.

A képesség-kibontakoztato és integracids felkészités keretei kozott a tanulok

- egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,

- fejlddésének eldsegitése,

- atanulo tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.

Integracios felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevd tanuldk, akik
egy osztalyba, osztalybontds esetén egy csoportba jarnak azokkal a tanuldkkal, akik nem vesznek részt a
képesség-kibontakoztato felkészitésben.

A képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevo tanulok nevelése-oktatasa, tudasanak értékelése az oktatasért
felelds miniszter altal kiadott program alkalmazasaval torténik.

Iskolai sportkor. Az iskolai sportkor foglalkozasain részt vehet az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkor a
tandrai testnevelési orakkal egyiitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok felkészitését a
kiilonféle sportagakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

Szakkorok. A kiilonféle szakkorok mitkodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. A szakkorok
jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak, de szervezddhetnek valamilyen kozos
érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkordk inditasardl - a felmeriild igények és az iskola lehetdségeinek
figyelembe vételével - minden tanév elején az iskola nevelGtestiilete dont. Szakkor vezetését - az igazgatd
beleegyezésével - olyan felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozoja.

Versenyek, vetélkedok, bemutatok. A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi,
sport, miivészeti stb.) versenyek, vetélkedok, melyeket az iskolaban évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjiik. A versenyek, vetélkeddk
megszervezését, illetve a tanuldk felkészitését a kiilonféle versenyekre a neveldk szakmai munkakozosségei vagy
a szaktanarok végzik.

Témahetek, témanapok (projekthetek, projektnapok). Digitalis, Pénz, Fenntarthatosagi témahetek. Az iskola
nevel6i a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a neveldémunka eldsegitése céljabol a tanuldok
szamara projektoktatast (témaheteket, témanapokat) szerveznek. A projektoktatas egy iskolai napon legalabb
harom 6rat meghalado foglalkozas vagy tobb iskolai ordn, tanitasi napon 4t zajld tanitdsi-tanuldsi folyamat.
Ennek soran - elsésorban - a tantargyi rendszerbe nehezen beilleszthetd ismeretek feldolgozasa torténik egy-egy
témakor koré csoportositva a gyerekek aktiv részvételével zajlo kozos, sokféle tevékenységre épitve. A hosszabb
(tdbb napos, egy hetes) témahetet (projekthetet) a tanuldcsoportok - ismereteket 0sszegz0 vagy miivészeti -
bemutatdja zarja. Iskolankban évente ismétlddnek azok a téma napok, amelyek a katasztrofavédelemmel, az
egészségvédelemmel, az els6segélynyljtassal, a természet- és kornyezetvédelemmel, iskolank névadojaval,
illetve a honismerettel kapcsolatos ismereteket dolgozzak fel. A hosszabb (t6bb napos, egy hetes) témaheteken
feldolgozasra keriild ismereteket a nevel6k szakmai munkakozdsségei az iskola éves munkatervében hatdrozzak
meg.
j) Tanulmanyi kirandulasok. Az iskola neveldi a tantervi kdvetelmények eredményesebb teljesiilése, a
neveldmunka eldsegitése céljabol a tanuldk szamdara gyalogos vagy kerékparos tanulmanyi kiranduldsokat
szerveznek a lakohely és kornyékének természeti, torténelmi, kulturalis értékeinek megismerése céljabol.
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k) Osztalykirandulasok, erdei iskola. Az iskola neveldi a tantervi kdvetelmények eredményesebb teljesiilése, a

nevelémunka eldsegitése céljabol az osztalyok szdmara évente egy alkalommal osztalykirandulast
szerveznek. Az osztalykiranduldson vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell
fedezniiik. Az iskola neveldi a palyazati lehetdségek minél jobb kihasznaldséval torekednek arra, hogy
ezeken a programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kozott €16 csaladok - els6sorban halmozottan
hatranyos helyzetii - gyermekei is részt tudjanak venni.

1) Szabadidos foglalkozasok. A szabadid6 hasznos és kulturalt eltdltésére kivanja a neveldtestiilet a tanulokat

azzal felkésziteni, hogy a felmeriil6 igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadidGs programokat szervez (pl. tarak, kirandulasok, taborok, szinhaz- és miuzeumlatogatasok, tancos
rendezvények stb.). A szabadidds rendezvényeken vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a
sziiléknek kell fedezniiik. Az iskola neveldi a palyazati lehetéségek minél jobb kihasznalasaval torekednek
arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocialis koriilmények kozott €16 csaladok - elsésorban
halmozottan hatranyos helyzetli - gyermekei is részt tudjanak venni.

m) Iskolai konyvtar. A tanulok egyéni tanulasat, onképzését a tanitasi napokon latogathatd iskolai kdnyvtar

segiti.

n) Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata.

A tanulok igényei alapjan eldzetes megbeszElés utan lehetéség van arra, hogy az iskola 1étesitményeit, illetve
eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szamitégép stb.) a tanuldk - tanari feliigyelet mellett - egyénileg vagy
csoportosan hasznaljak.

A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI

A PEDAGOGUSOK ALAPVETO FELADATAI

A magasabb jogszabalyokban, a pedagbdgiai programban, a szervezeti és miikodési szabalyzatban, valamint az
intézmény mas belsé szabalyzataban és vezetdi utasitasaban eldirt pedagdgiai és adminisztrativ feladatok ellatasa.

Heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (k6tott munkaidejét) az igazgatod altal meghatarozott feladatok
ellatasaval toltse.

Heti teljes munkaidejének dtvendt-hatvandt szazalékaban (neveléssel-oktatassal lekotott munkaidejében) tanorai
és tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasokat tartson.

Kotott munkaidejének neveléssel-oktatassal lekotott munkaidején feldli részében a nevelést-oktatast
elokészitd, a neveléssel-oktatassal Osszefiiggd egyéb feladatokat, tanuldi feliigyeletet, tovabba eseti
helyettesitést 1asson el.

A tanitasi 6rak és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok pontos és eredményes megtartasa.

Aktiv részvétel a nevelGtestiilet értekezletein, valamint a szakmai munkak6zosségek munkajaban.
Aktiv részvétel az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

A tudomasara jutott hivatali titkot megérizze.

A jogszabalyokban meghatarozott hataridokre megszerezze az el6irt mindsitéseket.

Az iskola céljainak képviselete a tanulok és a sziilk eldtt.

A pedagbgusra bizott osztalyterem, szaktanterem gondozottsaganak és pedagogiai szakszertiségének
figyelemmel kisérése.
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A TANORAI ES A TANORAN KiVULI OKTATO-NEVELO MUNKA,
TANULASIRANYITAS

Tanorai €s a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok megtartasa.

A tanérai és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok éves tervének elkészitése (tanmenetek, éves programok).
Elézetes felkésziilés a tanitasi ordkra €s a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasokra. A motivalas, a differencialas, a
tanuldi aktivitas valtozatos formainak alkalmazésa a tanitasi orakon

Valtozatos szervezeti formak alkalmazésa a tanitasi 6rakon

A tanulok életkordhoz és a didaktikai feladatokhoz megfelelden illeszkeddé modszerek, szemléltetés, ellendrzés és
értékelés alkalmazasa a tanitasi orakon.

A tanuldk aktiv munkdjanak és megfeleld magatartasanak biztositdsa a tanitdsi ordkon és a kiilonféle iskolai
foglalkozasokon.

Az eredményes tanulas modszereinek, technikainak elsajatittatasa, gyakoroltatasa a tanitasi 6rakon.

A helyi tanterv kovetelményeinek elsajatitasa a neveld altal tanitott tanulok kdrében.

A TEHETSEGES TANULOK GONDOZASA

Egyéb (tandran kiviili) fejleszt6é foglalkozasok szervezése a tehetséges tanulok részére. Iskolai tanulmanyi, sport és
kulturalis versenyek, vetélkeddk, bemutatdk, palyazatok onalld szervezése, segitség a szervezésben.

Részvétel az iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyeken, vetélked6kon, bemutatokon. A tehetséges tanulok
részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle iskolan beliili versenyekre, vetélkeddkre stb.

A tehetséges tanulok részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle iskolan kiviili versenyekre, vetélkedokre
stb.

AHATRANYOS HELYZETU, A HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU,
VALAMINT A BEILLESZKEDESI, MAGATARTASI ES TANULASI
NEHEZSEGEKKEL KUZDO TANULOK, ILLETVE A FELZARKOZTATASRA
SZORULO TANULOK GONDOZASA, EREDMENYES FEJLESZTESE

Egyéb (tanoran kiviili) fejleszté foglalkozasok szervezése a hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzeti,
valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd tanulok, illetve a felzarkoztatasra szoruld
tanulok részére.

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa a hatranyos helyzeti, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a
beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok, illetve a felzarkoztatisra szoruld tanulok
korében.

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi
nehézségekkel kiizdd tanulok, illetve a felzarkoztatasra szoruld tanulok korrepetalasa, segitése, mentoraldsa.

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi
nehézségekkel kiizd6 tanulok, illetve a felzarkdztatdsra szoruld tanulok felkészitése javitd vagy osztilyozd
vizsgéra.

Az eredményes kozépiskolai felvétel el6segitése a hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok korében.
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A TANULOK TANORAN KiVULI FOGLALKOZTATASA

Szabadid6s programok szervezése iskolan kiviil (pl. szinhaz-, muzeumlatogatas, kirandulas). Szabadidés
programok szervezése iskolan beliil (pl. karacsonyi innepség).

Iskolai rendezvények, iinnepélyek, évfordulok megrendezése.

A neveldk, gyerekek és sziilok egylittmiikodését, kapcsolatat erdsitd (kdzos) programok.

AZ ISKOLAI DIAKONKORMANYZAT MUKODTETESEBEN VALO AKTIV RESZVETEL

Az iskolai didk-onkormanyzati munka egy-egy részteriiletének irdnyitdsa, segitése. Az iskolai didkonkormanyzat
programjainak 6nallo szervezése, segitség a programok szervezésében, részvétel a programokon.

Iskolai szintli kirdandulasok, tdborok o0nalld szervezése, segitség a szervezésben, részvétel a kiranduldsokon,
taborokon.

MUNKAFEGYELEM, A MUNKAHOZ VALO VISZONY

A munkakdri kotelességek teljesitése. Az ligyeleti munka pontos, felelsségteljes ellatasa az o6rakdzi sziinetekben.
Pontos adminisztraciés munka. A formai kovetelmények, a hataridok betartdsa. Az egyes tanév kdzben adodo
feladatok pontos, hataridére torténé megoldasa.

FOLYAMATOS, AKTiV RESZVETEL A NEVELOTESTULET ES A SZAKMAI
MUNKAKOZOSSEG TEVEKENYSEGEBEN

Feladatvallalas a munkak6zdsség, a nevelOtestiilet aktualis feladataiban. Részvétel a kiilonféle feladatok
megoldasara alakult neveléi munkacsoportokban. Oktatasi segédanyagok, szemléltetd ¢és mérdeszkdzok
kidolgozasa, kozreadasa. Belsé tovabbképzések, eldadasok, bemutatd orak szervezése, megtartasa.

TOVABBTANULASBAN, TOVABBKEPZESEKBEN VALO RESZVETEL,
ONKEPZES

Masoddiploma megszerzésére iranyul6 tovabbtanulasban valo részvételt timogatjuk elsésorban, hogy biztositani
tudjuk a 100%-os szakos ellatottsagot. Tovabbképzéseken valo részvételt a 120 ora eléréséhez biztositjuk a
részvételt.

A tovabbképzéseken tanultak atadasa a neveldtestiilet tagjainak sziikséges, ha az ott hallottak befolyasoljak a kollégak

munkajat.
A tovabbképzéseket a tovabbképzési terv alapjan végzi az intézmény.
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AZ ISKOLAI MUNKA FELTETELEINEK JAVITASA

Palyazatok Osszeallitasa, palyazatokon valo részvétel. Bekapcsolodas az eredményes palyazatok megvalositasaba.
Az iskolai egyesiilet miikodésének segitése.

Az iskolai munka javitasa uj Otletekkel, az O&tletek kivitelezése megvaldsitasa (innovacid). Az oktatashoz
kapcsolodo szemléltetd eszkdzok tervezése, kivitelezése. Az iskola épiiletének, helyiségeinek dekoralasa.

RESZVETEL A NEVELOTESTULET SZAKMAI ELETEBEN, A DONTESEK
ELOKESZITESEBEN ES VEGREHAJTASABAN

Részvétel az adott tanév munkatervében meghatarozott feladatok ellatasaban. Részvétel a nevelGtestiilet szakmai
(pedagogiai) dontéseinek elékészitésében. Onkéntes feladatok vallalasa a neveldtestiileti feladatok megoldéséban.

AKTIV RESZVETEL A TANTESTULET ELETEBEN

A palyakezdd (gyakornok) vagy az iskolaba Wjonnan keriilt nevelék munkajanak,

beilleszkedésének segitése.

Onkéntes feladatvallalasok a nevelbtestiilet kozosségi életének; rendezvényeinek szervezésében, a szervezés
segitése.

Részvétel a neveldtestiilet kzosségi €letében, rendezvényekein.

AZ ISKOLA KEPVISELETE

A sziiloi szervezet altal szervezett rendezvények segitése. Részvétel a sziildi szervezet altal szervezett
rendezvényeken.

Tudositasok kdzreadasa a helyi tarsadalom szamara az iskola életérdl, eredményeirdl a helyi médiaban.
Bekapcsolodas az iskolan kiviili szakmai-pedagogiai szervezetek tevékenységébe.

Bekapcsolodas az iskolan kiviili érdekképviseleti szervezetek tevékenységébe.

A telepiilés rendezvényein, eseményein vald részvétel.

Aktiv részvétel, tisztségek vallalasa a telepiilés tarsadalmi, kulturdlis, sport, stb. életében, civil szervezeteiben.

A VEZETOI FELADATOK ELLATASA

Vezet6i feladatok vallalasa a neveldtestiilet szervezeti életében.

Az egyes vezetdi feladatok (tervezés, szervezés, a végrehajtas iranyitasa, ellendrzés, értékelés) lelkiismeretes
ellatasa.

A vezetore bizott kozdsség formalasa, az emberi kapcsolatok javitasa.
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MEGFELELO KAPCSOLAT KIALAKITASA A TANULOKKAL, A SZULOKKEL ES

A PEDAGOGUS KOLLEGAKKAL

A tanuldk, a sziil6k és a pedagogus kollégak személyiségének tiszteletben tartasa. Elfogadast, figyelmet, megértést,
joindulatot sugarz6 stilus, hangnem és viselkedés a tanuldk, a sziilék és a pedagogus kollégdk felé. Pedagdgiai
tandcsadas a tanuloknak és a sziiloknek.

Kell6 figyelem érdeklédés, megbecsiilés és joindulat a nevel6tarsak felé (a pedagdgus kollégdk segitése, a
tapasztalatok atadasa, észrevételek, biralatok elfogadasa).

AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA

Az osztalyfonok feladatai

Megfeleld6 magaviseletli; az iskolai didk-Onkormanyzati munkdban és az iskolai
rendezvényeken aktiv osztalykozosséget alakit ki az osztalykdzosség megfeleld iranyitasaval.

Fejleszti a tanulok személyiségét, eldsegiti egészséges lelki és testi fejlodésiiket.
Elésegiti a tarsadalmi normakhoz és az iskolai elvarasokhoz igazodo értékrend kialakitast és elfogadasat.

Tanorakon kiviili - sziikség esetén - iskolan kiviili kozosségfejlesztd, szabadidds programokat (pl.
osztalykirandulas, erdei iskola, szinhaz-, mizeumlatogatas, korcsolyazas) szervez.

Az osztalyszintli és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyat, feliigyel a tanulokra.
Megismeri a tanulok csaladi és szocialis koriilményeit.
Rendszeres kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a tanuldk sziileivel.

Rendszeres kapcsolatot tart egyiittmitkddik az osztalyban tanité neveldkkel.
Tajékoztatja a tanulokat és a sziiloket az Sket érinté kérdésekrdl. Erdemi valaszt ad a sziilék és tanulok iskolai
¢lettel kapcsolatos kérdéseire.

Figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi eldmenetelét, és errdl rendszeresen - legalabb havonta - tajékoztatja a
sziiloket.

A bukasra all6 tanulok sziileit a félév vége és az év vége elott legalabb egy honappal irasban értesiti.

Ha a tanuld az év végén tanulmanyi kotelezettségeinek nem tesz eleget, a sziiloket tajékoztatja a tanuld tovabb
haladésanak feltételeirdl.

Figyelmezteti a sziiloket, ha a gyermekiik jogainak megovasa vagy fejlédésének elésegitése érdekében
intézkedést tart sziikségesnek.

A sziilok figyelmét felhivija a szocialis és egyéb juttatasokra.
Tamogatja és segiti az osztalyban miikodo sziiléi szervezet munkajat.
A sziilok tajékoztatasara sziiléi értekezleteket és fogado orakat szervez.

Fokozott torddéssel foglalkozik az osztalyaba jaro kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal.
Az osztaly tanuloinal ellatja a gyermekvédelmi feladatokat, egyiittmiikodik a gyermekvédelmi felelGssel,
sziikség esetén a gyermekjoléti és csaladsegité szolgalattal.

Segiti a tanulési, beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok iskolai munkajat.

Tamogatja a tehetséges tanulok fejlédését.
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- Téjékozddik a tanuldk iskolan kiviili tevékenységeirdl.

- Az iskolaorvosi szolgalat bevonaséaval figyelemmel kiséri a tanulok egészségi allapotat, és errdl sziikség
esetén tajékoztatja az osztalyban tanitd neveldket.(pl. tartds betegségek, fogyatékossagok,
gyogyszerérzékenység).

- Minden ho végén érdemjeggyel értékeli a tanulok magatartasat és szorgalmat.

- Azelso6 félév végeén és a tanév végén javaslatot tesz a nevelGtestiiletnek a tanulok magatartas és szorgalom
osztalyzatara.

- Azelso félév végeén és a tanév végén javaslatot tesz a nevelGtestiiletnek a tanuldk egész tanévi munkajanak
dicsérettel torténd elismerésére.

- A hazirendet megsérté vagy feladatait elmulaszto tanulot el6szor szobeli figyelmeztetésben, majd irasbeli
figyelmeztetésben, intében vagy rovoban részesiti. Stilyosabb esetben javaslatot tesz a tanuld elleni fegyelmi
eljaras lefolytatasara.

- Figyelemmel kiséri a tanulok hianyzasait, vezeti a mulasztasi naplot, a mulasztasokat az
osztalynaploban/elektronikus naploban havonként dsszesiti. Igazolatlan mulasztas esetén a jogszabalyokban
el6irt rendelkezések alapjan jar el.

- A tanév elején elkészitett osztalyfonoki tanmenet szerint vezeti az osztalyfénoki orakat, azokra elére felkésziil.

- Segiti és 0sztonzi a tanulok kozépiskolai tovabbtanulasat, megismerteti 6ket a palyavalasztasi és
tovabbtanulasi lehetdségekkel.

- A nyolcadik évfolyamban a sziil6k dontése alapjan ellatja a tanulok kdzépiskolai jelentkezésével kapcsolatos
feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges dokumentumokat.

- Elkésziti az osztalyfonoki munka éves tervezetét (osztalyfondki munkaterv, osztalyfondki tanmenet).
- Elkésziti az osztalystatisztikakat és ezekhez kapcsolodo elemzéseket.

- Elkésziti a félévi és tanév végi értékeléseket az osztalykozosség fejlodésérol.

- Betartja az alapvet6 erkdlcsi normakat a tanulokkal, a sziilokkel és a neveldtarsakkal szemben.

- Kitolti és vezeti az osztalynaplot, havonta ellendrzi a sziikséges beirasokat, és sziikség esetén gondoskodik
azok potlasarol.

- Felfekteti és vezeti a tanuléi torzslapokat €s bizonyitvanyokat.

- Tanév elején kitolti a tanulok tajékoztatod fiizetét, tanév kdzben havonta ellendrzi tajékoztato flizet vezetését
(érdemjegyek, egyéb beirasok, sziil6i alairasok).

- Figyelemmel kiséri az osztaly tantermének gondozottsagat és pedagogiai szakszeriiségét.

AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TERVEZESE

Az osztalyfonok osztalyfonoki neveld munkajat a minden tanév elején Osszeallitott osztalyfonoki munkaterv alapjan
végzi.

Az osztalyfonoki munkaterv felépitése

- A tanév elején dsszeallitott munkaterv

- Az el6z06 tanév végi értékelés az osztalykozosség fejlodésérdl.
- Tanév eleji statisztikai adatok az osztalyrol.

- Osztalyfonoki tanmenet (az osztalyfonoki orak éves terve).

- Tervezett tanoran kiviili programok az adott tanévre havi bontasban.

- Tervezett fogado orak és sziildi értekezletek az adott tanévre. Az egyes sziil6i értekezletek tervezett témai.

- Az osztaly diakkozosségének vezetoi.
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- Az osztalyban mukddo sziil6i szervezet vezetoi.
- Az osztalyfénoki munkatervhez csatolt dokumentumok a tanév folyaman:

Els6 félévi és tanév végi osztalystatisztika.
Els6 félévi és tanév végi értékelés az osztalykdzosség fejlodésérol.
Jelenléti ivek és feljegyzések a sziildi értekezletekrol.

AZ OSZTALYFONOK ALTAL KESZITETT STATISZTIKAK, JELENTESEK AZ OSZTALYROL

Tanév eleji statisztikai adatok az osztalyrél a mindenkor aktudlis statisztikahoz sziikséges adatok Osszegyujtése €s

leadasa
- Tanuldk szama, ebbdl leany

- Allami nevelt (gondozott)

- Hatranyos helyzetii, ebbdl halmozottan hatranyos helyzeti tanuld

- Tanulasi, magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizd6 tanulo

- Sajatos nevelési igényi tanuld

- Aziskolaban étkezd, ebbdl normativ tamogatasban részesiilé tanuld
- Az étkezOkbdl csak ebédeld, illetve haromszor étkezd tanuld

- Aziskolaba jaras aldl felmentett tanuld (magantanuld)

- Egyes tantargyakbol az értékelés alol felmentett tanulok

- Mas telepiilésrdl bejard tanulo

- Nem magyar allampolgar

- Evfolyamismétld

Statisztikai adatok az elsé félév és a tanév végén az osztalyrdl

- Tanulok szdma

- Osztalyozott tanulok szama és aranya

- Osztalyozatlan tanulok szama és aranya

- Azegyes tantargyakban elért osztalyzatok szama és a tantargyak osztalyatlaga
- Az osztaly tanulmanyi atlaga

- Kitlin6 tanuldk szdma ¢és aranya

- Szaktargyi dicséretek szama tantargyanként a tanév végén

- Példamutatd magatartasért adott dicséretek szama a tanév végén

- Példamutato szorgalomért adott dicséretek szama a tanév végén

- Egy tantargybol bukott tanulok szama €s aranya

- Két tantargybol bukott tanulok szama és aranya
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Harom vagy tobb tantargybol évfolyamismétlésre bukott tanuldk szama és aranya
A bukésok szama tantargyanként

A tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyek eredményei

Iskolan beliili versenyek eredményei (iskolai versenyeken részt vett tanulok szama és az elért helyezések)
Iskolan kiviili versenyek eredményei (iskolan kiviili versenyeken részt vett tanulok szama és az elért
helyezések)

Nyolcadik évfolyamon a kozépiskolai tovabbtanulas jellemzoi

A kozépiskolai felvételi eljarast megeldzo irasbeli vizsgan elért eredmények (magyar, matematika)
Kozépiskolai felvétel a tanulok valasztasa alapjan

A valasztott kozépiskolak koziil az els6ként megjelolt iskolaba felvett tanulok szama és aranya

A valasztott kdzépiskolak koziil a masodikként megjeldlt iskolaba felvett tanulok szdma és ardnya

A valasztott kdzépiskolak koziil a harmadikként megjeldlt iskolaba felvett tanulok szama és aranya
Tovabbtanulas iskolatipusok szerint

Gimnaziumba felvett tanulok szama €s aranya

Szakgimnaziumba felvett tanulok szama és aranya

Technikumba felvett tanulok aranya

Szakiskolaba (szakmunkasképzobe) felvett tanulok szama és aranya

Egyik kozépiskolaba sem felvett tanulok szama és aranya

A tanuloi k6zosségek (osztalyk6zsségek) tevékenységének, fejlodésének értékelési szempontjai

az elsé félév és a tanév végén

Az osztalykdzosség életét jellemzd legfontosabb adatok (1étszam, fiik-lanyok ardnya, 0j tanulok, tdvozok).

Az osztaly szocialis sszetétele (a csaladok szocialis helyzete, a csaladok kulturalis elvarasai, hatranyos és
halmozottan hatranyos tanulok, gyermek- és ifjusagvédelmi munka).

A tanulasi teljesitmény (tanulmanyi atlageredmények, tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk, a bukasok, a
tehetséges tanulok eredményei).

Az osztalykdzosség tarsas szerkezete, a kozosség rétegzddése, struktiraja.
Neveltségi szint (magatartas, tarsas viselkedés, beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulok).

A koz0sségi tevékenység (onkormanyzas szintje, kdzos programok és rendezvények felsorolasa, egyéb
(tanéran kiviili) foglalkozasokon valo részvétel).

A sziil6i hazzal valo kapcsolat (a csaladlatogatasok és a sziiloi értekezletek tapasztalatai, a sziilok nevelési
elvei, a sziil6k kapcsolata az iskolaval).

Minden felsorolt teriileten beliil meg kell hatarozni az alapvet6 pedagogiai feladatokat:
Milyen valtozasok torténtek az el6z6 értékelés oOta eltelt idoszakban?
Milyen uj problémak jelentkeztek az el6z6 értékelés ota eltelt idészakban?

A problémak megoldasanak érdekében milyen beavatkozas latszik célszertinek?

AZ OSZTALYFONOKI ORAK TEMAI

Kotelezéen minden osztilyban feldolgozasra keriilé témak a tanév legelsd osztalyfénéki ordin

A hézirend szabalyainak megbeszélése.
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- Az osztalykozosség belso szabalyainak megbeszélése, rogzitése.

- Balesetvédelmi, tlizvédelmi szabalyok ismertetése, visszakérdezése.

- Az osztalykozosség gyermekvezetdinek megvalasztasa.

- Aziskolai munkatervbdl az osztalyt érint6 feladatok ismertetése.

- Aziskola kdrnyékére vonatkozo kozlekedési ismeretek és veszélyhelyzetek megbeszélése.

- A kerékparos kozlekedés szabalyai.

Koételezéen minden osztalyban feldolgozasra keriilé temak

- Félévente egy alkalommal egészségvédelmi téma (helyes taplalkozas; az alkohol- és kabitoszer fogyasztas, a
dohényzas karos hatéasai a szervezetre; a személyes higiénia; a szexualis fejlodés) az iskolai egészségiigyi
szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vételével.

- Els6segély-nyujtasi alapismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnytijtas baleseteknél; a
mentdszolgalat felépitése és mitkodése; a mentok hivasanak helyes modja.

- Félévente egy alkalommal az els6segély-nyujtas alapismereteinek gyakorlati elsajatitasa céljabol az iskolai
egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védénd) segitségének igénybe vétele.

- Az osztaly félévi munkéjanak és magatartasanak értékelése az elsd és a masodik félév végén.

- Megemlékezés a magyar kultira napjar6l, a kommunista és egyéb diktaturak aldozatainak emléknapjardl, a
kéltészet napjardl, a holokauszt dldozatainak emléknapjarol, a Fold napjardl és a Nemzeti Osszetartozas
Napjarol.

- Osztalykirandulas elokészitése.

A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI
TEVEKENYSEG HELYI RENDJE

Iskolai neveld és oktatd munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok fejlesztése,
melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a differencialas;
valamint kiilonféle egyéni fejleszté modszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

Munkéank soran kiemelten kezeljiik
- asajatos nevelési igényl;
- abeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo;
- akiemelten tehetséges;
- ahatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok egyéni fejlesztését.

SAJATOS NEVELESI IGENYU TANULOK

- Iskolankban a sajatos nevelési igényti tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuloval egyiitt, integralt formaban
folyik.

- A sajatos nevelési igényl tanulok nevelését-oktatasat a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet 2. sz. mellékleteként
kiadott Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve alapjan szervezziik meg.
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A sajatos nevelési igényi tanuldk a tanitasi orakon tul gydgypedagdgus vezetésével - habilitacios,
rehabilitacios fejlesztést szolgald drakeretben - egyéni fejlesztési terv alapjan terapias fejlesztd
foglalkozédsokon vesznek részt.

Iskolank a sajatos nevelési igényli tanuldk neveléséhez-oktatdsahoz igénybe veszi az illetékes
pedagdgiai  szakszolgalati, illetve pedagodgiai-szakmai szolgaltatdst nyujté intézmények
szolgaltatasait.

A sajatos nevelési igényi tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek:

gyogypedagdgus végzettségii pedagdgus alkalmazasa,

az Iranyelvek figyelembevételével készitett eltérd tanterv része az iskola helyi tantervének,

a fogyatékossag tipusanak megfeleld tankdnyvek, tanulasi segédletek,

a tanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatas,

a fogyatékos tanulok részére kidolgozott értékelési formak alkalmazasa,

specialis gyogyaszati, valamint tanulast, életvitelt segitd technikai eszkdzok,

képességfejleszto jatékok, eszkdzok,

szamitogépek fejleszté programokkal.

A BEILLESZKEDESI, TANULASI, MAGATARTASI NEHEZSEGEK ENYHITESET SZOLGALO

TEVEKENYSEGEK:

A BTMN-s gyerek fejlesztését a Morahalmi Szakszolgalat gyogypedagogusa végzi.

szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézménnyel és gyermekjoléti szolgalattal,
az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;
felzarkoztato orak, fejlesztd foglalkozasok;

egyéni foglalkozasok;

képesség-kibontakoztatd felkészités és integracios felkészités;

neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai;

az iskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkézeinek egyéni vagy csoportos hasznalata;
a kozépiskolai tovabbtanulas iranyitasa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanuldk szabadidejének szervezése (tanoéran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek, sziinidei
programok);

szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és mizeumlatogatasok);

a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas);

a sziilokkel valo egylittmiikodés;

csaladlatogatasok;

sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

szlil6k tajékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.

A TEHETSEG, A KEPESSEGEK KIBONTAKOZTATASAT AZ ALABBI TEVEKENYSEGEK SEGITIK:

az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése;

a tehetséggondozo, fejleszt6 foglalkozasok;

egyéni foglalkozasok;

képesség-kibontakoztato felkészités és integracids felkészités;

iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkedok, bemutatdk (szaktargyi, sport, kulturalis stb.);

az iskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos hasznalata;
a kozépiskolai tovabbtanulds irdnyitasa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek, sziinidei
programok);
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szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és miizeumlatogatasok).

A HATRANYOS ES A HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU TANULOK INTEGRACIOJAT

SEGITO TEVEKENYSEGEK

szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tandcsadoval, és gyermekjoléti szolgalattal,
az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;

felzarkoztato orak, fejlesztd foglalkozasok;

egyéni foglalkozasok;

a tanulok haromhavonkénti fejlesztd értékelése a sziildkkel kdzosen;

neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai;

az iskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkézeinek egyéni vagy csoportos hasznalata;
a kozépiskolai tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

iskolai sportkdr, szakkorok;

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoéran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek, sziinidei
programok);

szabadid6s foglalkozasok (pl. szinhaz- és mizeumlatogatasok);

a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas);

a sziilokkel valo egylittmikodés;

csaladlatogatasok;

szlilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

szlil6k tajékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.

KIEMELT CELOK A HH/HHH TANULOK FEJLESZTESEBEN:

Tanuldink sajatitsanak el olyan tanulasi modszereket, technikakat, amelyekkel eredményesek lesznek az
onképzésben, szilard ismereteket eredményeznek a tanulasi folyamatok soran.

A helyi tanterv miveltségtartalmanak elsajatitdsaval tanuloink feleljenek meg a kilencedik évfolyam
bemeneti kovetelményeinek.

Tanuldink egyéni érdeklddésiiknek és képességiiknek megfeleléen valasszak meg a tovabbtanulas iranyat.
Tanuldink érdeklddésének fenntartasa, hogy a megszerzett ismereteket kreativ modon tudjak alkalmazni a
gyakorlatban.

Az donmiivelésre torekvés, az élethosszig torténd tanulasra valo felkésziilés valjon a tanulok igényévé.
Valésuljon meg a HH/HHH tanulok:

-egyéni igényeihez igazodd a személyiségfejlesztése, kozosségfejlesztésiikkel kapcsolatos pedagogiai
feladatok,

-a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztését segité program,

-a szocialis hatranyok enyhitését segitdé pedagogiai tevékenység, s ezek megvalosulasaval a hatranyos /
halmozottan hatranyos helyzetiik mérsékldjon.

CELUNK:

idoben felismerni a tanulok hatranyos helyzetét,

megnyerni a sziiloket a tanulok egyiittnevelésére,
elérni, hogy képességiik (iskolai eredményességiik) ugy valtozzon, hogy eredményesen (tankdteles
korban) befejezzék az altalanos iskolat,
sikeresen tudjanak kozépiskolat valasztani.
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CELOK

FELADATOK

Tanulmanyi eredmények javulnak

Felzarkoztato és fejleszté foglalkozasok, a foglalkozasokon
valo részvétel ellendrzése
Egyéni problémamegoldé foglalkozasok

Hianyzasok szamanak csokken

Folyamatos figyelemmel kisérés, ellenérzés Egyeztetés a sziil6i hazzal
Csaladlatogatas

részvételi arany nd

A napkozis foglalkozasokon valo

Az egyéni elérehaladas fejlddésének eldsegitése

Magantanuloi statusz elkeriilése

A tanulok figyelemmel kisérése

Sziil6i hazzal val6 eredményes
kapcsolattartas

Fogadoorak Sziildi értekezletek K6zos programok

Az osztalyismétlok szamanak
csokkenése

Felzarkoztato foglalkozasok A tanulok eldrehaladdsanak nyomon
kovetése, osztalyfonokok, szaktanarok, napkdzis neveldk, fejlesztd
pedagdgusok, sziilék bevonasaval

tovabbtanulas aranya n6

Az érettségit ado kozépiskolakba vald

Palyaorientacios foglalkozasok Tovabbtanulast eldsegité programok

Testi egészség megbrzése

Rendszeres iskolaorvosi, fogorvosi, védondi ellenérzések Felvilagositd
eléadasok Egészségnapok Sportolasi lehetdségek

ISKOLAI LEMORZSOLODAS MEGELOZESET TAMOGATO PEDAGOGIAI RENDSZER (ILMT PR)

Intézménylink a Tankeriileti Esélyegyenldségi Intézkedési Tervvel dsszhangban kiemelt figyelmet fordit a tanuloi
eredményesség novelésére, a lemorzsolodassal veszélyeztetettség megelézésére, illetve a kiemelt figyelmet igényld
tanulok tdmogatasira. Ennek érdekében — a jogszabalyi kotelezettségeknek, valamint az intézmény aktualis
helyzetének és korabbi fejlesztési gyakorlatanak megfeleléen — folyamatosan fejleszt6 tevékenységet végziink.

A fejlesztési tevékenységeink a helyi sajatossagokhoz, valamint a tankeriileti kdzpont altal meghatarozott célokhoz
igazodnak. Ezek megvalosulhatnak intézményi szinti dokumentalt fejlesztési terv alapjan, vagy egyéb — az intézmény
szamara relevans — fejlesztési, értékelési, elemzési és optimalizalasi folyamatok keretében. A fejlesztéseket
rendszeresen értékeljiik, és a tapasztalatokat beépitjiik a mindennapi pedagogiai gyakorlatba.

Az TIskolai Lemorzsolodas Megeldzését Tamogaté Pedagdgiai Rendszer altalanos alapelvei az aldbbiak szerint
illeszkednek a 2020-as NAT modszertani alapelveihez:

Iskolai Lemorzsolodas Megel6zését
Tamogaté Pedagogiai Rendszer
altalanos alapelvek

Nat 2020

1. sz. melléklet az 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelethez
I.1.2. Egységesség és differencialas, modszertani
alapelvek

Minden tanulé értékes — a legfobb szempont a pedagogiai A tanulok értékelését egyéni fejlodésiik és sikeres tanulasi
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gyakorlat tervezésénél a tanulok értékeinek kibontasa,
megerdsitése.

teljesitményiik érdekében az igazsagossag, az es¢lyteremtés
¢és a méltanyossag alapelveit szem el6tt tartva, emberi
méltosaguk tiszteletben tartasaval, az értékelés személyes
jellegének figyelembevételével sziikséges megvaldsitani.”

Minden tanulé bevonhaté a tanulasi folyamatba,
motivalhato — ha ennek ellenkezdje tapasztalhato, akkor a
pedagogiai kornyezetet érdemes mddositani annak érdekében,
hogy a tanulok bevonodjanak és motivaltak legyenek.

,»A tanulok tanulasi tevékenységekben valo aktiv részvétele
kulcsfontossagu, ezért ennek elomozditasa érdekében a
pedagogusoknak mindvégig a tevékenységkozponti
tanulasszervezési formakat kivanatos eldnyben
részesitenitik.”

Minden tanul6 képes valodi felelosséget vallalni tetteiért,
elképzeléseiért — a tanitas soran hangsulyt kell, hogy kapjon a
tanulok autonom és felelds, onszabalyozo tanulésa.

,».Mindkét értékelési tipus (a kiindulo allapot értékelése és a
fejlesztd, segitd tamogatd értékelés) dnfejlesztésre és
kitartasra 6sztonzi a tanulot fejlodésének, valamint
tudasanak gyakori, interaktiv modon torténd
visszajelzésével. Célja a tanul6 erésségeinek és
hianyossagainak felmérése, valamint az éppen kihivast
jelentd célok meghatarozasa, és ezzel a nevelési-oktatasi
gyakorlatnak a célok eléréséhez torténd igazitasa.”

Minden tanulé szamara fontos az érzékelés — a mindennapi
oktatd-neveld folyamatot érdemes gy alakitani, hogy ezeken
a tertileteken minden tanulé fejlddhessen.

,»A tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuloi
kompetencidk fejlesztése, amelyek lehetové teszik az
ismereteknek kiillonb6z6 helyzetekben torténo kreativ
alkalmazasat. A tevékenységekre €épiil6 tanulasszervezeési
formak segitik a tanuldt a tanulasi eredmények altal kijelolt
ismeretek megszerzésében, €s ezen keresztiil a
kompetenciak fejlesztésében.”

Minden tanul6 boldogulisanak alapja az érzelmi
intelligencia — a mindennapi pedagdgiai kommunikaciot és a
tanulas-tanitasi gyakorlatot érdemes gy szervezni, hogy ezen
a tertileten minden tanuld fejlddhessen.

,,ki kell hasznalni a tanulas tarsas természetébdl adodo
elonyoket”

,»A tanulas tarsas természetébdl adodo elényok, a
differencialt egyéni munka adta lehetdségek kihasznalasa,
valamint a parban vagy csoportban végzett kutatasalapu,
felfedezo, tevékeny ¢€s jol szervezett, egyiittmitk6do tanulas
tamogatasa szintén hozzajarul a korszer(i tanulasi kornyezet
megteremtéséhez.”

Minden tanulé folyamatosan és tevékenyen tanul — a
mindennapi gyakorlat soran olyan lényeges problémakat,
érdeklodést kivalto felvetéseket érdemes a tanulas-tanitas
vezérfonalava tenni, amelyek elémozditjak minden tanul6 én-
megvalosito, 1ényeges tanulasat.

,»Az aktiv tanulas a tanulonak a tanulasi tevékenységekben
torténd részvételét hangsulyozza.”

Minden tanul6 produktumorientalt — a mindennapi
gyakorlat soran érdemes figyelmet forditani arra, hogy a
produktiv tanulast alkalmazva, a projektpedagogiai paradigma
segitségével minden tanuld fejlddhessen egy konstruktiv
¢letvitel kialakitasaban.

,,az ismereteknek kiilonb6z6 helyzetekben torténd kreativ
alkalmazasa”

,,a pedagdgusoknak mindvégig a tevékenységkozpontl
tanuldsszervezési formakat kivanatos elényben
részesiteniiik”

Minden tanulé gondolkodasi képességei fejleszthetok — a
mindennapi gyakorlatban érdemes hangsulyt fektetni arra,
hogy a gondolkodasi képességeket minden egyes tanuld
esetében hatékonyan és eredményesen, széles repertodrban
fejlesszék.

,»A pedagdgus a problémamegoldasi €s a jelenségértelmezési
folyamatot — a tanuld sziikségleteinek megfeleléen —
kozvetett, illetve kozvetlen eszkdzokkel segiti.”

,»Az aktiv tanulasi alapelvek szerint szervez6do, tobb
tantargy, tanulasi teriilet ismereteinek integralasat igényld
témakat, jelenségeket feldolgozé tandrak, foglalkozasok,
témanapok, témahetek, tematikus hetek ¢s projektek
alkalmazasa segiti a tanulot a jelenségek megértésében, a
problémak komplex mddon torténd vizsgalataban.”

Minden tanulé alapvetéen tanulasorientalt, kivancsi és
tanulni szeretne — a mindennapi gyakorlat soran olyan klimat
érdemes megteremteni, amely segit a tanulast akadalyozo

,»Az iskola a tanulok tanulmanyi eldémenetelét a
képességeiknek megfeleld, egyénre szabott tanulasi
lehetéségek biztositasaval tudja a leghatékonyabban
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tényezok elharitasaban és a tanulast akadalyozo helyzetek
vereségmentes megoldasaban pedagogus, tanulo és sziilé
szamara egyarant.

tamogatni.”

Minden tanulét megilletnek az emberi és kiemelten a
gyermeki jogok — a mindennapi gyakorlatot érdemes gy
alakitani, hogy a tanulas soran, az iskolai életben minden
tanulo jogai érvényesiilhessenek.

,»A tanulok, a pedagogusok, a sziilok és a pedagdgiai munkat
tamogatd minden szerepld kapcsolata — a kdzds célt szem
elott tartva — a kdlesonds tiszteleten €s nyilt parbeszéden
alapul.”

,(...) eldsegiti az integraciot, illetve ennek magasabb
szintjét, az inkluziot is annak érdekében, hogy a Nat-ban
foglalt nevelési-oktatasi alapelvek €s célok minden tanuld
esetében megvalosulhassanak.”

OVODA-ISKOLA ATMENET, SZAKMAI EGYUTTMUKODES KIALAKITASA ES FOLYAMATOS

FENNTARTASA:

- A leendo els6 osztalyos tanitok meglatogatjak az 6vodasokat

- A leendo tanitok részt vesznek a nagycsoportosoknak szervezett nyilt foglalkozasokon

- Az dvodas gyermekek és sziileik az iskolai nyilt napokon meglatogathatjak az alsé tagozatosokat,

bepillantast nyerhetnek munkajukba

- »Iskola nyitogatd délutan": a leendd elsdsok és sziileik szamara

EGYUTTMUKODESEK- PARTNERSEGI KAPCSOLATOK KIEPITESE

SZULOI HAZZAL

Csaladlatogatasok, Sziil6i értekezletek, Fogadoorak és egyéni beszélgetések, k6zos programok alkalmaval.

GYERMEKJOLETI ES CSALADSEGITO SZOLGALATTAL

Intézményiink gyermekvédelmi feleldse rendszeres részt vesz esetmegbeszéléseken.
Kapcsolatot tart gyermekjoléti szolgalat munkatarsaval, a pedagogusokkal és sziilokkel.

Ko6z06s rendezvényeken vesziink részt. (pl. prevencios eléadasokon, video vetitéseken)

SZAKMAI ES SZAKSZOLGALATOKKAL

Szakértdi bizottsaggal a kapcsolatot az iskola gyogypedagdgusa tartja, Figyeli és jelzi, ha sziikséges vagy esedékes a

szakért6i vizsgalat. Ha sziikséges logopédus és pszichologus segitségét kéri.
Sajatos nevelési igényu valamint a beilleszkedési, tanulési és magatartési zavarral kiizd6 tanulok fejlesztésének
nyomon kovetése, kapcsolattartas a fejlesztopedagdgusokkal, gyodgypedagdgusokkal

KOZEPFOKU OKTATASI INTEZMENYEKKEL

Kapcsolattartas az intézmények kozott: Igazgatok, osztalyfondkok Nyilt Napok latogatasanak lehetové tétele
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Kozépiskolak képviseldinek tajékoztatoja a 8.osztalyos tanuldk szamara Iskolank volt didkjainak beszamoldi az ;)
iskolajukrol Palyavalasztasi sziil6i értekezlet. Szamos nyilt nap, palyavalasztasi rendezvényt latogatnak meg
tanuloink. Tavasszal a 7. osztalyosok részt vesznek a Szakma sztér kiallitdson. Rendszeresen lizemlatogatason
vesziink részt az iparkamara timogatasaval.

CIVIL SZERVEZETEKKEL

Intézménylink szoros egyiittmiikddésben van a kozségben mikodo civil szervezetekkel. (sport, nagycsalados,
intelligens, tlizoltd, Ruzsa Sandor stb.)

Pedagdgusaink részt vesznek olyan konferencidkon, rendezvényeken, ahol, az esélyegyenldség, az integracio
elésegitése a cél. Ezek a rendezvények jo alkalmak az ismereteink bévitésére, tapasztalatcserére. Fontosnak
tartjuk a partneri viszonyt a helyi tarsadalommal.

Iskolank tanuloi koziil tobben tagjai iskolankban miikodé Alapfoka Miivészetoktatasi Intézménynek, melyben az
oktatott miivészeti agak, tanszakok:

Zenemuvészet
Klasszikus zene
Elektroakusztikus zene
Képz6- és iparmiivészet
kézmiives

Szin- és babmiivészet
szinjaték

Diakjaink a falusi sportegyesiiletekben is sportolhatnak.

Kapcsolatot tartunk a helyi Méra Ferenc Miivelodési Haz, és Konyvtarral rendezvényein, palyazatainak aktiv
részt vevoi vagyunk.

KULCSKOMPETENCIAKAT FEJLESZTO PROGRAMOK ES PROGRAMELEMEK

1. Az 6nallé tanulast segito fejlesztés
Az 6nallo tanulasi képességet kialakitd programok
Napkozis foglalkozas
Tehetséggondozas
Felzarkoztatas
Fejleszt6 foglalkozasok

2. Eszkozjellegii kompetenciak fejlesztése
Tantargyi képességfejleszté programok
tehetséggondozas
felzarkoztatas
fejlesztd foglalkozasok

3. Szocialis kompetenciak fejlesztése
Kozosségfejlesztd, kozosségépitd programok
Egészségnap
Farsang
Unnepi hangversenyek a miivészeti iskolai tanulok eldadasaban
Iskolai iinnepségek
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csaladi napok

AZ INTEGRACIOT SEGITO TANORAN KiVULI PROGRAMOK, SZABADIDOS TEVEKENYSEGEK

Mivészeti oktatas, Sportkordk, szakkorok, tomegsport

AZ INTEGRACIOT ELOSEGITO MODSZERTANI ELEMEK

Egyéni haladasi litemet segit6 differencialt tanulasszervezés

Sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztd foglalkozasa

Kooperativ tanulasszervezés

Ahol a tananyag lehetdséget ad ra, ott csoportmunkat alkalmaznak pedagdgusaink

MUHELYMUNKA - A TANARI EGYUTTMUKODES FORMAI

Ertékel esetmegbeszélések

Az Orszagos kompetenciamérés eredményeinek kiértékelése neveldtestiilet el6tt iskolaszinten és osztalyszinten,
osztalyban tanitok elétt egyéni szinten, kovetkeztetések levondsa, tervek meghatarozasa iskolaszinten,
osztalyszinten, egyéni szinten. - HH/HHH tanulok haromhavonkénti értékelése,

a kovetkez6 iddszaki fejlesztési terv elkészitése a kompetenciamérési egyéni kiértékelés figyelembe vételével, a
tanul6 egyéni igényeihez igazodva a személyiségfejlesztéssel,

kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok, a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztését segitd
program, a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenység megtervezése

Folyamatos egyeztetések az osztalyban tanito kollegak k6zott Magatartas

és szorgalom jegyek koz0s megallapitisa Azonos kovetelményrendszer

meghatarozasa

A HAROMHAVONTA KOTELEZO KOMPETENCIA ALAPU ERTEKELESI RENDSZER ESZKOZEI

Szoveges értékelés — arnyalt értékelés

November, februar és majus honapban a sziilék arnyalt széveges értékelést kapnak gyermekiik iskolai kozosségi és

tanulmanyi munkajarol.

Alapelvek:
o terjedjen ki az iskolai élet egészére,
vegye figyelembe a tanuld személyiségét,
torekedjen az objektivitasra, komplexitasra, igazsagossagra,
fejlesztd és 6sztonzo szandéku legyen.
ne legyen sablonos, személyre sz616 legyen.
a tanulok teljesitményének értékelését korabbi teljesitménylikhdz viszonyitva végzik a tanarok

38



MULTIKULTURALIS TARTALMAK

Multikulturalis tartalmak projektekben feldolgozva. A multikulturalis nevelés célja a kisebbségi kultira megorzése, az
asszimilacio elkeriilése és a tarsadalmi integracid elésegitése. A szocialisan hatranyos helyzeti tanuldk hatékony

s

mddszertani kulttira és szemlélet elterjesztését kivanjuk megvalositani intézményiinkben.

A TOVABB HALADAS FELTETELEINEK BIZTOSITASA

Pélyaorientacio

nyujtva. Minden év novemberében palyavalasztasi sziildi értekezletre hivjuk a helyi kdzépiskolak képviseldit.
Figyelemmel kisérjiik tanuloink tovabbtanulasi terveit, segitve oket a redlis valasztdsban. 7-8. osztalyban %-

os ardnyban felmérjik a palyairdnyultsagot, igénybe vesszilk az Egységes Pedagodgiai Szakszolgalat
palyavalasztasi tanuldi felmérését.

Fogadjuk a kozépiskolak beiskolazasi feleldseit, akik tajékoztatdt és bemutatodt tartanak intézményiikrél, az

ott foly6 neveld-oktaté munkarol.

8. osztaly els6 félévében lehetdséget adunk didkjainknak, hogy a kdzépiskolak nyilt napjait felkeressék, s végleges
dontésiik el6tt az ott szerzett tapasztalatokat felhasznaljak. Nyilt Napokon vald részvétel a kozépfoku oktatasi
intézményekben Kozépiskolak bemutatkozésa osztalyfonoki orakon Volt didkok beszamoldi a kdzépiskolakrol

Tovabbtanulasra felkészit program
A felvételi tantargyakbol (matematika, magyar) kozépiskolai el6készité foglalkozasokat szerveziink tanuldink
szamara, figyelembe véve az érintett kozépiskolak felvételi- és kovetelménybeli szokas- és elvaras-rendszerét.

ELVARHATO EREDMENYEK

Jelenlegi adottsdgok

Olyan oktatasszervezési kereteket teremtettiink, melyek lehetdvé teszik:

- a szociokulturalis alapt szelekcid hatasanak csokkentését,

- a kommunikaci6 tudatos fejlesztését,

- az otthonrdl hozott tudas (erésségek, gyengeségek), kultira megismerését minden gyermek

tekintetében,

- az intézményi egylittmikodést a tanulokovetésben.

A helyi diszkriminacié csokkentése a képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités bevezetésével valosul meg.
Kitiizott célunk

Az oktatas szervezése, modszertana, igazodjon a tanulok egyéni sajatossagaihoz, eltérd adottsagaikhoz, szocialis
hatteriikhoz.

Mindenki szamara a sajat, komplex személyiségstrukturajanak leginkabb megfeleld, szamara optimalis fejlesztés
biztositasa valosuljon meg elfogadd, megértdé kdrnyezetben.
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AZ ISKOLABAN ALKALMAZOTT SAJATOS PEDAGOGIAI MODSZEREK

KOZLEKEDJUNK EGYUTT, VIGYAZZUNK EGYMASRA!” (KEVE) BIZTONSAGOS KOZLEKEDESRE

NEVELO PROGRAM

1>

s, . o
E¥iite, Vigye?

Az altalanos iskolasok kozlekedésbiztonsagat segité program kidolgozasaban és bevezetésében a
Csongrad Megyei Rendor-fokapitanysag Balesetmegel6zési Bizottsaga az alabbi szempontokat
tartja kiemelten fontosnak.

A gyermekek akar gyalog, akar kerékparral vesznek részt a forgalomban, szerves részei a
kozlekedésnek, ezért benniik minél fiatalabb korban ki kell alakitanunk azokat a beallitddasokat,
automatizmusokat, szokasokat, valamint dontési és magatartasi készségeket, amelyek hozzasegitik
Oket a kozlekedésben valo részvételiik kockazatanak csokkentéséhez.

A boviild jarmipark, az allandéan noévekvod forgalomsiiriség €s sajnos a kozlekedésben i1s egyre
gyakrabban tapasztalhato figyelmetlenség, tovabbd, a szabalyok athagasanak ,.divatja” ma mar
olyan nagysagrendll — sajnos statisztikai adatokkal meggy6z6en igazolhato — redlis veszélyforrast
jelent, amely (a csalad felelds szerepén tul) minden gyermek szdméra sziikségessé teszik a
kozlekedésben vald 6nallo részvételre torténd szervezett felkészitést is.

A biztonsagos kozlekedés egyik alapfeltétele, hogy a gyalogosok, a jarmiivek utasai és vezetdi
egyarant ismerjék a kozlekedés rajuk vonatkozd szabdlyait, tovabba képesek legyenek ezeket
alkalmazni, illetve szandékunkban alljon azok tiszteletben tartdsa is.

Az elemz6 renddrségi statisztikabol tudjuk, hogy a legveszélyeztetettebb a 7 — 14 éves korosztaly.
Az Osszes gyermekbalesetnek tobb mint kétharmadat okozzak ilyen idds gyerekek gyalogosként,
amikor varatlanul 1épnek az ftttestre, vagy szabalytalanul, tiltott helyen kelnek at az uttesten.
Ezekben az esetekben természetesen a vaganysag is szerepet jatszik, de a sziiléi negativ példa is
jol tetten érhetd.

A gyermekek altal okozott balesetek masik nagy csoportjat a kerékparos balesetek alkotjak.
Amikor egy gyerek védett helyen kerékparozik, kisebb az esélye, hogy baleset éri, bar az
egyszeriinek tiind esések is komoly sériiléseket okozhatnak. A kozuti kozlekedés pedig
egyértelmiien a specidlis ,,veszélyes lizem” kategdridba tartozik! Nem véletlen, hogy a Nemzeti
Alaptanterv (tovdbbiakban: NAT) is kiemelten fontos feladatként kezeli a tanulok kozlekedésre
valo felkészitését.
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Az alabbi 6 sulypontok jelentik az oktatasi intézményekben folyd biztonsagos kozlekedésre valo

nevelés céljat:

o Ki kell fejleszteni az észleloképességet €s a reakcidképességet, a racionalis megfigyelés ¢€s
felismerés segitség révén hozza kell jarulni a valds tapasztalatok elnyeréséhez.

o Kozlekedési szabalyismereti tudast kell kozolni és az elméletet bevésni, automatikussa tenni €s
be kell gyakorolni a kozlekedéstechnikai készségeket.

e Ki kell alakitani olyan kozlekedési kulturat, melyben a szabalyismereten til dominans emberi
tényez0 a feleldsségtudat, az egymas irdnt tanusitott tolerancia, empatia.

A didaktikus megfontolasoknak egyrészt a kdzlekedés elemzésébdl kell kiindulniuk, amelyek a:
o akozlekedésben résztvevok magatartasara,

e kozlekedési eszk6zok tulajdonsagara és rendeltetésszerti hasznalatuk
e akozlekedési utak,
¢ ¢s a mindenkor érvényes kozlekedési szabalyok hatarozzak meg.

Intézménytlink a KEVE programhoz a 2017/2018-as tanévben csatlakozott az els¢ évfolyammal
induldan. Intézményiinkben eldszor keriilt bevezetésre egy szegedi iskolaval kdzosen a program.
Pedagogusaink dolgoztdk ki a modszert és irtak hozza oktatasi segédanyagot. Evente felmend
rendszerben kapcsolédnak be az osztalyok, ahol havi egy oOrdban torténik a javasolt tematika
szerinti kozlekedésre nevelés. (technika, kornyezetismeret, testnevelés orak keretében). Az 6rak
megtartdsat iskoldnk pedagogusai végzik, melyben segit6ként részt vehetnek a Renddrsag
munkatarsai is.

A megvalositast a tanévenkénti tematika mellett mobil KRESZ palya, rollerek,
gyermekkerékparok segitik.

HATARON TULI KAPCSOLATOK

A 2011. évi CXC. nemzeti kéznevelési torvény 9. § 4. bekezdése alapjan az altalanos iskoldk az
iskolai Nemzeti Osszetartozas Napja bevezetésérdl, a magyarorszagi és a kiilhoni magyar fiatalok
kozti kapesolatok kialakitasarol és erdsitésérdl a kozoktatasban, valamint a Magyarorszag hatarain
kiviil €16 magyarsag bemutatasardl szol6 orszaggytilési hatarozat alapjan a hetedik évfolyamon
szervezik meg a hatdron tuli kirandulasokat.

A Nemzeti Alaptantervhez igazodva iskolank pedagdgiai programjanak egyik fontos alapelve a
nemzeti 6ntudat, a hazafias nevelés érvényesitése. Ennek megfelelden kotelességiinknek tartjuk
tanuldinkban erdsiteni, hogy a tobb allam fennhatdsaga ala vetett magyarsag minden tagja és
kozossége része az egységes magyar nemzetnek. Torekedniink kell arra, hogy az egységes magyar

nemzet tudata (allamhataroktdl fiiggetlentil is) alakuljon ki a gyerekekben.
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TESTVERISKOLAI KAPCSOLATOK EPITESE

A testvériskolai kapcsolatok révén rendszeres latogatasokat szerveziink egymas intézményeiben. A
latogatasok betekintést nyujtanak egymas pedagogiai munkdjaba, kozosségerdsitd hatastiak. Az
egylittmitkddések keretében helytorténeti foglalkozasok, kozos aktiv tevékenységek zajlanak.
Kiemelt figyelmet forditunk egymas kultarajanak megismerésére, igy rendhagy6 hagyomanyérzo

programokat szerveziink.

HATARON TULI LATOGATASOK

Fontosnak tartjuk, hogy értsék meg a tanulok, mit jelent hatdron tali magyarnak lenni. Legyen
Osszehasonlitasi alapjuk a hatdron tali és a hatdron beliili magyarsag élethelyzetérdl. Fejlodjon a
hataron tuli magyarokkal szembeni tolerancia és empdatia készségiik. Ennek érdekében a
HATARTALANUL program keretében iskolai kiranduldsokat szerveziink, amelyek lehetséget
nyujtanak arra, hogy kitaruljon tanuléink szadmara a viladg és a kozosségi érzés erdsodjon benniik.
A latogatasokat el6készitd orak elézik meg, és a Nemzeti Osszetartozas Napja alkalmabol

témanapot szerveziink.

LAZAR ERVIN PROGRAM

A nemzeti identitds erdsitését célzd programokrol szold 1042/2019. (II. 18.) Kormanyhatarozat
szerint:

,»A Kormany

1. egyetért azzal, hogy az ezeréves magyar kultira a jelen allampolgarainak ¢és a jovo
nemzedékeinek miivelddése, onkifejezése és nemzeti identitasa, valamint Magyarorszag kulturalis
fennmaradédsa szempontjabol fundamentalis jelentdségli érték, ennél fogva kiteljesitése az allam
kiemelt feleldssége;

2. az 1. pontban meghatarozott kulturstratégiai célhoz kapcsolédoan létrehozza a Lazar Ervin
Programot, amely szocialis helyzettdl és lakohelytdl fiiggetleniill minden, az 1-8. évfolyamon
tanulo altalanos iskolai diak részére tanévenként egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja a
szinhazi, tanc- és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek, illetve az dshonos allatok
bemutatohelyei latogatasdnak élményét;

()"

A Kultaraért Felelds Allamtitkarsag a kovetkezOk szerint hatirozta meg az egyes évfolyamok
esetében a lehetséges programelemek korét.

1. évfolyam: Babelbadas bemutatdasa oktatasi intézményekben

2. évfolyam: Eloado-miivészeti produkcio bemutatasa oktatasi intézményekben

3. évfolyam: Szinhazi eléadds bemutatasa sajat jatszohelyen (koszinhdaz)
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4. évfolyam: Komolyzenei vagy népzenei koncert bemutatdisa oktatasi intézményekben vagy
koncerttermekben

3. évfolyam: Szinhazi eléadds bemutatasa sajat jatszohelyen (kdszinhdaz)

6. évfolyam. Cirkuszmiivészeti eléadas bemutatasa sajat jatszohelyen (Fovarosi Nagycirkusz)

7. eévfolyam: Eléado-miivészeti produkcio bemutatdsa oktatasi intézményekben

8. évfolyam: Szinhazi eléadas bemutatasa Budapesten - (koszinhdz)

Az altalanos iskolai tanulmanyok ideje alatt a tanulok egy alkalommal egy d6shonos allatokat
bemutato farmot is meglatogatnak, melynek idopontjarol, modjarol az intézmény dont a
lehetoségek fiiggvényében.

KOMPLEX ALAPPROGRAM BEVEZETESE

Ruzsai Weores Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskolaban a 2020/2021-es
tanévben az 1-8. évfolyamokon keriil kiprobalasra bevezetésre, a Komplex Alapprogram,
melyben megjelend alapelvek és a program tanitasi stratégidjanak (DFHT) alkalmazésa soran a
tanulok személyiségének és kompetenciainak fejlesztése mellett kiemelt fontossaggal jelenik meg
— az uniods elvarasoknak megfeleléen — az egész életen at tartd tanulast tdmogatd, valamint az
eredményes munkaerdpiaci elhelyezkedést timogatd transzverzalis készségek fejlesztése (kritikus
gondolkodas, kreativitas, kezdeményezokészség, problémamegoldd gondolkodas,
kockazatelemzés, dontéshozatal és az érzelmek kezelése). A programban a tudaskonstruélés
mellett a képesség- ¢és készségfejlesztés is hangsilyos szerepet kap, hiszen a kialakult
képességeknek, készségeknek dontd szerepe van az egész életen 4t tartd tanulas folyamatéban is.

ALAPELVEK, CELOK, FELADATOK

Célok:

o A végzettség nélkiili iskolaelhagyasra vonatkozd orszadgos €s intézményi stratégia prevencios
célu beavatkozasainak megalapozasa;

e A lemorzsolodas megeldzése, tanuldst timogatd pedagdgiai modszerek alkalmazasa.

e Az iskolai nevelés-oktatas az esé€lyegyenldség szempontjait figyelembe véve hozzdjaruljon a
tanulok személyiségének, képességeinek ¢€s készségeinek kibontakoztatdsahoz. Segitse a
szellemi, testi fejlodésiiket ¢és az egészséges ¢letmdd kialakuldsat. Biztositsa a
tovabbtanulashoz sziikséges alapvetd készségeket, az onmiivelés képességét.

o Transzverzalis készségek fejlesztése (kritikus gondolkodas, kreativitas, kezdeményezokészség,
problémamegoldd gondolkodas, kockazatelemzés, dontéshozatal és az érzelmek kezelése).

e Tanulastamogatd6 modszertan (tanitasi stratégia) alkalmazisa, melynek kozponti eleme a
heterogén tanuldcsoportokban folyo differencidlt fejlesztés (Differencialt Fejlesztés Heterogén
Tanuldcsoportokban, DFHT), segitségével képessé valjanak a tanuldk az 6nalld és a tarsas
tanulasra, egyszoval: az eredményes tanulésra.

43



ALAPELVEK:

A Komplex Alapprogram megvalositasa soran kiemelt jelentdségli, hogy az a koherenciat
biztosito, a célokkal egybevagd alapelvekre épiiljon, ezzel megalapozva az alprogramok egységes
rendszerét.

A program legfontosabb alapelvei:

e adaptivitas;

e komplexitas;

o koOzOsségiség;

e tanuldstdmogatas;

e méltanyossag

A Komplex Alapprogram:

e cgységes rendszerbe 6tvozi a pedagogiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt fejlesztést
tamogatd modszereket;

e alkalmazza a tanulok iskolai helyzetét, statuszat megvaltoztatd és ezzel a tanulasi motivaciot
noveld Komplex Instrukcids Programot;

e kiilonos hangsulyt fordit a tanulok alapvetd képességeinek, készségeinek kialakitasara az
alprogramok segitségével.

;S’r'

A Testmozgasalapd
alprogram

A jelszava: Tanulni élmény! amely magaval hozza az élményalapt tanulast, ami nem valdsulhat
meg méashol, mint az Elménysuliban. Programunk eleme a tanulok aktiv tanorai részvételének
tamogatasa, mely a pozitiv élményeken keresztiil valésul meg. Ennek mozgatoragdja az interaktiv,
a tanulok bevondsan alapul6 kreativ feladatmegoldas, az egyiitt tanulas élménye.

Feladatok, eljarasok, eszkozok, modszerek

Fejlesztési feladatok:
e Fejlesztjik az egész ¢leten at tartd tanulashoz sziikséges motivumokat (Onfejlesztd
elképzelések) és tanulasi képességeket (stratégidkat és modszereket)!
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A tanulési stratégidk, modszerek és technikak megtanitdsa minden tanulonak

A mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajatitott ismeretanyag
mennyiségének, hanem a kompetenciak szintjének meghatarozasat szolgaljak

Differencialt nehézségli feladatokkal, testre szabott egyéni €s csoportos foglalkoztatassal
lehetdséget adunk az egyéni haladasi tlitem kialakitasara.

kialakitasaban és megvaldsitasaban

Demokratikus alapokon allo, integrativ tanar — didk viszonyt alakitunk ki. A tanitdsi o6rak
1égkore, hangulata oldott, a tanulok sikerorientalt beallitodassal dolgoznak, a pedagoégus csak
facilitalo szorongasszintet tart fenn.

Noveljik tanuldink onbizalmat és onértékelését, €pitsiik a pozitiv énképét, erdsitsiik, a belsd
kontrollos beallitodasat fokozzuk a feleldsségvallalast, az onallosagot!

Tudatosan neveljiink ,,én” erds, j6 komfortérzési fiatalokat.

Az szocializaci6 folyamatainak tudatos irdnyitasa, el0segitése.

Az egyéni munkakultura kialakitdsa, a kotelességekhez vald pozitiv viszonyulds (attitiid)
kiépitése

Kiemelt fejlesztési feladataink:

énkép, Onismeret,

hon-és népismeret,

europai azonossagtudat,

egyetemes kultura,

aktiv allampolgarsagra, demokraciara nevelés, kdzosségnevelés,
gazdasagi nevelés,

kornyezettudatossag, fenntarthatosag,

muvészeti nevelés,

muvészeti eszkozokkel torténo nevelés,

a tanulas tanitasa,

testi €s lelki egészség,

felkeésziilés a felndtt szerepekre, csalad szerepe,
testmozgaés fejlesztése minden szinterén az oktatasnak.

Tovabbi feladatok:

A modern személykdzpontd, interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozé tanuldsszervezési
eljarasok, modszerek, pedagogiai kultura altalanossa tétele.

A tanulds tervezésében, szervezés€ben és iranyitasaban a tevékenység-kozpontu tanitasi
gyakorlatot honositjuk meg, mely életszerti helyzetek teremtésével alkalmat nytjt konkrét
¢lmények ¢€s tapasztalatok gytijtésére;

Noveljiik a tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok ardnyat (megfigyelés,
kisérlet, j informacios és kommunikacios technikdkat alkalmazo anyaggytijtés, modellezés,
szerepjaték, dramapedagodgia stb.).

Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladasi iitemhez igazitott fejlesztd terheléssel.
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Alkalmazzuk a DFHT moddszerét.

Alkalmazzuk a kooperativ tanulasi-tanitasi technikékat ¢s modszereket!

A kiilonb6z6 kommunikacios technikdk és konfliktuskezelési stratégiak elsajatittatasa.

Az alprogramokkal illetve gazdagitd, dusité feladatokkal, programokkal és valddi problémak
megoldasaval alkalmazkodunk a kiilonb6z6 tanuloi képességekhez.

A szocialis, életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer kozponti
eleme; a konstruktiv életvezetésre torténo felkészités feltétele.

Onszabalyozasi stratégiak, autentikus, életszerii helyzetek kialakitdsa, amelyek soran szerzett
kompetencidkat a késébbiekben alkalmazniuk kell.

A mérési, ellendrzési, értékelési és mindségbiztositasi rendszerben meghatarozott rend szerint
funkcidjuknak megfelelden elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és szummativ méréseket.
Emberléptékti kovetkezetes kovetelés.

Fejlesztd hatasu visszacsatolds, mérés-értékelés.

Erdemjegy, pontszam és szazalékok nélkiil, szoban és irasban is visszajelzést kap a tanuld, ami
kiemeli erdsségeit €s annyi problémdaval szembesiti, amennyit a kdzeljovOben reédlisan képes
megoldani.

Komplex Alapprogramban megijeleno eszkozok:

A program szakmai anyagai:

o Nevelési- oktatasi program - KAK
Tanitasi stratégia - DFHT
Alprogrami koncepciok

Alprogrami eszkoztar és feladatbank
Tanitdi- tanari kézikdonyvek
Oraillusztraciok, példak

O O 0 O O O

Foglalkozéstervek
o Tankockéak

Tovabbi tanulast segité eszkozok:

Az intelligencia €s kreativitas - fejlesztd egyéni programok.

A komplex személyiségépités teljes eszkozrendszere.

Az ismeretek és Osszefliggések tanuldi felfedezése, a szemléltetés, cselekvés, az aktivizalo
modszerek alkalmazésa jellemzi a tanuldsi — tanitasi folyamatokat.

A pozitiv motivacids eszkdzei, a jutalmazas és bilintetés modszereinek mértéktartd (nem
sz€lsOséges) alkalmazasa.

Személyes példamutatassal neveljiik gyermekeinket a véltozatos kommunikacios technikdk
alkalmazaséra, toleranciara, a massag elfogadasara, empatiara, az emberi jogok tiszteletben
tartasa, a konfliktusok kezelésére.

Onértékelés, onkontroll, onfejlesztd stratégia alkalmazédsa. Pozitiv tartalmii szocialis
kapcsolatok épitése.

A kulturdlt és egészséges ¢€letvitel kialakitasa.

A hagyomanyos és digitalis ismerethordozok sokasagabol kivalasztva az adott életkorban
célszeri modszerek és eszkozok; egyéni €s csoportos aktivitdsra serkentd munkaformak
alkalmazasa.
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Tanulasszervezés, alkalmazott modszerek

Tanulasszervezés folyamataban az alabbi elvek érvényesiilnek:
arend ¢és fegyelem fenntartasa

tanuld szabadsaganak biztositasa

tanuloi viselkedés szabalyozasa

pozitiv tanulési 1€gkor biztositasa

csoportfolyamatok eldsegitése

Alkalmazott modszerek:

A tanités - tanuldsi folyamatban a DFHT tanitadsi-tanulasi stratégiat alkalmazzuk, mint a

Komplex Alapprogram hangsulyos elemét.

A lenti abra azt mutatja, hogy a kdtelezd tanitasi 6rak 20%-ban a DFHT (differencialt fejlesztés

heterogén tanuldcsoportban) startégiat sziikséges alkalmazni.
A DFHT célja:

Ezenkiviil a tanorak 80%-ban a pedagogus valaszt modszereket.

A tudésban és szocializaltsagban heterogén tanuléi csoportok fejlesztése.

A tanuloi viselkedés pozitiv befolyasolésa.

Az alulmotivéltsag mérseklése.

A kognitiv, affektiv, szocidlis képességek fejlesztése.

A tanulok kozotti egytittmiikodés eldsegitése.
DFHT koncepcioja, modszerei:
Egyénre szabott differencidlas

o egyedil végzett munka

o rétegmunka

o teljesen egyénre szabott munka

o részben egyénre szabott munka
Parban folyo munka

o paros munka

o tanuldparok munkdja

Csoportban végzett munka

A kooperativ munka, kooperativ tanulas, kollaborativ munka

Komplex Instrukcids Program
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A kirismereti targyak s szabadon
tenserhetd foglalkozdsok kb, 80%-ban
srabad technikédval szervezettek. @
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8. sz. abra: A Komplex Alapprogram foglalkozasmodellje

Alapmoédszerek:

tanari magyarazat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eldadas, szemléltetés
munkaltatas (egyéni, de nem 6nallo): varidciés modszer, hazi feladat

individualis (egyéni és 6nallo tanulés): egyéni feladatok.

Motivalé médszerek:

paros munka

csoportmunka

jaték

szerepjaték (dramapedagdgia)
vita

kutato-felfedezé modszer
kooperativ modszerek

projekt modszer

szituacios jatékok

A komplex alapprogram sajatossagai intézményiinkben, valasztott alprogramok:

A logikaalapi alprogram (LA)

A Logikaalapt alprogram a tanulok gondolkodasanak fejlesztését tamogatdo modszerek és
stratégidk megismertetésével szeretné novelni a pedagdgusok modszertani repertodrjat az iskolai
¢let teriiletein.

Az alprogram feladata megismertetni a pedagdgusokat olyan logikai alapu jatékokkal, (legyen az
sakk, tablas, papir-ceruza, szituacios és egyéb jaték), melyeket a pedagdgus fel tud haszndlni mind

az altalanos képességfejlesztéshez, mind a kozismereti tantargyi 6rakhoz.
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Az alprogram keretén beliil olyan szemléletvaltas elinditasat célozzuk meg, amelynek segitségével
a tanitési és a tanulési folyamat egyarant élményszeriivé, motivaléva és egyben fejlesztd hatasuva
teheto.

Az alprogram célja, a gyerekek egyik legfobb tevékenységére, a jatékra és a jatékossagra épitve,
hogy a gyerekek a tanulést ne érezz¢ek fajdalmas, faradsagos folyamatnak.

A tanulas és a tudas megszerzése legyen 6romforras — ezzel a tanulok motivacidja novelheto.
Az oktatasban a kiilonb6z0 logikai jatékok és technikak alkalmazasa nem oncélian torténik,
hanem a tanterv és a tananyag megfelel6 részébe val6 integralassal, szorosan kapcsolddva a
megtanulandokhoz és a tanulok életkori sajatossagaihoz.

A jaték lehetdséget nyujt a differencialéasra, és a gondolkodasi képességeken tul a szocialis
képességek fejlodése is varhato.

Az alprogram tartalma
o A probléma megoldd gondolkodasfejlesztési lehetdségei a gyakorlatban — stratégiak és

algoritmusok.

A vizualitas szerepe a gondolkodas fejlesztésében.

Jaték alapti megkozelitések:

Térszemlélet, sik- és térbeli tajékozodasi képesség fejlesztése
Dienes jatékok ¢és a matematikai gondolkodas fejlesztése

Sakk jaték alapjainak elsajatitasa és beépitése az iskolai tanuldsba
Tablas jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazasa
Jatékstrukturalt megkozelitések:

Kartyajatékok — lapot kériink!, logiccards, set, stb.

Logikai jatékok, logisztorik

Barkochba ¢és egyéb csoportos szitudcios jatékok Kreativitast és reflektivitast fejlesztd
jatékok

0 O O 0O 0O 0o o0 O o O

A digitalis alapu alprogram (DA)

A Digitalis alapu alprogram az IKT-miveltség elemeit kereszttantervi, transzverzalis
megkozelitésben értelmezi, és a digitalis pedagogiai kultira komplex, intézményi szintli
fejlesztését tekinti feladatanak.

Az IKT-miveltség tekintetében a technoldgiai, a kognitiv és a szocialis aspektust tekintjiik
iranyadonak.

Az alprogram kidolgozasaval a pedagdgusok modszertani kulturavaltasat segitjiik eld, olyan
korszerli digitalis megoldasokkal, melyek hozzajarulnak az elektronikus tanuldsi kornyezet
kialakitasahoz, felgyorsitva az intézmények digitalis atallasat, mely lehetdvé teszi, hogy a digitélis
eszk6zok alkalmazasaval a tanulas élményszerivé valjon.

Az alprogram célja, hogy kialakitsa a pedagdgusokban az oktatasba integralt IT-eszkozoket értd
¢s kritikus moddon alkalmazé ,,digitalis allampolgar” habitust, melynek révén az Osszetett
problémék megoldasa a technoldgia segitségét is igénybe veszi.

Szeretnénk elérni azt is, hogy a tanulas és a tudds megszerzése legyen Oromforras a digitalis
alkalmazasok hasznalataval, ezzel nodvelve a tanulok motivacidjat, kognitiv képességeik
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szinvonalat, tanulds modszertani repertoarjukat, palyaorientacid szempontjabol relevans
ismereteiket, (inter)diszciplinaris ismereteik korét, ¢és mindent egybevetve: a tanulok
személyiségformalasdhoz is hozzajaruljon.

Az alprogram tartalma

Az alprogram az alabbi tartalmi pontokbol épitkezik:

o Jatékalapu megkozelitések

e Technoldgiai miiveltség, feleldsségteljes eszkozhasznalat

e IKT-miiveltség

e Halozati részvétel és egylittmiikddés, problémamegoldas, kommunikacid és eszkdzhasznalat
e Digitalis irastudas

e [KT alapu ératervezes

e Személyes tanulasi kdrnyezet menedzselése

Hazi feladat

Hazi feladat: a KIP-es ordakon sem irasbeli, sem szobeli hazi feladatot nem ad a pedagogus a
tanuloknak. Ez nem azt jelenti, hogy elmaradhat a sziikséges gyakorlds és rogzités, hanem azt,
hogy a pedagdgusnak az iskolai tanérdkon kell a tanulokkal ezeket a feladatokat elvégezni. Ugy
kell a mindennapokban terveznie és megvaldsitania az 6rdit, hogy legyen elegendd i1d6 a sziikséges
gyakorlasra €s az 11j ismeretek rogzitésére az orak keretén beliil. A pedagdgusnak moddositania kell
tervezési szokdsain: legyen a tandrdkon annyi gyakorlds és ismétlés, hogy ne legyen sziikség
otthoni tanuldsra.

Ertékelés

Az értékelés az iskola neveldtestiilete altal elfogadott értékelési rendszer szerint folyik.

Nincs 6t0s fokozatii skalan torténd értékelés a reggeli rahangolddason, a délutani alprogrami
foglalkozasokon, illetve azokon az oOrdkon, amelyeken a DFHT modszert hasznaljak a
pedagodgusok.

A Komplex Alapprogram értékelési rendszerében egyarant jelen van

o a helyzetfeltar6 (diagnosztikus értékelés)

e amindsitd (szummativ értékelés)

o a fejlesztd (formativ értékelés).

Fontos szerepe van a helyzetfeltaro (diagnosztikus) értékelésnek. Ennek eredménye feltarja a
pedagogus elbtt a tanuld eldzetes tudasat, amire épitheti tovabbi munkdjat. Ez hatdrozza meg az
oktatdsi tartalmat és a modszereket. A diagnosztikus értékelést nem csak a tanév elején
javasoljuk, ajanlott a tanév kozben is felmérni, mennyit fejlédott a tanulo tudasa. A tanév kdzben
végzett diagnosztikus értékelés eredménye alapjdn a pedagdgus donthet arrdl, hogy valtoztat-e
milyen szinten sikeriilt a tananyagot megtanitani, a tanul6 pedig arrdl, hogy mennyire sajatitotta el
a kovetelményeket.

A minésité (szummativ) értékelés egy tanuldsi szakasz lezardsakor, példaul egy témazaro
dolgozat irasakor jelenik meg. Azt mindsiti, hogy a tanulé mennyire sajatitotta el a tananyagot. A
mindsitd értékelés igen gyakori a hazai iskolakban.

A Komplex Alapprogramban kiemelt szerepe van a személyre szabott, differencialt, fejleszté
(formativ) értékelésnek. Ennek célja nem a mindsités, hanem a tanulas tamogatasa. A
pedagdgus, miutan felmérte a tanulod tudasat, és segitett a tanuldénak a tanulési cél kitlizésében,
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tampontokat ad a megteendd lépésekrél. Majd nyomon koveti a tanuld egyéni haladdsat, és
személyre szabottan segiti a tanulési folyamatot. A fejlesztd értékelés alkalmazasanal a pedagogus
a gyermek onmagihoz mért fejlodését veszi figyelembe. Folyamatos visszajelzést ad a
tanulonak erdsségeirdl €s hianyossagairol, megbeszéli vele a tanuldsi célokat, az értékelési
szempontokat, a teenddket, és a teendOk hataridejét. A tanulé egyéni haladasarol és
erofeszitéseirdl visszajelzést ad. A pedagdgus visszajelzésének

mindenképpen tartalmaznia kell a tanuld részérdl sikeresen megoldott problémakat, a tovabbi
fejlesztést igénylo teriileteket és a teenddket.

Az értékelésnek fontos része legyen

e az onértékelés

e atarsak értékelése.

e Legyen szubjektiv, kvalitativ és szOveges.

Figyelembe kell venni az eltérd kiindulasi nyelvi szinteket.

A pedagogusok helyi intézményi feladatainak attekintése, illesztése a komplex alapprogram
bevezetése kapcsan

A pedagogusok feladata kiegésziil a DFHT o6rak megszervezésével, a kapcsolodo

dokumentumok (6raillusztraciok) elkészitésével.

e A valasztott alprogramokhoz kapcsolodo foglalkozasok megszervezése, megtartdsa,
foglalkozas illusztraciok készitése.

o Az elkésziilt oraillusztraciok, foglalkozas illusztraciok, tapasztalatok megosztasa a
kollégéakkal.

e Programhoz kapcsolodo tovabbi oktatasi segédanyagok, szemléltetd és mérdeszkdzok

e kidolgozésa, kézreadésa.

e Belsé6 tovabbképzések, eldadasok, bemutatd orak szervezése, megtartasa.

A sziil6k és a tanuldk tajékoztatiasa a program bevezetésérol

A sziiloket €s a tanulokat a programrol, annak tartalmardl, megvalositasarol iskola életérdl, az
iskola igazgatdja, €és az osztalyfonokok tajékoztatjdk szoban és irdsbeli tdjékoztatd fiizet
segitségevel.

Az iskolankban folyéo munkaidokeret a Komplex Alapprogram bevezetésekor

A Komplex Alapprogram a tanulok kotelezé oraszamanak a meghatarozasa tekintetében
nem tér el a torvényben szabalyozottaktdl. Az iskoldban folyd munka tovabbra is két markansan
elkiilontilo egységre oszlik:

A kotelezd és szabadon tervezhetd idokeret:

a Komplex Alapprogram a pedagdgusok modszerbeli gazdagsagat, korabbi gyakorlaton alapuld
pedagogiai-mddszertani kultardjat tekintve kb. 80 % -ban nem szabalyozza.

DFHT tanitasi-tanulasi stratégianak az alkalmazasa. Ennek Y5 részében a KIP program szerinti
foglalkozasok, 'z részében pedig differencialt egyéni munka, rétegmunka, parmunka, kooperativ
modszerek, csoportmunka, dramajaték és projektmunka alkalmazéasaval torténnek a foglalkozasok

A Komplex Alapprogram altal innovalt alprogrami foglalkozasok beépiilnek az iskola
programjaiba.
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A Komplex Alapprogram tanitasi-tanulasi stratégiahoz kapcsolodo elemei

Jelolések az osztalynaplokban

A digitalis naploban az alabbi jelolések szolgalnak a program megvalositasanak jelolésére: DFHT
—DFHT —val megvalositott tanora

DA - digitalis alapu alprogram

LA - logikaalapu alprogram

TA — testnevelés alapt alprogram

EA — életgyakorlat alapu alprogram

MA — miivészetalapu alprogram

TO -, Te 6rad”

AZISKOLA SZEREPLOINEK EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLA TOS
FELADATOK

AZ ISKOLA KOZOSSEGEINEK EGYUTTMUKODESE

Az igazgatoség és a neveldtestiilet egyiittmiikodése

A nevelotestiilet kiillonb6z6 kozosségeinek egylittmiikodése az igazgato segitségével a megbizott
pedagbgus vezetok, illetve a valasztott képviselok utjan valosul meg.

Az egyiittmitkodés forumai:

kiilonbo6zo értekezletek,

megbeszélések,

sth.

Ezen forumok idOpontjat az iskola éves munkaterve hatarozza meg.

Az iskolavezetés az aktualis feladatokrol a tanari szoba helyiségében elhelyezett hirdetétablan,
valamint irasbeli tdjékoztatokon, e-mailen keresztiil értesiti a neveldket. Az iskolavezetdség
tagjai kotelesek: az iskolavezetdség iilései utan tajékoztatni az irdnyitasuk ala tartozo
pedagbdgusokat az iilés dontéseirdl, hatarozatairol,

52



az iranyitasuk ala tartozé pedagogusok kérdéseit, véleményét, javaslatait kozvetiteni az
igazgatdsag, az iskolavezetdség felé.

A neveldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szdban vagy irasban egyénileg vagy
munkakdri vezet6jik, illetve valasztott képviseloik utjan kozolhetik az igazgatoséggel, az
iskola vezetdségével, illetve sziildi munkakdzosséggel.

A SZAKMAI MUNKAKOZOSSEGEK EGYUTTMUKODESE

Az iskoldban tevékenykedd szakmai munkakozosségek folyamatos egylittmiikodéséért és
kapcsolattartasaért a szakmai munkak6zosségek vezetdi felelosek.

A szakmai munkak6zosségek vezetdi a munkakozosség éves munkatervének osszeallitasa elott
kozOs megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat kiilonds tekintettel a
szakmai munka alabbi teriileteire:

a munkak6zosségen beliil tervezett ellendrzések és értékelések, iskolan beliil szervezett
bemutat6 orak, tovabbképzések, iskolan kiviili tovabbképzések,

a tanulok szdmara szervezett palyazatok tanulmanyi, kulturdlis és sportversenyek. A szakmai
munkakozosségek vezetdi az iskolavezetdség (az igazgatdi tandcs) iilésein rendszeresen
tdjékoztatjdk egymast a munkakozosségek tevékenységérol, aktudlis feladatairdl, a
munkako6zosségeken beliili ellendrzések, értékelések eredményeirdl.

A SZULOI KOZOSSEG EGYUTTMUKODESE

Az SZK az iskola kozosségeivel tagjain és a meghivottakon keresztiil tartja egymadssal a
kapcsolatot. Az Sziiléi Kozosség tagjai rendszeres 1dokozonként - évente legaldbb 2
alkalommal - kdotelesek tajékoztatni az altaluk képviselteket a SZK tevékenységérdl, valamint
kotelesek az altaluk képviseltek kérdéseit, véleményét, javaslatait a SZK felé tovabbitani. Az
SZK {ilésein allanddé meghivottként az alabbi személyek vehetnek részt: az iskola igazgatoja,
az iskolavezetés tagjai €s a meghivottak

Az iskola miikddésérdl, az iskolai munkaterv feladatairol, végrehajtasardl az iskola igazgatoja
rendszeresen - évente legalabb 2 alkalommal - koteles tdjékoztatni az Sziilo1 Kozosséget.

Az SZK az osztalyok altal megvalasztott vezetdk és az iskola szinten megvalasztott 2
vezet6bdl all.

ANEVELOK ES A TANULOK KAPCSOLATTARTASA ES EGYUTTMUKODESE

- A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatoja, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

- a didkonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén
és a diakonkormanyzat faligjsagjan keresztiil,

- az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfonoki orakon.

- A tanuldt és a tanulo sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasardl a szaktanarok
folyamatosan (szoban, illetve a tajékoztatd fiizeten keresztiil irasban) tajékoztatjak.

- A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsdé szabalyzataiban biztositott
jogaiknak az érvényesitése érdekében - szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott
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képviseloik, tisztségviselok utjdn - az iskola intézmény vezetdségéhez, az
osztalyfonokiikhoz, az iskola neveldihez, a diakonkormanyzathoz fordulhatnak.

- A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseloik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatoségével, a
nevelokkel, a nevelotestiilettel

A TANULOKNAK AZ INTEZMENYI DONTESI FOLYAMATBAN VALO
RESZVETELI JOGAI GYAKORLASANAK RENDJE

- A tanulok érdekeinek képviseletére az iskolaban didkonkorméanyzat mitkodik.

- A didkonkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok
érdekében eljarjon.

- A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.

- A didkonkormanyzat a tanuldi érdekképviseleten til részt vesz az iskolai €élet - tandran
kiviili - alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében €s lebonyolitasaban:

a tanulméanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyéazatok stb.);
tanuloi tigyelet, iskolai feleldsi rendszer;

sportélet;

tarak, kirandulasok szervezése;

kulturalis, szabadidds programok szervezése;

a tanulok tajékoztatasa (iskolatjsag, iskolaradio, iskolai honlap).
Ezekben a kérdésekben

- az osztalykozosség véleményét az osztaly éves munkatervének dsszeallitasa eldtt az
osztalyfonokoknek ki kell kérniiik;

- adidkdnkormanyzat iskolai vezetdségének véleményét az iskola éves munkatervének
Osszeallitasa elott az igazgatonak ki kell kérnie.

Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve a didkdnkormanyzat
iskolai vezetdsége javaslatokkal élhet az osztalyfonokok, a neveldtestiilet €s az igazgatd
felé.

A magasabb jogszabalyok alapjan a didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

- aziskola szervezeti és miikodési szabalyzatdnak jogszabalyban meghatarozott
rendelkezéseinek elfogadasa eldtt,

- atanuldi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa eldtt,

- ahazirend elfogadasa eldtt.

- A didkonkorményzatot az iskola igazgatdsagaval, a nevelGtestiilettel, illetve mas kiilsé
szervezetekkel valo kapcsolattartasban (a tanulok véleményének tovabbitasaban) a
didkonkormanyzat iskolai vezetdségének didkvezetdje (elndke) vagy a didkdnkorményzatot
segitd nagykoru személy képviseli.

- Aziskolaban iskolai vezetdség miikodik, mely az iskolai élet egészére kiterjedé dontés
elokészitd, véleményezd és javaslattevd jogkorrel rendelkezik. Az iskola vezetdségének
teljes jogu tagja az iskolai didkonkormanyzat képviselgje.

ANEVELOK ES A SZULOK KAPCSOLATTARTASA ES EGYUTTMUKODESE

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol az
iskola igazgatoja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:



- aziskola igazgatoja legalabb félévente egyszer a sziil6i szervezet iskolai vezetdségének
iilésén vagy az iskolai szintii sziiloi értekezleten,
- az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein.

A sziilok ¢és a pedagdgusok egyiittmiikddésére az alabbi forumok szolgalnak:

a) Egyéni megbeszélések
Feladata a sziilok té4jékoztatdsa gyermekiik iskolai ¢letérdl, magaviseletérdl, tanulményi
eredményeirdl; segitségnyujtds a sziiloknek a gyermek neveléséhez; valamint az egyiittes,
Osszehangolt pedagdgiai tevékenység kialakitasa a sziil6 és a pedagdgus kozott.

b) Csaladlatogatas
Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tandcsadds a
gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

c) Sziiloi értekezlet

Feladata:

- asziildk és a pedagdgusok kozotti folyamatos egylittmiikdodés kialakitasa,

- aszildk tijékoztatasa

- aziskola céljairol, feladatairdl, lehetdségeirdl,

- az orszagos ¢s a helyi kozoktatas-politika alakulasardl, valtozasairol,

- ahelyi tanterv kdvetelményeirdl,

- aziskola és a szaktanarok értékeld munkajarol,

- sajat gyermekének tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol,

- agyermek osztalyanak tanulméanyi munkajarol, neveltségi szintjérol,

- aziskolai és az osztalyk6zosség céljairol, feladatairdl, eredményeirdl, problémairol,

- aszildk kérdéseinek, véleményének, javaslatainak 0sszegytijtése €s tovabbitasa az iskola
vezetése felé.

d) Fogado ora
Feladata a sziilok és a pedagogusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanulo
egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulds, szabadidd helyes eltoltése,
egészséges ¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

e) Nyilt tanitasi nap
Feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktatd munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi ordk lefolyasat, tajékozodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalykozosség iskolai életérdl.

f  Irasbeli tajékoztato

Feladata a sziilok t4jékoztatdsa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval Osszefliggd
eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol. A sziildi értekezletek,
a fogado orak és a nyilt tanitasi napok idOpontjat az iskolai munkaterv évenként hatarozza meg. A
szllok a tanulok és a sajat - a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban
biztositott - jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irdsban, kozvetleniil vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldk utjan az iskola igazgatdségéhez, az adott ligyben érintett
gyermek osztalyfdnokéhez, az iskola neveldihez, a didkdnkormanyzathoz vagy az intézményi
tanacshoz, illetve az iskolaszékhez fordulhatnak.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szdban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozdlhetik az iskola vezetésével, nevelOtestiiletével.
A sziildk ¢és mas érdeklddok az iskola pedagdgiai programjardl, szervezeti €s miikodési
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szabalyzatardl, illetve hazirendjérél az iskola igazgat6jétdl, valamint nevel6itél az iskolai
munkatervben évenként meghatdrozott igazgatoi, igazgatd-helyettesi fogadoodrakon kérhetnek
tajékoztatast.
Az iskola pedagbdgiai programjanak, szervezeti ¢és miikddési szabalyzatanak ¢és
hazirendjének eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilonek,
valamint az iskola alkalmazottainak) joga van megismernie.
A pedagogiai program, a szervezeti ¢s miikodési szabalyzat, illetve a hazirend egy-egy példanya a
kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekintheté meg:

- aziskola fenntart6janal,

- aziskola irattaraban;

- aziskola kdnyvtaraban;

- az iskola nevel6i szobajaban;

- aziskola igazgatdjanal;

AZISKOLA VEZETESENEK ES KOZOSSEGEINEK KULSO KAPCSOLATAL,
EGYUTTMUKODESE ISKOLAN KiVULI INTEZMENYEKKEL

1. Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitdsanak érdekében az iskolavezetésnek allando
munkakapcsolatban kell allnia a kovetkez6 intézményekkel:

- Az intézmény fenntartojaval: Szegedi Tankertileti Kozpont
- A Ruzsa K6zség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

- Ruzsai Hétszinvirag Ovoda és Bolcséde

- Tanulasi képességet vizsgalo szakértdi bizottsag Szeged

A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az igazgato a felelds.

2. Az eredményes oktato- és neveldmunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot
tart fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:

Az iskolat timogaté SZMK
Az alabbi kozmiivelddési intézményekkel:

- Ruzsai Integralt Kozosségi és Szolgaltatd Tér
Az alabbi tarsadalmi egyesiiletekkel:

- Intelligens Faluért Egyesiilet

- Sport Egyesiilet Ruzsa

- Onkéntes Ruzsai Tiizolté6 Egyesiilet

- Ruzsai Iskolai Egyesiilet
Az alébbi egyhazak helyi gytilekezeteivel:
Romai Katolikus Egyhaz Plébania Ruzsa
Reformatus egyhaz

A munkakapcsolat megszervezéséért, feliigyeletéért az igazgatd vagy az igazgatd-helyettes a
felelos. Az egyes intézményekkel, szervezetekkel kapcsolatot tartd neveldket az iskola éves
munkaterve rogziti.
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A tanulok egészségi allapotanak megovasaért az iskola vezetdsége rendszeres kapcsolatot tart
fenn a Ruzsa Ko6zség iskola orvosaval ¢s fogorvosaval, valamint a helyi védénokkel.

3. Az alabbi gyermek- illetve ifjusagi szervezetekkel:

A tanulok veszélyeztetettségének megeldzése, valamint a gyermek- €s ifjusdgvédelmi
feladatok eredményesebb ellatasa érdekében az iskola gyermek- és ifjusagvédelmi felelose
rendszeres kapcsolatot tart fenn a gyermekjoléti szolgalattal. A munkakapcsolat feliigyeletéért
az igazgatd vagy az igazgato-helyettes a felelds.

4. Az iskola helyiségeit, épiiletét a nevelOtestiilet dontése alapjan téritésmentesen
hasznalhatjdk a torvényesen bejegyzett gyermek- illetve ifjusagi szervezetek, valamint
tarsadalmi egyesiiletek helyi csoportjai.

5. A nevelok szakmai, pedagogiai munkdjanak segitésének, fejlesztésének céljabol az
iskoldban miikod6 szakmai munkakozosségek bekapcsolddnak a teriileti szakmai
munkako6zosségek munkajaba:

- fels6s munkakozosség,
- als6s munkakdzosség.

A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZABALYAI

Iskoldnkban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgakat szervezziik:
- osztalyozo vizsga,
- javitovizsga.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha

- atanorai foglalkozasokon val6 részvétel alol fel volt mentve,

- engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy
az eldirtnal rovidebb 1d0 alatt tehet eleget,

- ha a tanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a
kétszazotven tanitdsi 6rdt meghaladja, és a nevelGtestiilet dontése alapjan osztalyozd
vizsgat tehet,

- ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen egy adott
tantargybol a tanitdsi 6rdk harminc szazalékat meghaladja, és a nevel6testiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgardl neki fel nem rohat6 okbol elkésik, tdvol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel -eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné.
Kiilonbozeti vizsgat a tanuld akkor tehet, ha a tanulmanyait az intézmény kivanja tovabb folytatni.
Az elbiralas minden esetben egyénileg torténik a nevelOtestiilet mérlegelésével.

Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen
osztalyzatot kapott.

A vizsgak iddpontjat, helyét és kdvetelményeit az érintett tanulok sziileivel

- osztalyoz6 vizsga esetén a vizsgak idOpontja elott legalabb egy honappal,
- javitovizsga esetén a tanév végén (bizonyitvanyosztaskor)

kozolni kell.
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Az osztalyozo és javitovizsgak kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben)
szerepld kovetelmények alapjan a nevelok szakmai munkakozosségei, illetve - amelyik
tantargynal nincs munkak6zosség - a szaktanarok allapitjak meg.
Az osztalyozo és javitovizsgak kovetelményeit a mindenkori tantervek tartalmazzak, melyek a
pedagogiai program mellékletét képezik.

A MAGASABB EVFOLYAMBA LEPES FELTETELEI

A tanulé a 2-8. évfolyamon az iskola magasabb évfolyaméaba akkor Iéphet, ha az iskola
tantervében meghatarozott "a tovabbhaladas feltételei" cimi fejezetekben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kozbeni tanulmanyi munkdja, illetve
érdemjegyei alapjan birdljak el. A 2. - 8. évfolyamon minden tantargybol legalabb az " elégséges"
év végi osztalyzatot kell megszereznie a tovabbhaladashoz.

Ha a tanuld a 2. - 8. tanév végén "elégtelen" osztalyzatot szerez, a nevelOtestiilet dontésétol
fliggden a kovetkezd tanévet megeldz6 augusztus honapban javitd vizsgara, vagy osztaly
ismétlésre kotelezi.

Ha a tanul6 a 2 - 8. évfolyamon a tanév végén harom vagy tobb tantargybol szerez "elégtelen"
osztalyzatot, a tantestiilet osztalyozé vizsgara kotelezheti.

A magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanulonak

osztalyozdvizsgat kell tennie ha:

- aziskola igazgatdja felmentette a tanorai foglalkozdsokon valo részvétel alol,

- az iskola igazgatéja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi

kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse,

- egy tanitasi évben 250 6ranal tobbet mulasztott

- magantanulo volt.

Az 1. évfolyamon - a Koznevelési torvény eldirasainak megfeleléen a tanuld csak abban az

esetben nem léphet magasabb évfolyamba, ha az adott tanév soran 250 6ranal tobbet mulasztott. A

250 oranal tobbet mulasztott tanulok €s a magantanuldk esetében az osztalyozdvizsga tantargyai a

kovetkezok:

- 1 -4. évfolyam: magyar nyelv és irodalom, matematika, kdrnyezetismeret

- 5-6. évfolyam: magyar irodalom, magyar nyelvtan, tdrténelem, matematika, természetismeret

- 7-8. évfolyam: magyar irodalom, magyar nyelvtan, torténelem, matematika, fizika, bioldgia,
kémia, foldrajz

AZISKOLABA JELENTKEZO TANULOK FELVETELENEK, ES ATVETELENEK
ELVEI

a) Iskolank a kotelezd beiskoldzasi korzetébdl - melyet az iskola fenntartdja hatdroz meg -
minden jelentkezd tankdteles kora tanulot felvesz.

b) Az elsd osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a
hatodik ¢€letévét augusztus 31. napjaig betdltse.
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c) Az elsd évfolyamba torténd beiratkozaskor be kell mutatni:
- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat;
- agyermek lakcimkartyéjat;
- atanuld ad6 azonosito és TAJ kartydjat;
- diadk igazolvanyhoz NEK azonositot;
- aziskolaba Iépéshez sziikséges fejlettség elérését tantisitd Ovodai igazolast;
- sziikség esetén a szakértdi bizottsag véleményét.

d) A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:
- azelvégzett évfolyamokat tantisitd bizonyitvanyt;
- agyermek lakcimkartyajat;
- atanuld ad6 azonositd és TAJ kartyajat;
- azeldzd iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.

e) Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil laké tanulok atvételérdl a sziild kérésének, a tanulo el6z6
tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott
¢vfolyamra jar6 tanulok 1étszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.

f)y Ha az atvételt kérd korzeten kiviili tanuld el6z6 tanév végi osztalyzatanak atlaga 3,5 alatt van,
illetve magatartdsa vagy szorgalma rossz, hanyag vagy valtozd mindsitésli, az igazgatdé a
tanulo felvételérdl szold dontése elott kikéri az igazgatd-helyettesek és az érintett évfolyam
osztalyfonokeinek véleményét.

””””””

rendeletben meghatarozott sorrendben teljesitjiik.

h) Amennyiben iskolank - a rendeletben megadott sorrend szerint - az Osszes felvételi kérelmet
helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, akkor az érintett csoportba tartozok kézott sorsolds tjan
kell donteni. A sorsolas lebonyolitasdnak részletes szabalyait a hazirend tartalmazza.

i) Iskolankba tanév kdzben érkezd 1) tanuldk szamadra - sziikség esetén-, az ismeretelsajatitashoz,
alkalmazkodéashoz t6bb i1d6t, egyéni differencialast nyujtanak pedagégusaink.

HELYI TANTERV

A VALASZTOTT KERETTANTERYV, AZ ISKOLABAN TANITOTT KOTELEZO ES
NEM KOTELEZO (VALASZTHATO) TANTARGYAK ES ORASZAMAIK

1. Iskolank helyi tantervében a kotelezd tanitasi orak keretében tanitott tantargyak tananyagai és
kovetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatdsi miniszter 4ltal kiadott
kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel.

A miniszter altal kiadott kerettantervben meghatarozott szabadon tervezhetd ordk szamaval az
alabbi tantargyak oraszamat noveltiik meg azzal a céllal, hogy e targybol a 2020 NAT alapjan.
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) Melyik tantargy 6raszama lett Hany o6raval lett megnévelve a
EVFOLYAM | megnovelve a szabadon tervezheté szabadon tervezhet6 6rak
orak oraszamabol? oraszamabol?
1. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 ora
1. évfolyam Matematika 1 6ra
2. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
2. évfolyam Matematika 1 ora
3. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
3. évfolyam Matematika 1 ora
4. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 ora
4. évfolyam Kornyezetismeret 1 6ra
5. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 ora
6. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 ora
6. évfolyam Hon- és népismeret 1 ora
7. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5 ora
7. évfolyam Matematika 0,5 ora
7. évfolyam Drama és szinhaz 1 ora
8. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5 ora
8. évfolyam Matematika 0,5 ora
8. évfolyam Technika 1 6ra

Oraterv az 1-4. évfolyamon 2020. szeptembertél felmend rendszerben 1-s6 évfolyamtol

Uj 2020. 2023 Uj 2020. 2023 Uj 2020. 2023 Uj 2020. 2023
Tantargyak Torvény L. Torvény 2 Torvény 3 Torvény 4.
évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam
Magyar nyelv és

irodalom 7 8 7 8 S 6 S 6
Idegen nyelv 2 2
Matematika 4 4 5 4 4 4

Etika/ Hit- és
erkolestan 1 1 1 1 1 1 1 1
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Kornyezetismeret 1 1 1 2
Enek-zene 2 2 2 2 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 2 2 2 1 1
Digitalis Kultara 1 1 1 1
Technika és
tervez6és 1 1 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
Szabadon
véalaszhat6 2 2 2 2
Orakeret 24 24 24 24 24 24 25 25
Oraterv az 5-8 évfolyamon 2020. szeptembertél felmend rendszerben 1, 5. évfolyamtol
Uj 2020. 2023 Uj 2020. 2023 Uj 2020. 2023 Uj 2020. 2023
Tantargyak Toérvényben évfosl;/am Térvényben 6. 7.évfolyam 7. 8.évfolyam 8.
Magyar nyelv és 4 5 4 4 3 3,5 3 3,5
irodalom
Idegen nyelv 3 3 3 3 3 3 3 3
Matematika 4 4 4 5 3 3,5 3 3,5
Torténelem 2 2 2 2 2 2 2 2
Hon- és népismeret 1 1
Allampolgari
. 1 1
ismeretek
Etlk?/hlt— és 1 1 | 1 1 1 | 1
erkolcstan
Természettudoman ) ) ) )
y
Biologia 1,5 1,5 1,5 1,5
Fizika 1,5 1,5 1,5 1,5
Kémia 1,5 1,5 1,5 1,5
Foldrajz 1,5 1,5 1,5 1,5
Enek-zene 2 2 1 1 1 1 1 1
Vizualis kultira 1 1 1 1 1 1 1 1
Drama és szinhaz 1 1
Digitalis kultura 1 1 1 1 1 1 1 1
Techmszl és 1 1 1 1 1 1 1
tervezes
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
Ko6z0sségi nevelés 1 1 1 1 1 1 1 1
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Szabadon
tervezhetO oOrakeret : 2 2 2
Maximalis Orakeret 28 28 29 28 31 30 30 30

1.

ETIKA/HIT- ES ERKOLCSTAN OKTATASANAK MEGSZERVEZESE

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban Nkt.) 35. § rendelkezései alapjan az
érintett allami altalanos iskolakban meg kell szervezni az ETIKA oktatast, illetve a helyette valaszthato hit- és
erkolestan oktatast. A tanligyi dokumentumokban minden esetben az ,,Etika/Hit- és erkdlcstan" megnevezést kell
hasznélni. Igy ezek a dokumentumok nem fognak informaciot adni arrol, hogy az adott tanulo erkdlcstant, vagy
helyette valasztott, egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcstant tanult-e. A vilagnézet hivatalos és
nyilvanos dokumentumban torténd rogzitésére nem kertil sor.

Rendelet szabalyozza, hogy az igazgatdé hogyan és meddig koteles biztositani az egyhazak bemutatkozasanak
lehetdségét, a sziilé hogyan és mikor valaszthat a hit- és erkdlcstanoktatds kozott, miként valtoztathatja meg a
dontését, hogyan torténik a hit- és erkdlestan értékelése, valamint azt is, hogyan kell a csoportokat megszervezni.
Abban az esetben, ha a sziild nem tesz nyilatkozatot, tovabba, ha az egyhazi jogi személy a hit- és
erkolestanoktatast nem vallalja, az iskola a tanuld szamara erkdlcstanoktatast szervez.

Amennyiben a sziilo a hit- és erkolcstanoktatast valasztja, az errél szold nyilatkozataval egyidejlileg ahhoz is
hozzajarul, hogy az iskola a gyermeke nevét és az osztdlya megnevezését az érintett egyhazi jogi személynek
atadja. A beiratkozaskor a hit- és erkdlcstanoktatas megszervezését a kovetkezd tanévben vallald egyhazi jogi
személy képviseldje is jelen lehet, a sziilének -igénye esetén - hit- és erkolcstanoktatassal kapcsolatban
tajékoztatast nyhjthat. az erkodlestan helyett valasztott hit- és erkolestan orakat elssorban az erkdlestan orak
szamara az orarendben meghatarozott idében kell megtartani. Amennyiben az egyhazi jogi személy az erkolcstan
oraval egyidejlileg a hit- és erkdlcstan 6rat nem tudja megtartani, az érintett sziilok irasbeli egyetért6 nyilatkozata
alapjan az igazgato €s az egyhazi jogi személy képviseldje irasban megallapodhat arrol, hogy a hit- és erkdlcstan
orakat az egyhazi jogi személy mas idépontban vagy mas idépontban az iskola épiiletén kiviil tartja meg.

A hit- és erkolcstan tantargy értékelése és mindsitése az Nkt. 54.§ (2)-(3) bekezdésének vagy (4) bekezdésének
megfelelden az iskola pedagdgiai programjaban meghatarozottak szerint torténik. Az iskola taniigyi
dokumentumaiban az ,,Etika/Hit- és erkdlcstan" megnevezést hasznalja. Amennyiben az egyhazi jogi személy
nem tud gondoskodni a hitoktatd, hittantanar szakszerii helyettesitésérol, az iskola koteles a hit- és erkdlestan
oran részt vevo tanulok feliigyeletérdl gondoskodni."

A TANKONYVEK ES MAS TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK ELVEI

1. Iskolankban a neveld-oktatd munka soran a pedagdgusok csak olyan nyomtatott taneszkdzoket (tankonyv,
munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyek a hivatalos tankonyvjegyzékben
szerepelnek.

2. A nyomtatott taneszkdzon tul néhany tantargynal a tanuloknak egyéb eszkdzokre is sziikségiik van. Ezek a
testnevelés, a vizualis kultura, valamint a technika, életvitel és gyakorlat.

3. Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelez6 tanuldi taneszkézoket a

nevel6k szakmai munkakdzosségei (illetve, ahol nincs munkak6zsség, ott az egyes szaktanarok) hatarozzak meg

az iskola helyi tanterve alapjan, a tankonyvrendelést és a taneszkozok kivalasztdsat minden évben koriiltekintd
gondossaggal a legfrissebb informaciok, jogszabalyok alkalmazasaval kell elkészitenitik.

A tankonyvvalasztas els6dlegesen a hivatalosan tankényvvé nyilvanitott tankdnyvekbdl torténik.

A tankonyvek kivalasztasanal alapveté szempontnak tartjuk, hogy a felmené évfolyamok tankonyvei, tematikajuk

egymasra épiiljenek.

A kotelezben eldirt taneszkozokrél a sziiloket minden tanév el6tt (a megeldzd tanév majusaig sziloi

értekezleteken) tajékoztatjuk. A taneszk6zok beszerzése a tanév kezdetéig a sziilok kotelessége.
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i)
k)

A taneszkdzok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kovetkezé szempontokat veszik figyelembe:

* A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének.

* Az egyes taneszkdzok kivalasztasanal azokat az eszkdzoket kell elényben részesiteni, amelyek tobb tanéven
keresztiil hasznalhatoak.

e A taneszk6zok hasznalatdban az allanddsagra toreksziink: 0j taneszkdz hasznalatat csak nagyon sziikséges, az
oktatds mindségét lényegesen jobbitd esetben vezetiink be.

Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébdl, illetve mas tamogatasokbol egyre tobb nyomtatott
taneszkozt szerezzen be az iskolai konyvtar szamara.

A TANULOK TANULMANYI MUNKAJANAK, MAGATARTASANAK ES
SZORGALMANAK ELLENORZESE ES ERTEKELESE

A TANULOK TANULMANYI MUNKAJA

Az iskola a nevel6 és oktatdo munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi munkajanak folyamatos
ellendrzését és értékelését.

Az eléirt kovetelmények teljesitését a neveldk az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfelelden a tanulok
szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik. Az ellenérzés kiterjedhet a
régebben tanult tananyaghoz kapcsolodo kdvetelményekre is.

A magyar nyelv, magyar irodalom, matematika, tantargyakbodl az els6-negyedik évfolyamon a tanév végén a
tanulok a kdvetelmények teljesitésérol atfogo irasbeli dolgozatban is tantibizonysagot tesznek.

A kovetkezo elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, matematika, kdrnyezetismeret,
természetismeret, torténelem, fizika, kémia bioldgia, foldrajz ellendrzésénél:

a neveldk a tanulok munkajat egy-egy témakoron beliil szoban és irasban is ellendrizhetik;
az egyes témakorok végén a tanulok az egész téma tananyagat és f6 kdvetelményeit atfogd témazard dolgozatot
irnak.

A tanulok szobeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik a kovetelmények
elsajatitasat szobeli felelet formajaban. Ennek érdekében egy-egy tantargy esetében egy témakoron belill - a
témazard dolgozaton kiviil - tdbbszor keriilhet sor irasbeli szamonkérésre, de minden tanulonak legalabb egyszer
kell felelnie:

az énck-zene, a rajz, az informatika, a technika tantargybdl félévente, valamilyen gyakorlati tevékenységgel
0sszekapcsolva,

a tobbi tantargy esetében pedig egy-egy témakoron beliil.

A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik.

A nevel6k a tanulok tanulmanyi teljesitményének és eldmenetelének értékelését, mindsitését elsGsorban az
alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi tantervében eldirt
kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan valtozott -
fejlodott-e vagy hanyatlott - az el6z6 értékeléshez képest.

1) A tanuldk tanulmanyi munkajanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonboz0 tantargyak esetében a

kovetkezok szerint torténik:
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- Az els6 évfolyamon, valamint a masodik évfolyam elsé félévében minden tantargy esetében csak szoveges
értékelést alkalmazunk.

- A masodik évfolyamon a masodik félévben, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon a tanuldk
teljesitményét, eldmenetelét év kozben minden tantargybol érdemjegyekkel mindsitjiik.

- Az els6 évfolyamon félévkor és év végén, valamint a masodik évfolyamon félévkor a tanuldk teljesitményét,
elémenetelét szoveges mindsitéssel értékeljiik. A szoveges mindsités a tanuld teljesitményétdl fiiggden a
kovetkezd lehet:

KIVALOAN TELJESITETT

JOL TELJESITETT

MEGFELELOEN TELJESITETT

FELZARKOZTATASRA SZORUL

- A masodik évfolyamon év végén, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon félévkor és év végén a tanuldok

teljesitményét, elomenetelét osztalyzattal mindsitjiik.

- A masodik évfolyamon év végén, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon félévkor és év végén a tanuld
osztalyzatat az adott félév soran szerzett érdemjegyek, illetve a tanuld év kozbeni tanulmanyi munkdja alapjan
kell meghatarozni.

m) Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezok: jeles (5), jo (4), kdzepes (3), elégséges (2),

elégtelen (1).

n) A tanulok munkéjanak, elomenetelének folyamatos értékelése érdekében minden tantargybdl egy-egy
témakoron beliil minden tanuldnak legalabb két érdemjegyet kell szereznie. Ha a témakor tanitasa hosszabb
iddt vesz igénybe, minden tanulé munkajat havonta legalabb egy érdemjeggyel kell értékelni.

0) A tanul6 altal szerzett érdemjegyekrl a sziilét az adott tantargyat tanitd nevelé értesiti a KRETA rendsteren
keresztiil. A KRETA rendszer bejegyzéseit az osztalyfonok havonta ellendrzi, és az esetlegesen elmaradt
érdemjegyek beirasat potolja vagy felhivja a kollégak figyelmét a potlasra.

p) A tanuldk tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanulok irasbeli
dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre

torténd atvaltasat a kdvetkezd aranyok alapjan végzik el a szaktargyat tanit6 neveldk:

Teljesitmény Erdemjegy
0-29 %: elégtelen (1)
30-49 %: elégséges(2)
50-74 %: kozepes (3)
75-89 %: jo (4)

90-100 %: jeles (5)
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A TANULOK MAGATARTASANAK ES SZORGALMANAK ERTEKELESE

A tanulok magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél az elsé-nyolcadik évfolyamon a példas (5), jo (4), viltozo
(3), rossz (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok magatartasat az elsé évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok osztalyzattal mindsiti és ezt
az értesitObe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld magatartasat az osztalyfénok minden honap végén érdemjegyekkel
értékeli.

A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyféndk javaslata alapjan a nevel6testiilet allapitja meg.
A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitObe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni. Iskolankban a
magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

m Példas (5) az a tanuld, aki:
- ahazirendet betartja;
- atandran és a tanoran kiviil példamutatéan, rendesen viselkedik;
- kotelességtudo, feladatait teljesiti;
- Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;
- tisztelettudo;
- tarsaival, neveldivel, a felnéttekkel szemben udvariasan, elézékenyen, segit6készen viselkedik;
- azosztaly és az iskolai kozosség életében aktivan részt vesz;
- Ovja és védi az iskola felszerelését, a kdrnyezetet;
- nincs irdsbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;
m Jo (4) az a tanulo, aki:
- ahazirendet betartja;
- tandran vagy a tandran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;
- feladatait a téle elvarhaté modon teljesiti;
- feladatokat onként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti;
- az osztaly- vagy az iskolak6zosség munkajaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt;
- nincs irasbeli intéje vagy megrovasa.
m  Viltozo (3) az a tanuld, aki.
- az iskolai hazirend el6irasait nem minden esetben tartja be;
- atandran vagy tandran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik;
- feladatait nem minden esetben teljesiti;
- eléfordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva;
- akozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
- igazolatlanul mulasztott;
- osztalyfénoki intdje van.
m  Rossz (2) az a tanuld, aki:
- ahazirend eldirasait sorozatosan megsérti;
- feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;
- magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;
- tarsaival, a felnOttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
- viselkedése rombold hatast, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;
- tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;
- tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfénoki megrovasa vagy ennél magasabb
fokozatl biintetése.

A magatartas elbirdldsakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt szempontok koziil
legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.
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A tanulok szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél az els6-nyolcadik évfolyamon a példas (5), jo (4), viltozo
(3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok szorgalmat az elsé évfolyamon a félév €s a tanitasi év végén az osztalyfonok osztalyzattal mindsiti, €s azt
az értesitébe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanulé szorgalom osztalyzatat az elsé félév és a tanév végén az osztalyfénok
javaslatara a nevelGtestiilet allapitja meg.

A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitObe €s a bizonyitvanyba be kell jegyezni. Az iskoladban a szorgalom
értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

m  Példas (5) az a tanulo, aki:
- képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nytjt;
- tanulmanyi feladatait minden tantargybdl rendszeresen elvégzi;
- atandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
- munkavégzése pontos, megbizhato;
- atandran kiviili foglalkozasokon, versenyeken onként részt vesz;
- taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi orakra mindig elhozza.
m Jo (4) az a tanuld, aki:
- képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
- rendszeresen, megbizhatdan dolgozik;
- atandrakon tobbnyire aktiv;
- tobblet feladatot, tanoran kiviili foglalkozason vagy versenyeken vald részvételt 6nként nem vagy ritkan
vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti,
- taneszkozei tisztak, rendezettek.
m  Viltozo (3) az a tanuld, akinek:
- tanulmanyi eredménye elmarad képességeitol;
- tanulmanyi munkaja ingadozd, a tanulasban nem kitarto, feladatait nem mindig teljesiti;
- felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;
- érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybdl is lerontja;
- Onallé munkajaban figyelmetlen, a tandran tobbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel dolgozik.
m  Hanyag (2) az a tanuld, aki:
- képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében;
- az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;
- tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;
- feladatait tobbnyire nem végzi el;
- felszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek;
- atanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil;
- félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt szempontok koziil
legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

AZ ISKOLAI JUTALMAZAS FORMAI

Azt a tanul6t, aki képességihez mérten

- példamutaté magatartast tantsit,
- vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,
- vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez,
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- vagy iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken, vetélked6kon vagy
eldadasokon, bemutatokon vesz részt,

- vagy barmely mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és ndveléséhez az iskola
jutalomban részesitheti.

a) Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkez6 dicséretek adhatok:

- szaktanari dicséret,

- napkozis neveldi dicséret,
- osztalyfénoki dicséret,

- igazgatoi dicséret,

- nevelGtestiileti dicséret.

b) Az egész évben példamutatd magatartast tanusito és kiemelkedé munkat végzett tanuldk a tanév végén

- szaktargyi teljesitményért,

- példamutatdé magatartasért,

- kiemelkedd szorgalomért,

- példamutatdé magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.

¢) A nyolc éven at jeles illetve kitling eredményt elért tanuldk neve felkeriil, egy serlegre, melyet a ballagasi
iinnepélyen az iskola kdzossége elott vehetnek at az érintett tanuldk. Nyolcadik évfolyam végén a Jo tanuld vagy
jo sportold tanuldkat targyjutalomban részesiti az iskolai egyesiilet. A jutalmakat a ballagason adja at az
intézmény vezetdje.

d) Az iskolai szintli versenyeken, vetélked6kon, illetve eléadasokon, bemutatokon eredményesen szerepld tanulok
osztalyfonoki dicséretben részesiilhetnek.

e) Az iskolan kiviili versenyeken, vetélked6kon, illetve eléadasokon, bemutatokon eredményesen szerepld tanulok
igazgatoi dicséretben részesiilhetnek.

f) A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tantsitd tanuldi kozosséget csoportos
dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

g) A tanuld altal elkészitett dolgokért jard dijazas szabalyait a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 5.§(1) b
szakaszanak megfeleléen a Hazirend tartalmazza.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

AZ ISKOLAI BUNTETESEK FORMAI

Azt a tanul6t, aki

- tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,

- vagy a hazirend el6irasait megszegi,

- vagy igazolatlanul mulaszt,

- vagy barmely moédon art az iskola jo hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.

Az iskolai biintetések formai:

- szaktanari figyelmeztetés;
- napkozis nevel6i figyelmeztetés;
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- osztalyfonoki figyelmeztetés;

- osztalyfénoki intés;

- osztalyfonoki megrovas;

- igazgatoi figyelmeztetés;

- igazgatdi intés;

- igazgatdi megrovas;
Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l azonban indokolt esetben - a vétség
sulyara valo tekintettel - el lehet térni.

A tanulo6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s a tanuldt azonnal
legalabb az ,,igazgatoi figyelmeztetés" biintetésben kell részesiteni. Stlyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi
esetek:

- azagresszi0, a masik tanulé megverése, bantalmazasa;

- azegészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskolaba hozatala, fogyasztasa;

- aszandékos karokozas;

- aziskola nevel6i és alkalmazottai emberi méltésaganak megsértése;

- ezeken tal mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan blincselekménynek mindsiilnek.
A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi, ellene a nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény rendelkezései alapjan fegyelmi eljaras indithato. A tanuld a fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal
fegyelmi biintetésben részesithetd.

A TANULO UGYEINEK KEZELESEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A TANULOI HIANYZAS IGAZOLASA

A tanuldi hidnyzassal kapcsolatos szabalyozas a hazirend feladatkore. Szabalyzatunkban a hazirendben foglaltak

kiegészitése, a hianyzasok és késések egységes elbiralasa érdekében eljarasi szabalyokat rogzitliink az alabbiakban:

A tanuld koteles a tanitasi orakrdl és az iskola altal szervezett rendezvényekr6l vald tdvolmaradasat a hazirendben

meghatarozottak szerint igazolni. Az igazolasokat az osztalyféndk a tanév végéig koteles megorizni.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni a kovetkezo esetekben:

a) a szilo eldzetes irasbeli kérelmére, ha a rendelkezésekben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a

tavolmaradasra,

b) orvosi igazolassal igazolja tavolmaradasat,

c) atanuld hatosagi intézkedés, alapos indok miatt nem tudott megjelenni.
Igazoltnak kell tekinteni a késést, ha:

d) bejaro tanulo érkezik késobb méltanyolhato kozlekedési probléma miatt,

e) rendkiviili esetben, ha a tanuld hibajan kiviili ok miatt torténik késés (pl. baleset, rendkiviili iddjaras stb.).
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A sziil§ a tanitasi naprol vald tdvolmaradast sziil6i igazoldssal utélag nem igazolhatja. A tanulé szamara eldzetes

tavolmaradési engedélyt a sziil6 irdsban kérhet. Az engedély megadésardl tanévenként 6t napig az osztalyfondk, ezen

tul az igazgatd dont az osztalyfonok véleményezése alapjan. A dontés soran figyelembe kell venni a tanuld

tanulmanyi elémenetelét, magatartasat, addigi mulasztasainak mennyiségét és azok okait.

<)

VERSENYEN, NYILT NAPON RESZT VEVO TANULOKAT MEGILLETO
KEDVEZMENYEK

Megyei versenyek dontdje elott - a verseny napjain a tanuld hidnyozhat a tanitasi 6rakrol.

Iskolai versenyen résztvevo tanuld: a résztvevd tanuld a szaktanara altal meghatarozott iddpontban mehet
el a tanitasi orakrol. A szaktanar koteles tajékoztatni az osztalyfonokot és az érintett szaktanarokat a
versenyzOk nevérdl, és a hianyzas pontos idejérdl.

Sportversenyekkel és egyéb esetekkel kapcsolatban - a szaktanar javaslatanak meghallgatasa utan - az
igazgatd dont. A dontést kdveten a szaktanar és az osztalyfonok az el6zéekben leirt modon jar el.

d) A kozépfoku intézmények altal szervezett nyilt napon egy tanulé legfeljebb két intézményben vehet részt.

Ett6l csak igen indokolt esetben lehet eltérni - az osztalyfonok javaslata s az igazgato-helyettes dontése
alapjan. A nyilt napon vald részvételt rogziteni kell a napldban, és ezt a hianyzast is figyelembe kell venni az
Osszesitésnél.

A TANULOI KESESEK KEZELESI RENDJE

a) A naplo bejegyzései szerint az iskolabol rendszeresen késé tanulé sziileit az osztalyfonok értesiti,

ismétlodés esetén behivja az iskolaba. A magatartasi jegy kialakitasanal a rendszeres késéseket figyelembe
kell venni.

b) A tanuld tanitasi orardl vald késését, a késés percekben szamitott idGtartamat és a tanuld hianyzasat a

pedagdgus a naploba bejegyzi. A mulasztott orak igazolasat az osztalyfondk végzi. Az igazolatlan
mulasztasok hatterének felderitésében az osztalyfonok az igazgato-helyettessel egyiitt jar el, sziikség esetén
kezdeményezik a tankotelezettség megszegésére vonatkozo szabalysértési eljarast.

Tajékoztatas, a sziilé behivasa, értesitése

A sziil6k tajékoztatasa, értesitése a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (1-10) bekezdésének eldirasai szerint

torténik. Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz orat, az iskola igazgatdja - a

gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és

illetékességérdl sz616 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban tankdteles tanuld esetén a

kormanyhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot értesiti.

A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS
MEGVALOSITASANAK MODJA

Az iskola a mindennapos testnevelést a nemzeti kdznevelésrol sz6ld6 2011. évi CXC. térvény 27. § (11)

bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg.
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Ennek alapjan az iskola minden osztalyban, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora
keretében, amelybdl a tanuld legfeljebb heti két drat az alabbi modok valamelyikével teljesithet:

» a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozé rendelkezéseiben meghatarozott tandran vald
részvétellel,

A TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK MERESE

A tanulok fizikai allapotdnak mérését a testnevelés tantargyat tanitd nevelok végzik el a testnevelés orakon,
tanévenként egy alkalommal majus honapban.

A mérés eredménye alapjan a neveldk a tanulok fizikai allapotat, altalanos teherbird képességét mindsitik, az
évente kapott eredményeket 6sszehasonlitjak, és ezt az értesitd konyvon keresztiil a sziilok tudomasara hozzak.
Az igy feltart problémas teriiletek a gyerekek életmodjanak ismeretével kiegészitve megfeleld kiindulasi alapot
biztositanak az egyén, illetve a k6zosség felzarkoztatd, fejlesztd tervének elkészitéséhez.
A méréshez a NETFIT rendszert alkalmazzuk.
A tanulok eredményeit egy tablazat alapjan lehet értékelni. A mérések eredményeit pontokka alakitva kiilonb6z6 Az
eredményeket a KIR rendszerben taroljak a testnevelés szakos pedagogusok. A feldolgozas utan kiilonbozd
informaciot és statisztikat olvashatnak le az adatokbol.
A teszteredményekbdl a didkok felvilagositast kapnak, mely alapjan, nyomon kovethetik sajat fittségi allapotuk

alakulasat, fejlodését.
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AZ ALAPFOKU MUVESZETOKTATAS KOVETELMENYEI ES TANTERVI PROGRAMJA

A kovetelmény és tantervi program szerepe a miivészetoktatas tartalmi szabalyozasaban

1. A kozoktatasrol szold, tobbszor modositott 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: kéznevelésrdl torvény) 16. §

Az alapfoki miivészeti iskola feladata, hogy kibontakoztassa a miivészi képességeket, fejlessze a mivészi
tehetségeket, igény esetén felkészitsen szakiranyl tovabbtanulasra. Az alapfokd mivészetoktatdas a miivészi
kifejezOkészséget alapozza meg, eldsegiti a szakmai orientaciot, valamint a szakirdnyu tovabbtanulasra torténd
felkésziilést. A miivészetoktatas fontos szerepet tolt be a nemzeti hagyomanyok apolasaban, a nemzeti értékek
megOrzésében, a kiilonbdzo kultirak iranti nyitottsag kialakitadsaban, a kortars miivészet érté befogadasaban.
2. Az alapfoki miivészetoktatas kovetelménye €s tantervi programja a miivészeti—kulturalis miiveltség azon elemeit,
tovabb épithetd alapjait tartalmazza, amelyeket ezekben az intézményekben elsajatithat minden tanulo. A
kovetelmények és tantervi programok tartalmazzak azokat a kdvetelményszinteket és feltételeket, amelyet minden
alapfokt miivészetoktatasi intézménynek teljesitenie, biztositania kell.

3. A kovetelmény és tantervi program a tartalmi szabalyozast ugy valositja meg, hogy az egységes alapra az iskolak,
a pedagogusok, a tanulok sokféle, differencialt tevékenysége épiilhessen. Lehetéséget ad az iskolafenntartok, a
sziil6k, a tanulok érdekeinek, a pedagdgusok szakmai torekvéseinek érvényesitésére, valamint az adott koriillmények,
feltételek figyelembevételére. Lehetdové teszi, hogy az iskoldk és a tanulok a tananyag feldolgozasahoz,
elmélyitéséhez €s kiegészitéséhez, a kovetelmények teljesitéséhez, sajatos sziikségleteik, igényeik kielégitéséhez
megfeleld id6vel rendelkezzenek. E célok érdekében a tantervi program és oraterve az egységes kovetelményeket gy
allapitja meg, hogy azok teljesitéséhez — atlagos feltételek mellett — a jogszabalyokban meghatarozott képzési id6d
keretében lehetség nyiljon kiegészito tartalmak és kovetelmények meghatarozasara is.

4. A kovetelmény ¢és tantervi program lehetdvé teszi kiilonbozd tankonyvek, segédletek és taneszkdzok
alkalmazasat, illetve az iskolai pedagdgiai programok, ezen beliil a helyi tantervek kidolgozasat, melyeket a tartalmi
szabalyozas elengedhetetlen részeiként kezel.

Alapelvek, célok

1. Az alapfoki miivészetoktatasi intézmény a zenemiivészet, tincmiivészet, képz6— és iparmiivészet, valamint a
szinmiivészet és babmivészet teriiletei irant érdekl6dd tanulok szadmara biztositja készségeik, képességeik
fejlesztését, alkotd és onkifejezd képességeik kibontakoztatasat, tehetségiik gondozasat. Az alapfoku miivészetoktatas
kovetelménye és tantervi programja (a tovabbiakban: kovetelmény és tantervi program) a specialis miivészeti
készségek és ismeretek fejlesztését képez6 tartalmakat és tudasszintet meghatarozo alapdokumentum. A kdvetelmény
és tantervi program segitséget nyujt ahhoz, hogy az alapfoku miivészetoktatds valamennyi hazai intézményében az
alapvetd nevelési €s oktatasi tartalmak egységesen €s aranyosan érvényesiiljenek.

2. A kovetelmény és tantervi program hatarozza meg azokat a kotelezé és alapvetd tartalmakat, amelyek adott
miivészeti agon belill az alapfoki mlivészetoktatasi intézmények kozotti atjarhatosagot biztositjak. Az egységesitést
szolgal6 kozds alapra épithetik az alapfoktl miivészetoktatasi intézmények pedagogiai programjukat, azon beliil helyi

tanterviiket, melyet a helyi igények és célok figyelembevételével fogalmazhatnak meg.
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3. Az alapfokti miivészetoktatas olyan fejlesztopedagogiat képvisel, amelyben a hangstuly a kovetelmények
teljesitésével torténd képesség— és személyiségfejlesztésen van. A tantervi szabalyozds rugalmassaga révén
hozzéajarul az integralt oktatas—nevelés megvalositasahoz, az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezokészség
kompetenciateriilet fejlesztéséhez. A tananyag a kiilonb6z6 miivészeti teriiletek azon alapvetd tartalmait foglalja
magaba, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek a zene—, a tanc—, a képz6— €s iparmiivészeti, valamint a szin— és
babmiivészeti miveltség megalapozasahoz, a kiilonbozé kompetenciak fejlesztéséhez. A tananyag eszkoz a tanulok
értelmi, érzelmi és kifejezOképességeinek fejlesztésében. A miivészetoktatas a készség— és képességfejlesztést, az
ismeretgazdagitast a személyiségformalas eszkozeként kezeli, kovetelményeit a gyermek életkori fejlédési
jellemzdihez igazitja.

4. A miuvészetoktatas tantervi programja az egyes miivészeti teriiletek kovetelményeire, a miivészeti agak sajatos
nevelési €és oktatastorténeti értékeire, a miivészeti nevelés tapasztalataira, a miivészetpedagogiai ¢és
mivészetpszichologiai kutatasok eredményeire, a magyar milvészeti nevelés nemzetkozileg is elismert gyakorlatara
épul.

Az alapfoku miivészeti nevelés szerepe a tanulok személyiségfejlesztésében

1. Az alapfoka miivészeti oktatds—nevelés a teljes emberré valast (az értelmi és érzelmi nevelés kozotti 6sszhangot),
a kozosségformalast, a szociokulturalis hatranyok csokkentését, a kulcskompetenciak fejlesztését, a vildag komplex
befogadasat, az onkifejezést és oromet jelentd alkotas lehetségét, a tehetséggondozast segiti eld. A kiilonb6zd
miivészeti teriiletekkel Osszefliggd gyakorlati tevékenységek, kreativ feladatok altal az ismeretek élményszer(ivé, a
tanulok sajatjaiva valnak, segitik a mélyebb megismerést, és fejlesztik a kreativitast. A mivészetekkel vald
foglalkozas hozzajarul az észlelés érzé¢kenységének, a kifejezés arnyaltsaganak fejlesztéséhez.

2. A miivészeti tevékenység magaban hordozza a személyiségformalas specifikus lehetdségét. A miivészeti nevelés
biztositja a tanulas személyes tapasztalati modjat. A tanulok élményszerti tapasztalatokon keresztiil ismerhetik meg a
miivészeti stilusok €s irdnyzatok soksziniiségét, valamint azokat a kifejezési formakat, amelyek a zenemiivészetben,
tancmiivészetben, képzo— €s iparmiivészetben, valamint a szin- és babmiivészetben 6tvozédnek.

3. Az alapfoku miivészeti nevelés feltarja a miivészet megorokitd, atorokitd szerepét, megérteti, hogy az alkotas az
egyik legértékesebb emberi alapképesség.

4. A miivészeti nevelés megalapozza a tanuld esztétikai szemléletét, kommunikacios képességét, az alkotomunka
iranti igényét. A rendszeresen atélt pozitiv élmények alakitjak ki azokat az emberi tulajdonsagokat, magatartasi
szokasokat, melyek a miivészetek teriiletén az eredményesség 0sszetevoi.

5. A miivészeti nevelés az alkoto tipusu tevékenységek megismertetése altal jarul hozza az akarati, az alkoto—alakito
cselekvoképesség fejlesztéséhez.

6. A nemzeti, etnikai kisebbséghez tartozot segiti abban, hogy megtalalja, megdrizze és fejlessze identitasat, vallalja

Onmagat, megmutassa a kisebbség értékeit, erdsitse a kdzosséghez vald kotodését.
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AZ ALAPFOKU MUVESZETOKTATAS KOVETELMENYE ES TANTERVI PROGRAMJA TARTALMI

SZABALYOZASANAK ERTELMEZESE:
A kovetelmény és a tantervi program a pedagodgiai programokon beliil a helyi tantervek és a tantargyi programok
kidolgozasanak alapdokumentuma. A kdvetelmény és a tantervi program miivészeti aganként hatarozza meg a
nevel6—oktaté munka kdtelezd kdzos céljait, tartalmazza a nevel6—oktatd munka alapjaul szolgald, az egyes tartalmi

szakaszokban teljesitendd fejlesztési feladatokat.

FEJLESZTESI FELADAT:

A fejlesztési feladatok meghatarozzak a tanulok képességfejlesztésének kiilonbozo teriileteit, melyek kijeldlik, hogy
mely kulcskompetencidk fejlesztése kivanatos, a miivészeti oktatds folyamata soran. A pedagogiai folyamat
kiilonbdz6 aspektusaira helyezik a hangsulyt, figyelembe véve az életkori sajatossagokat, a tananyag felépitését és az

egyes évfolyamok kdvetelményeit.

HELYI TANTERV

Az a tanterv, melyet egy iskola pedagogiai programjaban kitlizott céljainak, alapelveinek megfelelden kivalaszt,
vagy Osszeallit. A koznevelési torvény 26 § (2) bekezdésében foglaltak alapjan az alapfoki miivészetoktatasi
intézményekben folyd neveld és oktaté munka, illetve a helyi tanterv az oktatasért felelds miniszter altal — miivészeti
aganként — kiadott Alapfokt miivészetoktatas kovetelményei €s tantervi programjara épiil.

A kozoktatasrol sz016 torvény 26.§ (2) bekezdése alapjan az alapfokll miivészetoktatasi intézmény a helyi tantervét
az Alapfokt mivészetoktatds kdvetelményei €s tantervi programja alapjan késziti el, vagy az ily modon készitett
tantervek koziil valaszt, és azt épiti be helyi tantervként pedagdgiai programjaba. A helyi tanterv Gsszeallitasanal

lehetdség van a helyi sajatossagok figyelembevételével torténd tantervfejlesztésre.

KOVETELMENYEK

A tanuldi teljesitmény és tovabbhaladas értékelésének alapjaul szolgalo kritériumrendszer.

A kovetelmény és tantervi program a nélkiilozhetetlen ismeretek megértésére, feldolgozasara, rendszerezésére, kelld
elsajatitasara, s ezzel parhuzamosan azok alkalmazasara helyezi a hangstlyt. Mindezzel a tanuldknak az ismeretek
eredményes alkalmazasat lehetévé tevo jartassagait, készségeit, a tevékenységek széles korében érvényesithetd
képességeit, azok fejlodését, fejlesztését kivanja megalapozni Ggy, hogy az életkori sajatossagoknak megfelelden,

egymasra épiiléen hatarozza meg az évfolyamok végén elvarhato kdvetelményszinteket.
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Kompetenciak
A miuvészetoktatds soran kialakitando, megerdsitendd és fejlesztendd ismeretek, képességek, attitlidok rendszerének

leglényegesebb, alapvetd elemei, amelyre a fejlesztési célok iranyulnak.

Tananyag

Az oktatas és a tanulas kivalasztott, kiilonb6zé moddon (spiralis, linearis, koncentrikus, egyéb) elrendezett
ismeretanyaga. A tananyag komplex rendszert alkot, amely tSbb szempontbdl is csoportosithatd, és amelyben
dominans szerepet kap az ismeretanyag gyakorlati alkalmazasa.

A kompetencia alapu tananyag egy adott oktatasi program része, amely modularis felépitésii is lehet, tanulé— és
tevékenységkdzpontu, differencidlt modszerek alkalmazésara épiilo, egyéni fejlesztésre is alkalmas eszkozrendszer.

Homogén és heterogén csoportokban a tanuldk személyes, kognitiv, szocialis és specialis kompetenciait fejleszti.

Tanszak

Az oktatasszervezéshez kapcsolodo fogalom. A miivészeti agon belill valasztott szakirany.

Tantargy

A miivészeti ag szakiranyan beliil valasztott tantervi program.

Oraterv
A jogszabalyokba foglalt tanulasi id6 pedagogiai céloknak megfeleld felosztasa tantargyak és évfolyamok szerint.
Az Oratervben hagyomanyosan heti 6raszam szerepel. A helyi tanterv az éves Orakeretet megtartva didaktikailag

indokolt esetben mas oraszam felbontast is alkalmazhat.

Tantervi program
Az oktatas tartalmanak, kivalasztidsanak, elrendezésének, feldolgozasanak koncepcidja. Funkcidja az oktatasi

folyamat tervszerliségének megalapozasa, az oktatas alapvetd tartalmi egységeinek meghatarozasa.

Tantervi tananyagtartalom

A tantervi tananyagtartalomnak altalaban két szintje van. Az els6 szinten talalhatjuk azt a tantervi tartalmat, amely
részletes felsorolas formajaban megadja az adott teriilet, tantargy legfontosabb témait, témakoreit, fogalmait,
személyeit, miiveit. A masodik szinten talalhatjuk azokat a tartalmakat, amelyek tobb téma egyiittesét, csomdpontjait

jelentik, osszefiiggésekre, kulcsfogalmakra helyezik a hangsulyt, a kultura kozvetités szempontjabodl relevansak.

Taneszk6z

Oktatasi eszkoz, segédeszkoz, tanitasi és szemléltetd eszkoz. Az oktatas folyamataban felhasznalhatd, az oktatas
céljainak elérését eldsegitd targy. A taneszkozok lehetnek hangszerek, haromdimenzids (tanari demonstracios
eszk6zok, tanuldi munkaeszkdzok), nyomtatott (tanari és tanuloi segédletek), oktatastechnikai taneszk6zok (anyagok

és egyéb eszk6zok).
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Vizsgakovetelmények

Az egyes tanuloi teljesitmények és a jogszabalyban rogzitett normak dsszehasonlitasara alkalmas kritériumrendszer
az oktatasi rendszer szakaszainak hatarain. Az alapfoku miivészetoktatasi intézményeket érintden a jogszabalyban
rogzitett a mlivészeti alapvizsga és zarovizsga kovetelménye. E vizsgakovetelmények az Alapfokd miivészetoktatas

kovetelményei és tantervi programjara épiilnek.

A miivészeti tanszakok helyi tanterve a 1. sz. mellékletben talalhato.
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A PEDAGOGIAI PROGRAM ERVENYESSEGEVEL, MODOSITASAVAL,
NYILVANOSSAGAVAL KAPCSOLATOS EGYEB INTEZKEDESEK

A PEDAGOGIAI PROGRAM ERVENYESSEGI IDEJE

Ezen pedagdgiai program érvényessége: 2025. junius 27. napjatdl érvényes.

A PEDAGOGIAI PROGRAM ERTEKELESE, FELULVIZSGALATA

A pedagogiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat a neveldtestiilet folyamatosan
vizsgalja.

A nevelok szakmai munkakdzosségei minden tanév végén értékelik a pedagodgiai programban
megfogalmazott altalanos célok és kovetelmények megvalosulasat.

A PEDAGOGIAI PROGRAM MODOSITASA

1. A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet:
az iskola igazgatoja;
a nevelGtestiilet barmely tagja;
a neveldk szakmai munkakdzdsségei;

a sziil6i munkako6zosség;

az iskola fenntartoja.

A pedagoégiai program modositasat a neveldtestiilet véleményezi, és a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

A PEDAGOGIAI PROGRAM NYILVANOSSAGRA HOZATALA

Az iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdeklédd szamara hozzaférhetd.

A pedagoégiai programrél minden érdeklddo tajékoztatast kérhet az iskola igazgatdjatol, igazgatd-helyettesétol,
valamint az iskola pedagogusaitol a nevelok fogado orajan vagy - ettdl eltérden - a pedagogussal elére egyeztetett
idépontban.

A pedagogiai program a kovetkez6 helyeken tekintheté meg:
e aziskola igazgatojanal;

e aziskola honlapjan
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Az iskola Pedagogiai Programjat a nevelGtestiilet 2025. junius 26. napjan tartott értekezletén
véleményezte €s jovahagyasra javasolta.

Ruzsa, 2025. janius 26.

Szlics Helga Renata — foigazgato Szerencsi Sandor — féigazgatd-helyettes

Az iskola Pedagogiai Programjat a szakmai munkakozosségek 2025. junius 26. napjan tartott
értekezletén véleményezte és jovahagyasra javasolta.

Ruzsa, 2025. junius 26.

Rapcsakné Polyak Andrea Czifra Balazs
munkak6zdsség vezetd munkako6zdsség vezetd

A Pedagdgiai Programjat a sziil6i szervezet 2025. junius 26. napjan tartott iilésén megismerte €s
megtargyalta. Alairasommal tantsitom, hogy a sziildi szervezet véleményezési jogat gyakorolta.

Ruzsa, 2025. junius 26.

Borcsok Hajnalka
a sziil6i szervezet képviseldje

A Ruzsai Webres Sandor Altalanos Iskola és Alapfokti Mivészeti Iskola foigazgatdja
nyilatkozom, hogy az intézmény Pedagogiai programjaban tortént modositas a fenntartora nézve
tobblet kotelezettséggel nem jar.

Ruzsa, 2025. junius 26.

Sziics Helga Renata - féigazgatd

A Ruzsai Wedres Sandor Altalanos Iskola és Alapfokti Miivészeti Iskola Pedagogiai Programjat a
fenntartd Szegedi Tankeriileti Kézpont igazgatdjaként jovahagyom.

Szeged, 2025. ...l

Plesovszkiné Ujfaluczki Judit
tankertileti igazgato
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